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 Préambule  

 

 

Monsieur  le Prés ident ,  

Mesdames et Mess ieurs  les  consei l lers ,  

 

Conformément aux di spos i t ions  :  

 

  de la lo i  du 28 févr ier  1956 sur  les communes (art .  93 c)  

  du règlement du 14 décembre 1979 sur  la comptabi l i té des communes (ar t .  34)  

  du règlement du Consei l  communal  de Ro ugemont (art .  95)  

 

La munic ipal i té  a l ’honneur  de soumettre  le présent  rapport de gest ion à votre approbation, ains i  

que les  comptes de la commune ar rêtés au 31 décembre 20 20 .  
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CONSEIL  COMMUNAL  

 

Exercice 2020 

 

Nbre d’assemblée s  de Commune :   . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  1  

Nbre de séances  ordinai res  :  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  4 

Nbre de préavi s  présentés au Consei l  :  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  13 

Nbre total  de consei l le rs (ères)  :  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  33  

Taux moyen de par t ic ipation  :  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  29 consei l lers(ères)  soi t  88% 

 

 

Ci -après ,  nous  vous proposons un bref  résumé des  diverses  décis ions pr i ses durant cette année  :  

 

Séance du 09 ju in  2020   

 

 

Prés idence :   M. Cédric  Mor ier ,  P rés ident   Présent(e)s  :  31  

 

Préavis  N°  1  :   Demande de crédi t  pour l ’adaptation de la s ignal isa t ion routière aux résul ta ts  

de l ’étude de plani f ication  

  Accepté à l ’unan imité  

 

Préavis  N°  2  :  Demande de crédi t  pour la réfection de la route de Derr ière Lé Né  

  Accepté à l ’unan imité  

 

Préavis  N°  3 :  Demande de crédi t  pour la réfection de la cuis ine de la grande sal le  

  Accepté par  26 ou i  et  4  abstent ions  

 

Préavis  N°  4 :  Demande de crédi t  pour les mesures de protection des dangers naturels  

  (Condui te d’eau & parcel le 140)  

  Accepté avec amendement  par  29 oui  et  1  abstent ion.  

 

 

Séance du 18 août 2020 

 

 

Prés idence :   M. Cédric  Mor ier ,  P rés ident   Présent(e)s  :  30  

 

Préavis  N°5 :  Comptes  et rappor t de gest ion 2019  

  Accepté à l ’unan imité  

 

Préavis  N°6 :  Demande de créd it  pour le remplacement des col lecteurs d’eau x c lai res s i tués 

sous  le  gi ra toi re et le long de la route cantonale  

  Accepté à l ’unan imité  

 

Séance du 06 octobre 2020  

 

 

Prés idence :  M. Cédric  Mor ier ,  P rés ident  Présent(e)s  :  27  

 

Préavis  N°  7 :  Demande de crédi t  en vue de la réal i sat ion du concept global de protection 

contre les dangers naturels  dans la zone des Monts  

  Accepté à l ’unan imité  

 

Préavis  N°  8 :  Demande de créd it  en vue de la réal i sat ion des di f férents  t ravaux de ré fection 

du col lège de Rougemont  

  Accepté à l ’unan imité  
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Préavis  N°  9 :  Adoption de l ’ar rêté d’ imposi t ion 2021  

  Accepté à l ’unan imité  

 

 

Séance du 05 décembre 2020  

 

Prés idence :  M. Cédric  Mor ier ,  P rés ident  Présent(e)s  :  29  

 

Préavis  N°  10  :  Budget 2021  

  Accepté par  28 ou i  et  1  non 

 

Préavis  N°  11  :  Demande de crédi t  pour l ’ ins tal lat ion de récupération de bal les au stand de t i r  

de Rougemont  

  Accepté par  27 ou i ,  1  non et  1  abstent ion  

 

Préavis  N°  12  :  Adoption du règlement de l ’entente in tercommunale du SDIS du Pays -d’Enhaut  

  Accepté à l ’unan imité  

 

Préavis  N°  13  :  Adoption du nouveau contra t du parc 2022 -2031 l iant la Commune de 

Rougemont à  l ’Associa t ion du Parc naturel  régional  Gruyère Pays -d’Enhaut  

  Accepté à l ’unan imité  

 

 

 

Bureau et commiss ions  

 

La séance du 31 mars 2020 ayant été déplacée à cause du COVID -19, le  programme entier  a 

été décalé et de ce fa i t ,  les nouvel les nominations sont  entrées  en vigueur  le  1 e r  septembre 

2020 à la place du 1 e r  ju i l let  2020.  

 

 

Composi t ion du bureau 

 

Jusqu’au 31 août  2020 

Fonct ion  Prénom Nom 

Prés ident  Cédr ic Mor ier  

1ère Vice-Présidente Cindy Mor ier  

2è m e  V ice-Président  Th ier ry Gerber  

Scruta tr ices  
Annie  B lum 

Vanessa Holt  

Scruta teurs  suppléants  
Daniel le Hakim 

David Reih le  

Secrétaire  Chr i st ine Yer s in  

 

Dès le 1 e r  septembre  2020 

Fonct ion  Prénom Nom 

Prés ident  Cédr ic Mor ier  

1e r  V ice-Prés idente Cindy Mor ier  

2è m e  V ice-Président  Th ier ry Gerber  

Scruta teurs  
David Reih le  

Marcel  Moratt i  

Scruta teurs  suppléants  
Patr ick Tschudin  

Pascal  Jaquet  

Secrétaire  Chr i st ine Yer s in  
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Commissions permanentes  

 

Jusqu’au 31 août  2020  

 

Commission de gest ion   Commission des  routes  et  in f ras tructures  

Fonct ion  Prénom Nom  Fonct ion  Prénom Nom 

Prés ident  Col in Rayroud   Prés ident  Bernard Yers in  

Membre Danièle Hakim  Membre Te l l  Schwi tzguebel  

Membre Guy Saugy  Membre Hans-Ue l i  Mösching 

Membre Magal i  Sumi   Membre Daniel  Favre-Perrod 

Membre Sy lv ie Yers in   Membre Th ier ry Gerber  

Membre Cindy Mor ier   Membre Ol iv ier  Yer s in  

Membre Jean-Paul  Yers in   Membre Cindy Mor ier  

     

Commission d’urbanisme   Délégués ASIPE  

Fonct ion  Prénom Nom  Fonct ion  Prénom Nom 

Prés ident  Col in Kar len   Comi té  Michèle Geni l lard  

Munic ipal  Frédér ic B lum  Consei l  (muni )  André Reichenbach  

Membre Nicolas B latt i   Consei l  (muni )  Stéphane von S iebenthal  

Membre Laurence Sieber   Suppléant  (muni )  Annie  Schwi tzguebel  

Membre Bernard Yers in   1e r  membre (CC) Stéphanie Graf  

Membre Pascal  Oesch   Membre (CC) B lum Annie  

   Suppléant  (CC)  Vanessa Holt  

Commission de recours en matière f i scale    

Fonct ion  Prénom Nom    

Prés idente  Magal i  Sumi     

Membre Jean-Pier re Urweider     

Membre Cindy Mor ier     

 

 

Dès le 1 e r  septembre  2020 
 

Commission de gest ion   Commission des routes  et  in f ras tructures  

Fonct ion  Prénom Nom  Fonct ion  Prénom Nom 

Prés ident  Col in Rayroud   Prés ident  Bernard Yers in  

Membre Danièle Hakim  Membre Te l l  Schwi tzguebel  

Membre Guy Saugy  Membre Hans-Ue l i  Mösching 

Membre Magal i  Sumi   Membre Daniel  Favre-Perrod 

Membre Sy lv ie Yers in   Membre Th ier ry Gerber  

Membre Cindy Mor ier   Membre Ol iv ier  Yer s in  

Membre Jean-Paul  Yers in   Membre Cindy Mor ier  

     

Commission d’urbanisme   Délégués ASIPE  

Fonct ion  Prénom Nom  Fonct ion  Prénom Nom 

Prés ident  Col in Kar len   Comi té  Michèle Geni l lard  

Munic ipal  Frédér ic B lum  Consei l  (muni )  André Reichenbach  

Membre Nicolas B latt i   Consei l  (muni )  Stéphane von S iebenthal  

Membre Laurence Sieber   Suppléant  (muni )  Annie  Schwi tzguebel  

Membre Pascal  Jaquet   1e r  membre (CC) Stéphanie Graf  

Membre Pascal  Oesch   Membre (CC) B lum Annie  

   Suppléant  (CC)  Vanessa Holt  

Commission de recours en matière f i scale     

Fonct ion  Prénom Nom    

Prés idente  Magal i  Sumi     

Membre Jean-Pier re Urweider     

Membre Cindy Mor ier     
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Mutations  

 

Le Prés ident  termine sa première année d’entrée en fonction. Comme i l  est  de coutume de fai re 

2 années consécutives , i l  est  par tant  pour  cette dernière année de la légi s lature 2016 -2021 . I l  est  

réélu par  applaudissement.  

 

La première vice-Prés idente accepte également de mainteni r  ce poste et i l  en est de même pour  

le 2 è m e  v ice-Prés ident . I l s  sont donc réé lus tac i tement.  

 

Le Prés ident remercie les 2  scrutatr ices qui  sont sor tantes et qui  ont été mi ses p lus ieurs  fo i s  à 

contr ibut ions cette année avec les é lect ions fédéra les . C’est MM. David Reih le  e t Marcel  Moratt i  

qui  sont nommés nouveaux scrutateurs  et MM. Patr ick Tschudin et Pascal  Jaquet les remplacent 

en tant  que scrutateur s  suppléants .  

 

En ce qui  concerne la commiss ion de gest ion, la commiss ion des  routes et inf rastructures , la  

commiss ion de recours en matière f i scale et les délégués AS I PE , aucun changement n’est  

effectué.  

 

En revanche, concernant la commiss ion d’urbanisme, M. Bernard Yer s in démiss ionne et es t 

remplacé par M. Pascal  Jaquet.  

 

Conclusion  

 

La munic ipal i té  t ient à remercier  l ’ensemble des consei l lères  et consei l lers  pour  leur  engagement 

pol i t ique ains i  que pour  la conf iance et les excel lentes re lat ions vi s -à-vi s  de l ’exécuti f .  

 

   

VOTATIONS ELECTIONS  

 

En 2020,  les  é lecteurs  de Rougemont ont été convoqués aux urnes à 3 repr i ses  :   

 

Votations fédérales  du 09 févr ier  2020  

 

Objets  fédéraux :  

 

1 .  In i t iat ive populai re du 18.10 .2016 «  Davantage de logements abordables"  :  

 

 Par t ic ipation  Oui  Non 

Rougemont  34.95% 25.48% 74.52% 

Vaud 44.09% 53.2% 46.80% 

Sui sse  41.68% 42.90% 57.10% 

 

 

2 .  Modi f icat ions du 14 .12 .2018 du code pénal  et du code pénal  mi l i tai re (Di scr imination et 

inc i tat ion à la haine en rai son de l ’or ientat ion sexuel le)  :  

 

 Par t ic ipation  Oui  Non 

Rougemont  34.73% 70.13% 29.87% 

Vaud 44.06% 80.20% 19.80% 

Sui sse  41.69% 63.10% 36.90% 
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Votations  fédérales  du 27 septembre 2020  

 

Objets  fédéraux  :  

 

 

1 .  In i t iat ive populai re du 31 .08 .2018 «  Pour  une immigrat ion modérée  (in i t iat ive de 

l imi tat ion) :  

 

 

 Par t ic ipation  Oui  Non 

Rougemont  59.82% 44.91% 55.09% 

Vaud 58.86% 29.10% 70.90% 

Sui sse  59.49% 38.30% 61.70% 

 

 

2 .  Modi f icat ion du 27.09 .2019 de la lo i  fédérale sur  la chasse et la protection des mammifères 

et oi seaux sauvages (Loi  sur  la chasse, LChP)  :  

3 .   

 

 Par t ic ipation  Oui  Non 

Rougemont  60.26% 72.59% 27.41% 

Vaud 58.83% 40.20% 59.80% 

Sui sse  59.34% 48.10% 51.90% 

 

 

4 .  Modi f icat ions du 27 .09 .2019 de la lo i  fédérale sur  l ’ impôts di rect (L IFD) (Déduction f i scale  

des f rai s  de garde des enfants par  des t iers )  :  

5 .   

  

 Par t ic ipation  Oui  Non 

Rougemont  59.16% 54.83% 45.17% 

Vaud 58.77% 49.20% 50.80% 

Sui sse  59.21% 36.80% 63.20% 

 

 

6 .  Modi f icat ion du 27 .09 .2019 de la lo i  fédérale sur  les al locations pour  perte  de gain en cas  

de service et  de matern i té (Loi  sur  les a l locations pour  perte de gain, L APG)  :  

 

 

 Par t ic ipation  Oui  Non 

Rougemont  59.38% 64.02% 35.98% 

Vaud 58.83% 81.60% 18.40% 

Sui sse  59.36% 60.30% 39.70% 

 

 

7 .  Ar rêté fédéral  du 20 .12 .2019 re lat i f  à l ’acquis i t ion de nouveaux avions de combat  :  

 

 

 Par t ic ipation  Oui  Non 

Rougemont  59.82% 59.77% 40.23% 

Vaud 58.86% 41.10% 58.90% 

Sui sse  59.43% 50.10% 49.90% 
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Votations fédérales  du 29 novembre 2020  

 

Objets  fédéraux  :  

 

1 .  In i t iat ive populai re «  Entrepr i se responsables –  pour protéger l ’être humain et 

l ’envi ronnement  »  :  

 

 Par t ic ipation  Oui  Non 

Rougemont  39.56% 41.90% 58.10% 

Vaud 46.65% 59.84% 40.16% 

Sui sse  47.02% 50.73% 49.27% 

 

 

2 .  In i t iat ive populai re «  Pour  une interdict ion du f inancement des producteurs  de matér ie l  

de guerre » :   

 Par t ic ipation  Oui  Non 

Rougemont  39.56% 30.51% 69.49% 

Vaud 46.61% 49.21% 50.79% 

Sui sse  46.93% 42.55% 57.45% 

 

 

MUNICIPALITE  

 

Composi t ion +  Divers  

 

 

Syndic  –  Admini s t rat ion générale –  Promotion économique –  

Remontées mécaniques –  Spor ts  –  Médias  

 M. André Reichenbach  

 

1e r  v ice-syndic  –  Aménagement du ter r i to i re –  Pol ice des  

construct ions –  Energie -  Décharges  

 M. Frédér ic B lum 

 

2è m e  v ice-syndic  –  Egl i se –  Tour i sme –  Envi ronnement –  

Culture  

 Mme Sonia Lang 

 

Agr icul ture –  Ter rains  –  Sent iers  pédestres –  Parcs et  

décorat ions –  sécur i té  (pol ice, PC et  pompiers ) –  

S ignal i sat ions  

 M. Stéphane von S iebenthal  

As sain i ssement –  Eaux –  Travaux publ ics –  Ru i sseaux –  Cours 

d’eau  

 M. Rodolphe Tur r ian  

 

F inances –  Af fai res sociales –  Santé –  Ecoles –  Jeunesse –  

Personnel  communal  

 Mme Michèle Geni l lard  

 

Forêts  –  Bât iments –  Déchets –  Cel lu le de cr i se –  Dangers 

nature ls  –  Mobi l i té et t ranspor ts  

 Mme Annie Schwi tzguebel  

 

 

 

La munic ipal i té  s ’est réunie  en séance ordinai re  à 46  repr i ses durant l ’exerc ice écoulé .  
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Activ i tés  de la municipal i té  

 

La munic ipal i té , ou un représentant de cette dernière,  a notamment  

 

-  Par t ic ipé à la t radi t ionnel le fête de la St -Antoine, le  19 janvier  2020 ;  

-  Par t ic ipé à la cérémonie d’ouverture du Fest ival  International  des Bal lons  le 25 janvier  

2020 ;  

-  Par t ic ipé à la par t ie of f icie l le du Camp de sk i  FVJC 2020,  le 09 févr ier  2020  ;  

-  Par t ic ipé à l ’ inspection des  alpages, le  14 août 2020  ;  

-  Par t ic ipé à la  journée récréative en la présence de M Guy Parmel in ,  consei l ler  fédéral ,  le  

15 août 2020 ;  

-  Par t ic ipé à la rencontre des nouveaux c i toyens du Pays -d’Enhaut (18 ans) ,  le 22  août  2020  ;  

-  Par t ic ipé à l ’exerc ice d’engagement de la colonne de secours ,  le 19 septembre 2020 ,  

-  Par t ic ipé à l ’exerc ice interservices  organisé  par  les  Services  de secours du P.E . ,  le  17  

octobre 2020 ;  

-  Par t ic ipé à la soi rée annuel le des entrepr i ses  du P.E . ,  le 12 novembre 2020  ;  

-  Et à d’autres représentat ions .   

 

 

Vis i te préfectorale  

 

L’ inspection préfectorale  annuel le  de l ’admini st rat ion a eu l ieu le  03 novembre 2020 .  A cette  

occasion,  M. Roland Berdoz ,  préfet , a re levé la bonne gest ion des af fai res communales  et  la  

bonne tenue des  diver s  regi st res .  Le Préfet  n’a toutefoi s  pas eu la po s s ib i l i té de rencontrer  les  

munic ipaux, en rai son des mesures sani tai res .  

 

 

Relations intercommunales  

 

Séances des syndics  

 

En 2020,  5  séances devaient avoi r  l ieu. Malheureusement au vu de  la pandémie COVID-19 ,  

2  séances ont dû être annulées . En revanche, su i te aux séances qui  ont ef fect ivement eues l ieu ,  

i l s  ont rencontré M. le Préfet  ains i  que Mme et M. les députés .  

Ces séances revêtent  une impor tance pr imordiale  pour  la  gest ion des doss iers  qui  touchent 

l ’ensemble de nos communes. En outre , grâce à la par t ic ipation des représentants cantonaux,  

les é lus communaux reçoivent les dern ières nouve l les du Canton et peuvent , en retour , leur  fai re 

par t de leurs  inquiétudes ou quest ions .  

 

Riviera  –  Pays-d’Enhaut  

 

Invi tés lor s  de chaque conférence des syndics de la R iv iera,  les syndics du Pays -d’Enhaut 

représentent  notre région.  

 

Séance inter  municipal i tés  

 

Au vu de la s i tuat ion sani tai re l iée à la pandémie COVID -19 , la séance annuel le a été repor tée 

en 2021.  

 

Economie, pol i t ique  

 

Aides  f inancières à di f férentes  mani festat ions  et inf rastructures .  
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1 ADMINISTRAT ION GÉNÉRALE 

 

Personnel  communal -  Adminis tra t ion  

 

Nom Prénom Fonct ion  Taux Remarque 

Aeber l i  F lor ian  Bours ier  communal  80%  

Lenoi r  Janick  Secrétai re munic ipale  70%  

Aeber l i  F lor ian  Aide au secrétar iat  20%  

Berdoz Sylv ie  
Préposée bureau des étrangers et  contr .  

des hab. + secrét . adjointe  
80%  

Lengacher Cél ia  Employée à la bourse  + agence posta le  100%  

Rosat Laura  Employée d’admini s t rat ion  100%  

Berdoz Jess ika  Employée d’admini s t rat ion  60%  

Kar len E lodie  Apprent ie 2019-2022 
 2è m e  année débutée le 

01.08 .2020 

 

Au cours  de l ’année 2020 ,  l ’admini s t rat ion a notamment  :  

 

-  rédigé plus de 1’000  courr iers  et 13  préavi s .   

-  tenu 46  PV de munic ipal i té  

-  établ i  3’051  factures  ;  

-  dél ivré 9  permi s  temporai res pour  la vente de boi ssons alcool iques  ;  

-  entamé 1  ordonnance pénale  

 

Au vu de la s i tuat ion l iée à la pandémie COVID -19,  l ’admini s t rat ion communale ains i  que 

l ’agence postale ont fermé leurs  portes le  16 mars  2020 . A part i r  de cette date un tournus  entre 

le l ieu travai l  e t le té létravai l  a  été organisé pour  assurer  le  su iv i  des t âches journal ières . En date 

du 05 mai  2020 ,  les bureaux ont réouver t  part ie l lement (ouver ture d’un guichet) .  A part i r  de 08  

ju in  2020, le té létravai l  à  totalement été ar rêté et les guichets ont complétement réouver t ,  ceci  

se lon les mesures sani tai res imposées à ce moment - là .  A par t i r  du  26 octobre  2020 le  té lét ravai l  

a été remis en place, ceci  au vu de l ’évolut ion de ladi te pandémie.  

 

La munic ipal i té  t ient part icul ièrement  à remercier  l ’ensemble de son personnel  pour  sa f lex ibi l i té.  

En ef fet ,  chaque employé a dû s ’adapter  d’une manière ou d’une autre  af in de gérer  la charge 

de travai l .  E l le es t également reconnaissante pour  son engagement .   

 

Ressources humaines  

 

En tant qu’employeur  soucieux d’of f r i r  à son personnel  des condi t ions d’emploi  intéressantes et  

actual i sées ,  la munic ipal i té a décidé en août 2020 de travai l ler  avec la société Move Up dans la 

cadre de la mi se à jour  du règlement du personnel  et de  ses annexes , dont la dernière révi s ion 

datai t  de 2006.  

 

D’autre part ,  après avoi r  réf léchi  à di f férentes solu t ions d’organisat ion, notamment au n iveau de 

ses services techniques , la munic ipal i té a chois i  d’ef fectuer  un audi t  en novembre 2020 .  Cette  

démarche a permis  à la munic ipal i té de redéf in i r  la s t ructure opérat ionnel le de ces services , dont  

la mi se en œuvre est en cours .   

 

Apprent ie  

 

Le 1 e r  août 2020 , Mme Elodie Kar len a commencé sa 2è m e  année d’apprent i ssage .  
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Contrôle des habi tants  

 

En 2020,  le contrôle des habi tants a enregi s tré  

 96 arr ivées  112 dépar ts  

 5 naissances  13  décès  

 

Notre Commune compte, au 31 décembre 20 20, 863 habi tants  dont  :  

 

-  9 jeunes ayant  atte int leur  major i té  

-  21  per sonnes âgées de plus de 90 ans  

 

Au 31 décembre 2020,  le doyen de notre commune est  âgé de 97  ans .  

 

Pol ice des const ruct ions  

 

Nom Prénom Fonct ion  Taux Remarque 

Kar len François  Employé pol ice des construct ions  60%  

 

Durant l ’année 2020 , le bureau de la pol ice des construct ions a  :  

 

-  Ouver t 87  doss iers  

-  Dél ivré 59  permi s/autor i sat ion  de constru i re/démol i r  ;  

-  Dél ivré 46 permi s d’habi ter/d’ut i l i ser  ;  

-  Par t ic ipé à 18 séances de commiss ion technique  

 

Pour  rappel ,  la commiss ion technique est formée de Mme et MM Rachel  Schwi tzguebel ,  F rédér ic 

B lum, Fabr ice B ie lmann, Jean-Claude Matt i ,  Th ier ry Schopf er ,  Guy Saugy, Cédr ic Mor ier  et 

François  Kar len, secrétai re.  

 

Pol ice communale  

 

Nom Prénom Fonct ion  Taux Remarque 

Kar len François  As s i s tant de pol ice  30%  

 

En 2020,  4  amendes d’ordre ont  été not i f iées.  

 

 

Personnel  communal -  Serv ice technique  

 

Nom Prénom Fonct ion  Taux Remarque 

Gerber Michel  Chef de l ’équipe voi r ie  100%  

Favre-Perrod Gabr ie l  Employé de voi r ie  
100% 

Jusqu’au 

31.12 .2020 

Berger  Daniel  Employé de voi r ie  100%  

Von S iebenthal  Armin  Employé de voi r ie 100%  

Saugy Char les -André  Employé de voi r ie  100%  

Sambale Mar t in  Employé de voi r ie  100% Dès le 01 .11 .2020  

R iond Chr i stophe  Responsable du service des  eaux  100%  

Casucci  Stéphane  Responsable concierger ie  100%  

Da S i lva Quintas  

Boaventura  

Divers  bâtiments communaux -  Parcs -  

Cimetière  

100%  

Dos An jos Marques Mar ia  Col lège –  Gde sal le –  Edicule publ ic  60%  

De Franci sco Josefa  Bât iment communal (intér ieur)  30%  

Kar len François  Relevé des compteurs d’eau  10%  
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Réception et Agence postale  

 

Général i tés  

 

Depuis  son ouver ture en mars 2013 , les prestat ions de l ’agence postale ont été étendues. Force 

est de constater  que ce service est t rès apprécié des admini st rés , lesquels  peuvent bénéf ic ier 

d’un service postal  de proximi té .  Une moyenne de 19  personnes par  jour  a été calculée pour 

2020.  

 

Cependant, du côté de l ’admini st rat ion,  ce service amène un nombre é levé de c l ients  

représentant 80% des personnes se présentant au guichet  en 2020.  

 

Comparé à 2019 , en 2020 nous constatons  les choses su ivantes  :  

 

-  Pas de changement  de taux au n iveau de la c l ientèle  pour l ’agence postale.  

-  Augmentat ion de la c l ientèle  pour  le gref fe de 1% .  

-  Diminut ion de la c l ientèle pour  le contrôle des habi tants  –  bureau des  étrangers  (CH-BE)  

de 1% .  

-  Diminut ion de la c l ientèle pour  les services généraux (vente de sacs poubel les ,  sc el lés ,  

etc .) de 1% .  

-  Pas de changement de taux au n iveau de la c l ientèle pour  de la bourse .  

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

80%

4% 11%

3% 1%

Guichet

Agence postale Greffe CH Service Bourse
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Natural isa t ions  

 

Général i tés  

 

Depuis  2013 , la gendarmer ie ne se charge p lus de rédiger  les rapports  d’enquête dans le  cadre 

des procédures de natural i sat ion ordinai re . Dès lors ,  notre autor i té a mandaté M. Pier re-Alain  

Josseron,  gendarme retrai té ,  pour  s ’acqui tte r  de cette tâche.  

 

Depuis  l ’entrée en vigueur  du règlement , les  communes ne fourn i ssent plus  les formulai res pour  

les natural i sat ions .  Les  personnes  souhai tant se natural i ser  doivent les té lécharger  di rectement 

sur  le s i te in ternet  du canton et les t ransmettre au Service de la popu lat ion. E n tant que 

Commune, nous nous occupons  uniquement de fai re passer  le  tes t de connaissance à la personne 

et d’octroyer  la bourgeois ie . Le Canton f inal i se le doss ier  et octroie le droi t  de c i té vaudois .  

Ensui te la Confédérat ion examine la demande et dél i vre l ’autor i sat ion fédéra le . Pour  terminer  la  

procédure,  la  personne est  assermentée devant le  Conse i l  d’Etat vaudois  et  acquiert  la  

nat ional i té su i sse .  

 

En 2020,  2  personnes ont été audi t ionnées et 1 personne a obtenu sa natura l i sat ion su i s se .  

 

 

Tour isme 

 

Fête de Pâques  

 

Af in de célébrer  la  fête de Pâques dans le  vi l lage , le 12 avr i l  2020, la Musique Mi l i tai re de 

Rougemont s ’est réunie par  pet i ts  groupes  de 5 music iens , ceci  af in de donner quelques concerts  

à di f férents endroi t s .   
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Marché V i l lageois  –  Four  à pain  

 

Au vu de la s i tuat ion l iée  à la pandémie, les di rect ives fédéra les ne permettaient pas d’organiser  

le t radi t ionne l  marché vi l lageois .  De ce fai t ,  l ’of f ice d u tour i sme a tout mis  en œuvre af in 

d’organiser  une al ternative ,  le  08 août 2020  lors  de l ’anniversai re des 40 ans du four  à pain avec 

restaurat ion, animations folk lor iques , part ic ipation de di f férentes sociétés locales , etc .  

 

Du 08 ju i l let au 19 août  2020, les mercredis  «  Four  à pain  » ont eu l ieu ains i  que la soi rée annuel le 

du 24 ju i l let .  Lors  de cette soi rée la vi s i te de la Xylothèque étai t  également poss ible .  

 

Lors  de chaque évènement, un plan de protection été mis  en p lace af in de respecter  les mesures 

sani tai res .   

 

Toute notre grat i tude va à Pays-d’Enhaut Région et Tour i sme pour  son excel lent t ravai l .  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1e r  août  

 

Cette année, la fête du 1 e r  août n’a pas été célébrée au sommet de la Videmanette , ceci  en 

rai son de la pandémie. En revanche, le fête a été maintenu e dans la cour  du col lège.  
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Rougemont V idemanette Run  

 

Après p lus ieurs  années d’absence, la course «  Rougemont Videmanette Run a fai t  son grand 

retour .  Une équipe s’est  rencontrée à plus ieurs  repr i se s ,  ceci  af in de re lancer  et organi ser  cette 

course . Nous les  remercions vivement car  cette organisat ion a rencontré un beau succès.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Pays-d’Enhaut  Région  et Tours ime (PERET)  

 

Su i te à la démi ss ion de M. Frédér ic Delachaux  avec ef fet au 31 mars 2020, Mme Myr iam Dégai l ler  

a été nommée pour  reprendre sa place.  

 

Concernant le Fest ival  international  des bal lons , M. Fréd-Paul in Gétaz a donné sa démi ss ion du 

poste  de prés ident du CO-FIB (Comité d’Organisat ion Fest ival  International  des Bal lons) .  Son 

mandat s ’est terminé le 3 1 jui l let 2020. La prés idence du comi té d’organisat ion a donc été repr i se 

par M. Char les - André Ramseier ,  qui  possède une grande connaissance du monde du bal lon. Les  

rênes seront remi s au PERET pour  2021 .  

 

Malheureusement en date du 04 novembre 2020, nous appren ions  que l ’édi t ion 2021 du FIB ne 

pourrai t  pas se teni r ,  en rai son de la s i tuat ion sani tai re l iée au COVID -19 

 
Parc Naturel  Régional  (PNR)  

 

Même s i  le Parc Gruyère-  Pays-d’Enhaut  a également été impacté par la COVID 19,  une grande 

part ie des  pro jets  ont  pu  avancer à un bon rythme. En voic i  un peti t  résumé  :  

 

Préservation de la nature et du paysage  

136 arbres f ru i t iers  p lantés durant  l 'année 2020 .  

Inventai re rougequeue à f ront b lanc dans tous les vi l lages du Parc :  24 ter r i to i res re levés dans 10  

local i tés .  

Suivi  de l ’occupation de s i x  for ts  mi l i tai res sur  le Pays -d’Enhaut aménagés pour  accuei l l i r  des 

chauves- sour i s .  

Bar r ière à batraciens à Enney posée  : 1437 batraciens ramassés (record depuis  23 ans de pose),  

barr ière à batraciens aux Mosses :  pas ins ta l lée en rai son de la s i tuat ion sani tai re COVID -19 au 

mois  de mars -avr i l  2020.  

Char te «  respectez  nos  zones protégées  » :  25  s ignatai res dont  5  nouveaux en 2020 , 2  entrepr i ses 

tour i s t iques et 3  accompagnateurs en montagne.  

Evacuation des déchets ver ts  à la char ge des communes concernées pour  les act ions de lut te  

contre  les espèces exot iques envahissantes  :  86  journées  c ivi l i s tes et 30  journées  avec des  

requérants d'as i le , 8  après -midi s  de lu tte avec des bénévoles à Rougemont.  
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Activ i tés  économiques basées sur  le  développement durable  

Quatre nouveaux for fa i ts  ont été créés en 2020 autour  des i t inérai res du Grand Tour  des Vani l s ,  

du Tour  du Comté de Gruyère et des  Via AOP.   

Mi se en place du concept entrepr i ses par tenai res dans le cadre du projet condui t  par  le Réseau 

des parcs su i sses .  

La s tratégie de promotion du boi s  su i sse et locale  a été fai te en 2020 avec un ar t ic le sur  les  

entrepr i ses boi s  label l i sées boi s  su i sse et les entrepr i ses boi s  par tenai res du Parc . Une nouve l le 

entrepr i se a été label l i sée boi s  su i sse . Le Parc a également re layé les act ions régionales  (pr i x  

l ignum su i sse occidentale et étude foncière de la f i l ière boi s  régionale vaudoise) .  

Optimisat ion énergétique des bâtiments communaux  su i te de l 'opérat ion in i t iée en 2019.  

Solai re photovoltaïque :  su i te  à l 'act ion «  Group i t  2019  » ,  23 propr iétai res pr i vés ont s igné des 

of f res .  

Promotion de l 'act ion nationale  «  bike to work  » dans  le Parc avec concours interne  :  6  équipes  

du ter r i to i re du parc y ont par t ic ipé pour  un total  de 2987km parcourus.  

Sens ib i l i sat ion et éducation à l ’environnement  

Sur  78 animations programmées dans le Parc à la carte 2020 , 45 ont  pu se dérouler  (57%), avec 

un total  de 842 vi s i tes dont 733 adul tes (84%) et 109 enfants (16%).  

L 'événement prévu en 2021 a été réal i sé en 2020 à  l 'occasion du 20e anniver sai re du Fest i va l  Le 

boi s  qui  chante. Cet anniversai re a été fêté dans le Pays -d'Enhaut par  une col laborat ion avec le  

Fest ival  Ec lats  de voix  (c inéma Eden, Château -d'Œx) en octobre 2020. L 'appui  du Parc  s 'es t  

concrét i sé lors  de la  vi s i te en forêt du 17 octobre à Rougemont.  

Malgré la  pandémie,  50 bénévoles  ont  pu être mobi l i sés pour  des  act ions  de ter rain  nature et 

paysage. De plus ,  173 bénévoles ont t ravai l lé sur  17 chantiers  en faveur  de l 'agr icul ture de 

montagne dans le cadre du partenar iat avec Volontai res Montagne, total i sant 616 jours  de t ravai l  

en sout ien aux agr iculteurs  et alpagis tes du Parc !   

Gestion,  communication,  garant ie terr i tor ia le  

Forum des communes consacré à la pol i t ique énergétique locale (Ci té de l 'énergie) et a ux 

contrats  de parc (Enney, 3  septembre).  

Etats  généraux du Parc :  consacrés à la nouvel le char te (présentat ion de l 'évaluat ion) et à une 

mei l leure impl icat ion des acteurs  autour  des object i f s  du Parc (Ross in ière, 16 septembre).  

Forum des forest iers  consacré aux mesures biodivers i té en forêt et à la f i l ière bols  local  

(Corbeyr ier ,  7  octobre)  

Publ icat ion de dix «  Object i f  Parc  » (news letter  dest inée aux membres de l ’associat ion et aux 

par tenai res du Parc). Une newsletter  spéciale covid a été envoyée à 10 repr i ses en 2020.  

16 communes se sont prononcées sur  le nouveau contrat de Parc entre le 26 octobre et  le 16 

décembre 2020 . Par tout , i l  a été très largement accepté, y compr i s  dans les t ro i s  nouvel les  

communes (Corbeyr ier .  Gruyères , Jaun).  

 

Les plus beaux vi l lages de Suisse  

 

Acquis i t ion de 2 drapeaux pour  valor i ser  davantage notre p lace parmi  les plu s beaux vi l lages de 

Su i sse .  

 
Alpes Vaudoises  

 

La s tratégie «  Alpes Vaudoises –  Forces 2035 » a été val idée concernant  les enjeux et object i f s  

c i tés dans  la  s t ratégie à laquel le  les communes du Pays -d’Enhaut adhèrent .  
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Spor t  

 

Spor tzentrum 

 

Au vu de la s i tuat ion sani tai re l iée au COVID, le Consei l  fédéra l  a ordonné la fermeture du 

Sportzentrum le  13 mars 2020 .  

 

EMPD «  4 »  (Exposé des mot i fs  e t projets  de décrets)  

 

Le Consei l  d’Etat  a soumis au Grand Consei l  un nouveau projet de décret de sout ien aux Alpes 

vaudoises pour  un montant  d’aides  à fonds  perdu de près de 13 ,7 mi l l ions .  Ce projet de décret ,  

qui  c lôt le programme d’invest i ssement Alpes  vaudoises  2016-2023 en matière de remontées  

mécaniques , pi stes et  enneigement ar t i f ic ie l  ains i  que l ’enveloppe dédiée de 46 mi l l ions ,  s ’ inscr i t  

dans la s t ratégie générale de sout ien économique aux Alpes vaudoises .  

 

En adoptant ce dernier  décret , le Consei l  d’Etat po ursu i t  un processus t rès important qui  permet  

aux acteurs  du ter rain de f inancer des aménagements ou travaux souhai tés et nécessai res pour  

toute une région. I lcouvre les projets  de pi s te de Chaux-de-Mont,  d’enneigement mécanique 

Leys in–Les Fers ,  de té lés iège débrayable Choulet–Le Fer ,  de té léphér iques Col  du Pi l lon –Cabane–

Scex Rouge, de s tat ion du Col  du Pi l lon , de stat ion d’ar r ivée,  d’enneigement et  de pi stes de la 

Videmanette ,  de parc  ludique d’apprent i ssage et  d’espace spor ts  et  lo i s i r s  quatre  sai sons du  

Jardin d’Oex Neiges de Château -d’Oex,  ce pour  un montant g lobal  de travaux devi sé à 38 ,7  

mi l l ions .  

 

A re lever  que certaines mesures f igurant in i t ia lement dans le programme Alpes vaudoises  2016-

2023 ont dû être ret i rées au moment de l ’é laborat ion de ce 4ème et dernier  paquet de mesures ,  

car  ne rempl i ssant pas ou p lus les  4  cr i tères  d’él igibi l i té  f i xés par  le Consei l  d’Etat  :  fai sabi l i té  

f inancière, économique, ter r i tor ia le et  envi ronnementale . A t i t re d’exemple de mesures ret i rées , 

on peut mentionner  notamment la moderni sat ion de la té lécabine d’I senau aux Diablerets  ou 

encore le projet de réaffectat ion de la pi ste  Cabane –  P ier res-Pointes –  Col  du Pi l lon de Glacier  

3000 qui  a fai t  l ’objet d’un recours déposé par  Pro Natura.  Ces projets  pourront  cependant ê t re  

t rai tés en temps oppor tun.  

 

A rappeler  que ce programme d’invest i ssement  2016-2023 , val idé par  le Consei l  d’Etat en 2015, 

concerne exclus ivement la rat ional i sat ion et la mise à n iveau des domaines sk iables , entre autres  

pour  les Jeux olympiques de la jeunesse Lausanne 2020 . Avec le présent  EMPD et  les t ro i s  

précédents  (EMPD  293/Mars  2016, EMPD 373/Mai  2017 et EMPD 388/Juin 2017) , l ’enveloppe 

dédiée de 46 mi l l ions de f rancs aura permis  de f inancer des invest i ssements totaux de quelque 

108,7 mi l l ions . Ce fai sant , le gouvernement conf i rme sa s tratégie de sout ien économique du 

Canton de Vaud aux Alpes vaudoises qui  repose sur  une l igne cantonale c lai re en matière 

d’inf rastructures de mobi l i té , de tour i sme  quatre- sai sons , d’hébergement, de remontées  

mécaniques et  de mesures envi ronnementales ,  toutes c inq thématiques  indi ssociables pour  

re lever  les déf i s  s t ructurels  de l ’économie des  Alpes vaudoises .  

 

Ains i ,  pour  répondre à une concurrence des dest inat ions de montagne toujours  p lus accrue, en 

Sui sse et  à l ’ét ranger ,  i l  es t  impor tant  de développer l ’of f re  des dest inat ions vaudoises sur  

l ’ensemble de l ’année et poursu ivre les ef for ts  communs en matière de promotion. La vo lonté 

des acteurs  pol i t iques  et économiques  de toute la  région des  Alpes Vaudoises est un de s facteur s  

essent ie ls  à un développement régional  durable .   
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V idemanette -  Remontées mécaniques -  Sk i  

 

En 2020 , la munic ipal i té a renouvelé sa décis ion de subventionner  à hauteur  de CHF 100. — les  

jeunes qui  ont  acheté un abonnement BDG ou Top4.  

 

I l  y  a eu  une rupture  de la condui te  d’eau des  canons  à neige.  Le  service de voi r ie a dû interveni r  

pour saler  la route et les heures ont été refacturées à la BDG.  

 

Au vu de la s i tuat ion sani tai re l iée au COVID, le Consei l  fédéral  a ordonné que toutes les  

remontées  mécaniques de la Su i s se ferment. De ce fai t ,  la BDG a fermé le 13 mars 2020. En  

revanche, concernant  la Videmanette , e l le a pu ouvr i r  en été du 11  ju i l let au 30 août 2020.  

 

 

 

3 DOMAINES & BÂTIMENTS  

 

Bâtiments communaux  

 

Général i tés  

 

Su i te aux di rect ives o rdonnées par  l ’Off ice Fédéral  de la Santé publ ique de Su i sse re lat ives  à 

l ’épidémie du COVID -19, nous constatons une perte au n iveau des diver ses locations 

communales .  
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Chalet Le Foyer  

 

L’état généra l  de la couver ture en Etern i t  es t  en très mauvais  état .  Les pet i tes maintenances ou 

changement d’Etern i t  localement ne suf f i sent plus à garant i r  l ’étanchéi té . De ce fa i t  une 

rénovation de la toi ture doi t  être envi sagée.  

 

Des travaux d’entret ien ont été ef fectués dans l ’un des  appartem ents su i te à des problèmes 

d’hum i d i té .  

Concernant le res taurant «  Le Braconnier  » ,  nous avons eu l ’avantage que M. Andréas Henchoz  

le t ienne de janvier  à mars . Au vu de la di f f icu l té à re louer  ce local ,  la munic ipal i té a décidé de 

louer  temporai rement ces l ieux , ceci  pour  des réceptions pr ivées .   

 

Chalet l ’Arbalète  

 

Durant l ’année écou lée, de gros problèmes sont survenus au n iveau de  la chaudière 

occasionnant des  coupures d’eau chaude et de chauffage. Ces problèmes devenant récurant , 

i l  faudra envi sager un changement à ce n iveau - là.  

 

Nous avons également constaté des problèmes de sous -couver tu re. De ce fai t ,  les t ravaux 

devront être envi sagés .  

 

Quelques t ravaux d’entret iens  ont également eux l ieux dans divers  appar tements .  

 

Chalet de la Planche  

 

La vidange de la fosse a été ef fectuée en vue de colmater  les  pet i tes f i ssures .  Su i te a ce constat ,  

i l  faudra envi sager la pose d’un nouveau b ac dans la fosse ex i stante.  

 

Au vu de la s i tuat ion l iée à l ’épidémie du COVID -19, nous avons constaté que 23 locations ont  

été annulées , représentant une per te f inancière de CHF 9 '075 .50 .  

 

Hôtel  de Commune 

 

En f in  d’année 2020 , Mme L eah Lévy est  la  nouvel le tenancière de l ’Hôte l  de Commune. Force 

est  de constater  que les débuts  sont  rudes , ceci  étant donné que l ’Off ice fédéra l  de la Santé 

publ ique su i sse , ordonne la fermeture des res taurants .  

 

Grande sal le  et pavi l lon scolaire  

 

Les  t ravaux pour  l ’assain i ssement de la grande sal le et la création de nouveau x locaux se sont 

terminés  en 2020 . Une journée porte  ouver te a été organisée le  samedi  04 janvier  2020 et a 

rencontré un vi f  succès .  

 

En automne, les t ravaux de la cui s ine ont été r éal i sés et se sont terminés dans les délai s .  

 

Col lège 

 

Les t ravaux l iés à la réfect ion des  peintures  dans  certaines c lasses ont  été fai t s .  De plus , de 

nouve l les armoi res de rangement ont été posées .  

 

Les t ravaux, re lat i f s  au préavi s  accepté cette année, p our  le  renouvel lement des por tes  

débuteront en 2021.  
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Xylothèque 

 

Le bâtiment s i tué à côté de la sal le  de paroi sse , propr iété  de l ’Etat de Vaud, a été mis  à 

disposi t ion du Groupement Forest ier  du Pays -d’Enhaut dans le cadre de la création d’une 

xylothèque. Les t ravaux d’aménagements intér ieurs  ont été exécutés par  ces derniers .   

 

La xy lothèque a été créée dans le but d’entreposer  du boi s  de qual i té , en attente de séchage, 

en ut i l i sant le boi s  de la forêt des Ar ses , ceci  af in de fabr iquer  des instruments de musique.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Lai ter ie de Rougemont  

 

La lai ter ie de Rougemont a été repr i se en 2020 par  le f romager M. Arnaud R ichard, ceci  su i te à 

la sess ion de M. Michel  Beroud après plus ieurs  années de fonction.  

 

K iosque 

 

Su i te au décès de la tenancière du Kiosque survenu en f in  2019 , celu i -c i  est  resté fermé durant  

toute l ’année 2020 .  

 

Le Cel l ie r  

 

Su i te à la fermeture du magasin «  Le Cel l ier  » ,  la boutique « La maison d’ Angél ique »  a ouvert en  

décembre 2020 .  
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Forêts  

 

Groupement fores t ier  du Pays-d’Enhaut  

 

Voic i  pour  2020 , les t ravaux dans les forêts  communales  :   

 

Explo i ta t ion de chabl is  :  

 

 Les Ar ses  Boi s  renversés  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  35 m3 

 Combors in, Pra Cluens  Boi s  renversés  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  60 m3 

 Les Ar ses  Boi s  bostrychés  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  82 m3 

 Le Plâno Boi s  bostrychés  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  65 m3 

Coupes de bois  :  

 

 Le Plâno Forêts  de protet ion  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  386 m3 

 Les Ar ses  Forêts  de production  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  450 m3 

 

Mesures en faveur de la biodivers i té en forêt  :  

 

-  Essar tage les Rodomonts en faveur  du Tétras lyre et  de la Géni lot te  
-  Entret ien des l i s ières pr ior i tai res Pique la Lune  

 

Autres t ravaux :  

 

-  Les Ar ses  :  I nventai re intégra l  du mass i f  ayant pour  object i f  d’établ i r  un p lan de gest ion 

af in de garant i r  une exploi tat ion régu l ière et durable de boi s  de haute qual i té  

-  Entret ien des ru i sseaux  

-  Entret ien des sent iers  pédestres  

-  Plantat ions dans le cadre de l ’é largi s sement de la Sar ine a u Vernex  

-  Aménagement de la grange derr ière la cure de Rougemont af in d’y  entreposer  le boi s  de 

résonance i ssu de la forêt des Ar ses (xy lothèque)  

-  Production de boi s  de résonance (p lanchettes  en épicéa pour  vio lons , al to et vio loncel les)  

-  Création de fontaines à f leurs  et bancs pour  les école s  

 

La munic ipal i té remercie également l ’ensemble du personnel  pour  son travai l  ef fectué tout  au 

long de l ’année.  

 
Général i tés  

 

La Di rect ion générale de l ’envi ronnement (DGE) du canton de Vaud a désigné M. Jean Rosset  

en qual i té d’ inspecteur  cantonal  des forêts .  M. Rosset , étai t  inspecteur  des forêts  du 12 e  

arrondissement à Nyon, i l  es t  entré en fonction l ’automne dernier .  I l  a remplacé au 1 e r  novembre 

2019 M. Jean-François  Métraux qui ,  après plus de 10 ans à ce poste et plus de 30 ans  d’activ i té 

au sein de l ’admini s t rat ion vaudoise , a fai t  valoi r  son droi t  à la retrai te .  

 

La DGE a également nommé M. Maxime Pattaroni ,  inspecteur  forest ier  du 4 è m e  ar rondissement,  

en date du 1 e r  octobre 2020, ceci  en remplacement de  M. Serge Lüth i  qui  a également fai t  valoi r  

son droi t  à la retrai te .   
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4 TRAVAUX 

 

Aménagement du terr i toi re  

 

PACom (Plan Aménagement Communal)  

 

Voic i  c i -dessous l ’h i s tor ique  de la démarche de rév i s ion du P ACom :  

 

Date :  Etape :  

 

2004  Démarrage de la révi s ion du PG A (P lan Général  d’ Af fectat ion )  

2009  Suspension de la révi s ion  

Automne 2015  Redémarrage de la révi s ion  

03 juin 2016  Publ icat ion d’avi s  F AO  :  pour  informer la populat ion de l ’ engagement 

de la révi s ion du PG A et préci sai t  son dro i t  d’appl iquer  l ’ar t .  47 L ATC  

08 décembre 2016  Demande de subvention  

06 févr ier  2017  S ignature de la convention  

20 septembre 2018  Envoi  du doss ier  à l ’examen préalable  

18 jui l le t  2019  Préavi s  d’examen préalable  

11 septembre 2019  Séance technique avec la DGTL  (Di rect ion Générale du Ter r i to i re  et  

du Logement) concernant la  dé l imi tat ion du ter r i to i re urbanisé  

22 octobre 2019  Retour  de la DGTL sur  la dé l imi tat ion du ter r i to i re urbanisé  

12 décembre 2019  Séance avec la DGTL concernant l e préavi s  d’examen préalable et les  

demandes du canton  

22 janvier  2020  Réception du PV de la séance du 12 décembre  

16 avr i l  2020  Nouveau courr ier  de la DGTL formulant des nouve l les demandes  

14 octobre 2020  Présentat ion du doss ie r  à la commiss ion d’urbanisme  

26 octobre 2020  Présentat ion du doss ie r  à la commiss ion technique  

26 octobre 2020  Val idat ion du P ACom par la Munic ipal i té  

Du 02.11 au 18.12.2020  Mise à l ’enquête du doss ier  

 

PPA l ’Ougette  

 

La décis ion du Consei l  communal du 15 octobre 2018 est rentrée en force à la f in  de l ’année 

2019. Toutefoi s ,  su i te  à la levée des opposi t ions par  le Dépar tement du Ter r i to i re et de 

l ’Envi ronnement,  approuvant ledi t  plan,  de  nombreux recours sont encore à trai ter  par  le T r ibunal  

Cantonal .  
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Réseau rout ier  

 

Route de Derr ière lé Né 

 

-  Réfection de la route  

 

Route d’alpages  

 

-  Plus ieurs  routes qui  mènent aux alpages communaux ont été entretenus  

 

Route de F lendruz  

 

-  Réfection d'enrobé et démol i t ion de bordures devant le garage Alp ina  

 

Route des Sciernes-Picats  

 

-  Goudronnage au pont de la Planche et t ranspor t de gravier .  

 

Déneigement -  Salage 

 

D iminut ion des f rai s  de salage et déneigement pour  20 20 .  S i  nous comparons à l ’année 

précédente, les f rai s  diminuent de CHF 51’207 .— .  Le graphique c i -dessous démontre la bai s se . La 

munic ipal i té  t ient  par  ce rappor t à remercier  les  entrepr i ses  par tenai res pour  l ’excel lent  t ravai l  

fourn i  et la bonne col laborat ion.  

 

 

 

Cours d ’eau  

 

Comme chaque année, la  munic ipal i té  est t rès attent ive au nettoyage des divers  cours d’eau.  

Un te l  t ravai l  es t  indi spensable af in d’évi ter  qu’en cas de for tes précipi tat ions les embâcles ne 

forment des barrages qui ,  en cédant, peuvent provoquer des inondations .  

 

Se lon la légi s lat ion en vigueur , le canton subventionne ce type de t ravai l  tant pour  les chantiers  

plani f iés que pour  les mesures d’urgence.  
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Réseau d ’égouts  

 

Analyses  

 

Cette année, 12  campagnes de pré lèvements ont été ef fectuées .  

 

Fui te sur  le  réseau d’égouts  e t  curage 

 

Aucune fu i te n’a été déplorée sur  le réseau d’égouts  mais  un curage a été ef fectué dans le  

secteur  de la Grange, ceci  su i te à un bouchon.  

 

Step de Rougemont  

 

La s tep de Rougemont se fai sant  vie i l l i s sante,  des of f res ont été demandées à plus ieurs  bureaux 

d’ ingénieurs .  Le projet su i t  son cours .  

 

 

5 FORMATION –  JEUNESSE –  CULLTURE -  EGLISE  

 

Adminis tra t ion des écoles  

 

Association scolaire in tercommunal e du Pays-d’Enhaut (ASIPE)  

 

Durant  l ’année 2020 , le Consei l  intercommunal de l ’ ASIPE s’est réuni  à 2 repr i ses  en ju i l let af in 

d’étudier  le préavi s  01/2020 (adoption des comptes et gest ion 2019) et en octobre 2020 pour  

l ’é tude du préavi s  02/2020 (budget 2021) .  Ces deux préavi s  ont été acceptés à l ’unanimi té.  
 

Le Comi té de di rect ion s’est  réuni  9  foi s  duran t l ’année 2020 .  
 

Dès mars 2020 , les su jets  t rai tés ont tous plus ou moins été impactés par  la pandémie mais  le  

comité en col laborat ion avec la di rect ion de l ’établ i ssement à chaque foi s  pu trouver  des 

solu t ions .  
 

Dès la  repr i se de l ’école en mai ,  l ’entret ien et  la  dés infect ion des locaux ont  notamment généré 

un énorme travai l  supplémentai re pour  les services de concierger ie, cependant nous avons pu 

compter  sur  le sout ien des enseignants et des  é lèves et nous les en remercions .  
 

Durant l ’automne 2020, le co mité a travai l lé sur  la mise en soumiss ion des t ransports  sco lai res  ;  

pour ce fai re deux entrepr i ses ont été engagées af in de souteni r  le comité  et d’établ i r  un doss ier  

d’appels  d’of f res en bonne et due forme. Le comité a mis  beaucoup d’énergie dans  cette  

procédure de grande importance af in de présenter  un doss ier  auss i  préci s  que poss ible pour  que 

nos t ransporteur s  actuels  aient toutes leurs  chances, ceci  bien entendu en respectant  

scrupuleusement les réglementat ions  en vigueur .  
 

Ce processus s ’es t poursu i vi  en 2021 et les adjudications sont prévues pour  le pr intemps 2021.  

En décembre 2020 ,  su i te au changement d’horai re des t ranspor ts  publ ics ,  les nouveaux horai res  

scolai res ont  été mi s  en place et  à ce jour ,  le comi té de l ’ AS I PE est heureux de constater  qu’ i l  

n’y  a pas  eu de problèmes part icul iers ,  s i  ce n’est quelques  ajus tements  de départ  parfai tement 

gérables . B ien entendu, nous  res tons toujour s  t rès attent i f s  à la  problématique des  t ransports ,  à  

la sécur i té et au bien-être des enfants ,  notamment par  l ’accompagnement aux ar rêts  de bus lor s  

des premières semaines d’école qui  permet de rassurer  bon nombre d’enfants mais  auss i  de  

parents  ;  c’est  également un sout ien impor tant pour  les chauffeurs .   
 

La nouvel le convention inter  ca ntonale re lat ive aux échanges l ingui st iques entre les régions du 

Pays -d’Enhaut et du Saanenland est entrée of f ic ie l lement en vigueur  le 1er  mai  2020, à l ’ent ière 

sat i s fact ion des part ies concernées . Le comi té de l ’ASIPE se ré joui t  d’avoi r  pu pérenni ser  cet te  
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off re t rès impor tante pour  les jeunes des régions concernées , ceci  sans f rai s  d’écolage pour  les  

parents .  
 

Le Consei l  d’établ i ssement, sous la prés idence de M. Er ic  Fat io , s ’est réuni  à 3 repr i ses en 2020. 

Ses membres se  sont  intéressés aux résu l tats  du  quest ionnai re sur  le c l imat scolai re ains i  qu’aux 

mesures l iées au Covid. De plus , les deux dernières séances ont permis d’élaborer  un nouveau 

code de condui te des é lèves . Les PV des séances du Consei l  d’établ i ssement sont di sponib les sur  

les  s i tes internet de l ’établ i ssement scolai re et des t ro i s  Communes du Pays -d’Enhaut.  

 

 

 

Egl ise –  Sal le de paro isse  

 

Au vu de la s i tuat ion l iée à l ’épidémie du COVID -19,  certains événements  ont pu avoi r  l ieu comme 

les représentat ions du spectacle  « La Lumière des Moines  » .  En revanche, nous avons constaté 

que 7 locations  de l ’égl i se  et  de la sal le  de paroi s se ont  dû être annulées ,  ce qui  représente une 

perte f inancière de CHF 350 .— ,  sans compter  les réservat ions gratu i tes .  

 

L’égl i se a été fermée au publ ic à certaines pér iodes , en rai son des r i sques d’ infect ion au COVID.  

De même la jauge de personnes  pouvant ass i s ter  à des enter rements  a été for tement l imi tée. 

Cette s i tuat ion a été d i f f ic i le à vivre pour  les fami l les endeui l lées .  

 

Représentat ions  «  La  Lumière des Moines  »  

 

Les 8  représentat ions  ont pu avoi r  l ieu étant donné qu’el les ont été organisées pendant la pér iode 

où les di rect ives COVID-19 ont été a l légées ,  soi t  du 04 ju i l let au 10 octobre 2020 .  

Au tota l ,  243  entrées  ont été comptabi l i sées .   

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Fest iva l  «  Le Bois  qu i  Chante  »  

 

Le fest iva l  ayant dû êt re annulé  à l ’égl i se , un concert  a tout de même eu l ieu dans  la forêt des  

Arses .  
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Ecole de musique  

 

Général i tés  

 

La Di rect ion est toujours  assurée par  M. Bor i s  Fr ingel i .  La représentante des 3 communes est Mme 

Sonia Lang, munic ipale  et Mme Nathal ie Testa est la comptable .  

 

Un comi té est en place, sous la prés idence de Mme Sy lvie Lenoi r .  

 

I l  est  composé de  :  

 

-  Mme Anne Fat io  

-  Mme Suzanne Germann 

-  Mme Valér ie Daenzer  

 

Malheureusement,  tou jours  en rai son de la s i tuat ion l iée au COVID -19,  la comédie mus icale 

prévue en mai  pour  célébrer  les 40  ans de l ’école de musique a dû être annulée. Ceci  au plus  

grand dam de toutes les per sonnes qui  se sont invest ies pendant des mois  pour  les  répéti t ions.  

 

 

6 SECURITE PUBLIQUE  

 

Protect ion civi le –  Associa t ion Sécur i té  R iv iera -  Mi l i ta i res  

 

Protect ion civi le  

 

Au vu de la s i tuat ion sani tai re l iée au Covid -19 les  rencontres  annuel les n’ont  pas pu être 

organisées .  

 

Stand de t i r  

 

Un préavi s  re lat i f  aux  récupérateurs  de bal les a été accepté cette année par le consei l  

communal et les t ravaux y re lat i f s  débuteront dans le courant de 2021.  
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Serv ices de secours  

 

En date du 17 octobre 2020 ,  l ’exercice des Services de secours du P.E .  a eu l ieu au pont  

de La Tine.  
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Dangers nature ls  –  Cel lu le avalanche  

 

Cette année, les minages pour  les avalanches étaient concentrés en début d’année.  

 

Au mois  de septembre,  la  colonne de secours  et les  conducteur s  de chien se sont regroupés pour  

un exerc ice aux Choucas concernant la recherche de personnes .  

 

Nous tenons par t icul ièrement à remercier  tous les services  de sécur i té pour  leurs  compétences 

ains i  que pour  leurs  précieuses col laborat ions .  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

7 AFFAIRES SOCIALES  

 

Serv ice social  

 

Cours de f rançais d’ in tégrat ion  

 

Sous la responsabi l i té de Mme Car ine Mor ie r -Genoud et dans le cadre du BCI  (Bureau Cantonal  

d’Intégrat ion) ,  le  Pays -d’Enhaut propose aux personnes de langue maternel le  étrangère des 

cours de f rançais  d’ intégrat ion.  

 

Les cours sont répar t i s  sur  plus ieurs  n iveaux .  

 

Annuel lement se  sont  envi ron 50 à 70 pers onnes qui  par t ic ipent à ces cours dans 7  à 8  c lasses 

di f férentes .  

 

Cette of f re répond à une vraie demande et les par t ic ipants peuvent compter  sur  les enseignantes  

pour l ’apprent i ssage de la langue mais  également pour  un sout ien d’ intégrat ion et  de consei l ,  

cela a notamment été le cas durant la pér iode «  covid » (c lasses fermées) , et durant laquel le un 

sout ien té léphonique a été for t  apprécié .  
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Association régionale du Pays-d’Enhaut pour l ’accuei l  de jour des enfants (ARPAJE)  

 

L’ARP AJE est l ’organe faî t ière du Réseau d’accuei l  de jour  des  enfants du Pays -d’Enhaut.  I l  

s ’assure que les  besoins en accuei l  soient couver ts  et que les  obl igat ions cantonales  soient  

respectées .  

 

En 2020, i l  a pu répondre à l ’ensemble des demandes d’acc uei l .  Pour  le futur ,  i l  faut cependant 

s’attendre à une augmentat ion de la demande et des réf lex ions sont en cours af in de t rouver  

des solu t ions adaptées , notamment pour  l ’accuei l  à midi  et pour  l ’accuei l  des enfants en bas  

âge.  

 

Madame Nathal ie Meyer  a re mplacé Mme Sandra Gorgé au poste de secrétai re comptable de 

l ’associat ion.  

 

 

Santé publ ique  

 

Pôle Santé du Pays-d’Enhaut  

 

Le Pôle Santé poursu i t ,  avec sat i s fact ion, la  mise en œuvre de la réuni f icat ion des  3 services  

(EMS, hôpi ta l  et CMS) avec toutes les contra intes que cela impl ique, notamment au n iveau des 

programmes informatiques et de la gest ion du personnel .   

 

Le consei l  de fondation travai l le sur  le  projet d’établ i ssement et en paral lè le ,  les t ravaux de  

construct ion du nouve l  EMS ont débuté en septembre 2020.  

 

COVID-19 

 

La munic ipal i té remerc ie les bénévoles  et  les commerçants  pour  leur s  engagements  en faveur  de 

la popu lat ion.  

 

 

8 SERVICE DES EAUX 

 

Organisation  

 

Un classeur  d’autocontrô le permettant  un contrôle  régul ier  de diverses choses  à su ivre 

concernant le réseau de di st r ibut ion de l ’eau  est  à di spos i t ion au bureau du service des eaux.  

 

Le c lasseur  comprend :  

 

-  Descr ipt ion de l ’organi sat ion  

-  Inventai res des ouvrages  

-  L i ste des r i sques et mesures à prendre  

-  Di rect ives de travai l  et  d’entret ien  

-  Di rect ives pour  les contrôles et les analyses à ef fectuer  

-  Enregi s trement des résu l tats  et des observat ions  

-  Evaluation annuel le /  proposi t ions d’amél iorat ions  

-  Evaluation du sys tème d’autocontrôle .  
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Fui tes  sur  le réseau d’eau communal  

 

Cette année, 4 fu i tes ont été réparées sur  le  réseau d’eau communal .  

 

1 .  Secteur  «  Le Boët d’ Amont  »  2 .  Secteur  «  Les Palettes  »  

2 .  Secteur  «  Le Rouet »  4 . Secteur  « Hôtel  de Commune » 

 

Ces fu i tes ont été repérées après une recherche et une analyse de bru i t  avec des écouteurs  

placés par  l ’entrepr i se  Corel l tech envi ronnement Technology and Service.  

 

Les piquets sont tenus par  les entrepr i ses Th ier ry Schopfer  et Schwi tzguebel  Team ains i  que  par  

M. Chr i stophe R iond.  

 

Réservoi r  de la Forc laz  

 

Se lon les inspections de la DGE, i l  es t  ressor t i  que le réservoi r  de la Forc laz doi t  être reconstru i t .  

Son nouvel  en placement est également encore à déterminer .  

Le projet de reconstruct ion est toujours  à l ’é tude .  

 

Réseau d ’eau  

 

Déplacement de la condui te d’ea u aux Chavalets .  

 

 

CONCLUSION 

 

B ien entendu,  nos remerciements  vont à l ’ensemble  de nos col laborateurs  pour  leur  aide 

précieuse et pour  le t ravai l  accompl i .  S ans  eux nous ne pourr ions pas fonctionner .  

Tout en vous remerciant pour  votre attent ion, nous vous pr ions d’agréer , Monsieur  le Prés ident , 

Mesdames et Mess ieurs  les  Consei l lers ,  nos sa lutat ions di s t inguées.  


