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Préambule

Monsieur le Président,
Mesdames et Messieurs les conseillers,

Conformément aux dispositions :
o de la loi du 28 février 1956 sur les communes (art. 93 c)
o duréglement du 14 décembre 1979 sur la comptabilité des communes (art. 34)

- du réglement du Conseil communal de Rougemont (art. 95)

La municipalité a I'honneur de soumettre le présent rapport de gestion a votre approbation, ainsi
qgue les comptes de la commune arrétés au 31 décembre 2020.
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CONSEIL COMMUNAL

Exercice 2020

NDOre d' assembI€es Ae CoOMIMUNE & it e ettt et et et et e ettt e e aieaas 1
NI A SEUNCES OFiN OIS Ittt i ettt et e e ettt e e et ettt et e ettt e e e aneaas 4
Nbre de préavis présentes AU CoONSEil & e e 13
NOre 10tal AE CONSEIIEIS (B ) I it e e e e e e et e e 33
Taux moyen de partiCipatioN . 29 conseillers(éres) soit 88%

Ci-aprés, nous vous proposons un bref résumé des diverses décisions prises durant cette année :

Séance du 09 juin 2020

Présidence : M. Cédric Morier, Président Présent(e)s : 31

Préavis N° 1 : Demande de crédit pour I'adaptation de la signalisation routiére aux résultats
de I'étude de planification
Accepté a l'unanimité

Préavis N° 2 : Demande de crédit pour la réfection de la route de Derriére Lé Né
Accepté a l'unanimité

Préavis N° 3 : Demande de crédit pour la réfection de la cuisine de la grande salle
Accepté par 26 oui et 4 abstentions

Préavis N° 4 : Demande de crédit pour les mesures de protection des dangers naturels

(Conduite d’eau & parcelle 140)
Accepté avec amendement par 29 oui et 1 abstention.

Séance du 18 aoit 2020

Présidence : M. Cédric Morier, Président Présent(e)s : 30

Préavis N°5 : Comptes et rapport de gestion 2019
Accepté a l'unanimité

Préavis N°6 : Demande de crédit pour le remplacement des collecteurs d’eaux claires situés
sous le giratoire et le long de la route cantonale
Accepté a l'unanimité

Séance du 06 octobre 2020

Présidence : M. Cédric Morier, Président Présent(e)s : 27

Préavis N° 7 : Demande de crédit en vue de la réalisation du concept global de protection
contre les dangers naturels dans la zone des Monts
Accepté a l'unanimité

Préavis N° 8 : Demande de crédit en vue de la réalisation des différents travaux de réfection
du college de Rougemont
Accepté a l'unanimité
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Préavis N° 9 : Adoption de I'arrété d'imposition 2021
Accepté a l'unanimité

Séance du 05 décembre 2020

Présidence : M. Cédric Morier, Président Présent(e)s : 29

Préavis N° 10 : Budget 2021
Accepté par 28 oui et 1 non

Préavis N° 11 : Demande de crédit pour l'installation de récupération de balles au stand de tir
de Rougemont
Accepté par 27 oui, 1 non et 1 abstention

Préavis N° 12 : Adoption du réglement de I'entente intercommunale du SDIS du Pays-d’Enhaut
Accepté a l'unanimité

Préavis N° 13 : Adoption du nouveau contrat du parc 2022-2031 liant la Commune de

Rougemont a I'Association du Parc naturel régional Gruyére Pays-d'Enhaut
Accepté a l'unanimité

Bureau et commissions

La séance du 31 mars 2020 ayant été déplacée a cause du COVID-19, le programme entier a
été décalé et de ce fait, les nouvelles nominations sont entrées en vigueur le 1¢" septembre
2020 a la place du 1erjuillet 2020.

Composition du bureau

Jusqu'au 31 aolt 2020

Fonction Prénom Nom
Président Cédric Morier
lére Vice-Présidente Cindy Morier
2éme Vice-Président Thierry Gerber

Annie Blum
Vanessa Holt
Danielle Hakim
David Reihle
Secrétaire Christine Yersin

Scrutatrices

Scrutateurs suppléants

Dés le 1¢ septembre 2020

Fonction Prénom Nom
Président Cédric Morier
1er Vice-Présidente Cindy Morier
2éme Vice-Président Thierry Gerber
David Reihle
Scrutateurs

Marcel Moratti
Patrick Tschudin
Pascal Jaquet
Secrétaire Christine Yersin

Scrutateurs suppléants
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Commissions permanentes

Jusqu’au 31 aoit 2020

Commissio

n de gestion

Commission des routes et infrastructures

Fonction Prénom Nom Fonction Prénom Nom
Président Colin Rayroud Président Bernard Yersin
Membre Daniéle Hakim Membre Tell Schwitzguebel
Membre Guy Saugy Membre Hans-Ueli M&sching
Membre Magali Sumi Membre Daniel Favre-Perrod
Membre Sylvie Yersin Membre Thierry Gerber
Membre Cindy Morier Membre Olivier Yersin
Membre Jean-Paul Yersin Membre Cindy Morier
Commission d'urbanisme Délégués ASIPE
Fonction Prénom Nom Fonction Prénom Nom
Président Colin Karlen Comité Michéle Genillard
Municipal Frédéric Blum Conseil (muni) André Reichenbach
Membre Nicolas Blatti Conseil (muni) Stéphane von Siebenthal
Membre Laurence Sieber Suppléant (muni) Annie Schwitzguebel
Membre Bernard Yersin ler membre (CC) Stéphanie Graf
Membre Pascal Oesch Membre (CC) Blum Annie

Suppléant (CC)

Vanessa Holt

Commission de reco

urs en matiére fiscale

Fonction Prénom Nom
Présidente Magali Sumi
Membre Jean-Pierre Urweider
Membre Cindy Morier

Dés le 1¢" septembre 2020

Commissio

n de gesﬁon

Commission des routes et infrastructures

Fonction Prénom Nom Fonction Prénom Nom
Président Colin Rayroud Président Bernard Yersin
Membre Daniéle Hakim Membre Tell Schwitzguebel
Membre Guy Saugy Membre Hans-Ueli M&sching
Membre Magali Sumi Membre Daniel Favre-Perrod
Membre Sylvie Yersin Membre Thierry Gerber
Membre Cindy Morier Membre Olivier Yersin
Membre Jean-Paul Yersin Membre Cindy Morier

Commission

d’'urbanisme

Délégués ASIPE

Fonction Prénom Nom Fonction Prénom Nom
Président Colin Karlen Comité Michele Genillard
Municipal Frédéric Blum Conseil (muni) André Reichenbach
Membre Nicolas Blatti Conseil (muni) Stéphane von Siebenthal
Membre Laurence Sieber Suppléant (muni) Annie Schwitzguebel
Membre Pascal Jaquet lTer membre (CC) Stéphanie Graf
Membre Pascal Oesch Membre (CC) Blum Annie

Suppléant (CC)

Vanessa Holt

Commission de reco

urs en matiére fiscale

Fonction Prénom Nom
Présidente Magali Sumi
Membre Jean-Pierre Urweider
Membre Cindy Morier
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Mvutations

Le Président termine sa premiére année d'entrée en fonction. Comme il est de coutume de faire
2 années consécutives, il est partant pour cette derniére année de la Iégislature 2016-2021. Il est
réélu par applaudissement.

La premiére vice-Présidente accepte également de maintenir ce poste et il en est de méme pour
le 2éme vice-Président. lIs sont donc réélus tacitement.

Le Président remercie les 2 scrutatrices qui sont sortantes et qui ont été mises plusieurs fois a
contributions cette année avec les élections fédérales. C'est MM. David Reihle et Marcel Moratti
qui sont nommés nouveaux scrutateurs et MM. Patrick Tschudin et Pascal Jaquet les remplacent
en tant que scrutateurs suppléants.

En ce qui concerne la commission de gestion, la commission des routes et infrastructures, la
commission de recours en matiére fiscale et les délégués ASIPE, aucun changement n'est
effectué.

En revanche, concernant la commission d'urbanisme, M. Bernard Yersin démissionne et est
remplacé par M. Pascal Jaquet.

Conclusion

La municipalité tient & remercier I'ensemble des conseilléres et conseillers pour leur engagement
politique ainsi que pour la confiance et les excellentes relations vis-a-vis de |'exécutif.

VOTATIONS ELECTIONS

En 2020, les électeurs de Rougemont ont été convoqués aux urnes a 3 reprises :

Votations fédérales du 09 février 2020

Objets fédéraux :

1. Initiative populaire du 18.10.2016 « Davantage de logements abordables" :

2. Modifications du 14.12.2018 du code pénal et du code pénal militaire (Discrimination et
incitation a la haine en raison de |'orientation sexuelle) :

Participation Qui Non
Rougemont 34.95% 25.48%
Vaud 44.09% 53.2% | 46.80%
Suisse 41.68% 42.90%

Participation Oui Non
Rougemont 34.73% 70.13% | 29.87%
Vaud 44.06% 80.20% | 19.80%
Suisse 41.69% 63.10% | 36.90%
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Votations fédérales du 27 septembre 2020

Objets fédéraux :

1. Initiative populaire du 31.08.2018 « Pour une immigration modérée (initiative de
limitation) :

Participation QOui
Rougemont 59.82% 44.91%
Vaud 58.86% 29.10%
Suisse 59.49% 38.30%

2. Modification du 27.09.2019 de la loi fédérale sur la chasse et la protection des mammiféres
et oiseaux sauvages (Loi sur la chasse, LChP) :
3.
Participation Oui Non
Rougemont 60.26% 72.59% | 27.41%
Vaud 58.83% 40.20%
Suisse 59.34% 48.10%
4. Modifications du 27.09.2019 de la loi fédérale sur I'impots direct (LIFD) (Déduction fiscale
des frais de garde des enfants par des tiers) :
5.
Participation Qui Non
Rougemont 59.16% 54.83% | 45.17%
Vaud 58.77% 49.20%
Suisse 59.21% 36.80%
6. Modification du 27.09.2019 de la loi fédérale sur les allocations pour perte de gain en cas
de service et de maternité (Loi sur les allocations pour perte de gain, LAPG) :
Participation Oui Non
Rougemont 59.38% 64.02% | 35.98%
Vaud 58.83% 81.60% | 18.40%
Suisse 59.36% 60.30% | 39.70%
7. Arrété fédéral du 20.12.2019 relatif & I'acquisition de nouveaux avions de combat :
Participation Oui Non
Rougemont 59.82% 59.77% | 40.23%
Vaud 58.86% 41.10%
Suisse 59.43% 50.10% | 49.90%
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Votations fédérales du 29 novembre 2020

Objets fédéraux :

1.

2. Initiative populaire « Pour une interdiction du financement des producteurs de matériel
de guerre » :
Participation Oui
Rougemont 39.56% 30.51%
Vaud 46.61% 49.21%
Suisse 46.93% 42.55%

Initiative populaire « Entreprise responsables — pour protéger I'étre humain et

["environnement » :

Participation QOui Non
Rougemont 39.56% 41.90%
Vaud 46.65% 59.84% | 40.16%
Suisse 47.02% 50.73% | 49.27%

Non

MUNICIPALITE

Composition + Divers

Syndic — Administration générale — Promotion économique —
Remontées mécaniques — Sports — Médias

M. André Reichenbach

ler vice-syndic - Aménagement du territoire — Police des
constructions — Energie - Décharges

M. Frédéric Blum

2¢me yjce-syndic - Eglise - Tourisme - Environnement - Mme Sonia Lang
Culture
Agriculture - Terrains - Sentiers pédestres - Parcs et M. Stéphane von Siebenthal

décorations - sécurité

Signalisations

(police, PC et pompiers) -

Assainissement — Eaux — Travaux publics — Ruisseaux — Cours
d'eau

M. Rodolphe Turrian

Finances - Affaires sociales — Santé - Ecoles - Jeunesse -
Personnel communal

Mme Michele Genillard

Foréts — B&timents — Déchets — Cellule de crise — Dangers

naturels — Mobilité et transports

Mme Annie Schwitzguebel

La municipalité s'est réunie en séance ordinaire & 46 reprises durant I'exercice écoulé.
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Activités de la municipalité

La municipalité, ou un représentant de cette derniére, a notamment

- Participé d la traditionnelle féte de la St-Antoine, le 19 janvier 2020 ;

-  Participé a la cérémonie d'ouverture du Festival International des Ballons le 25 janvier
2020 ;

- Participé a la partie officielle du Camp de ski FVJC 2020, le 09 février 2020 ;

- Participé a I'inspection des alpages, le 14 ao0t 2020 ;

- Participé a la journée récréative en la présence de M Guy Parmelin, conseiller fédéral, le
15 ao0t 2020 ;

- Participé adlarencontre des nouveaux citoyens du Pays-d'Enhaut (18 ans), le 22 ao0t 2020 ;

- Participé a I'exercice d'engagement de la colonne de secours, le 19 septembre 2020,

- Participé a l'exercice interservices organisé par les Services de secours du P.E., le 17
octobre 2020 ;

- Participé a la soirée annuelle des entreprises du P.E., le 12 novembre 2020 ;

- Et a d'autres représentations.

Visite préfectorale

L'inspection préfectorale annuelle de I'administration a eu lieu le 03 novembre 2020. A cette
occasion, M. Roland Berdoz, préfet, a relevé la bonne gestion des affaires communales et la
bonne tenue des divers registres. Le Préfet n'a toutefois pas eu la possibilité de rencontrer les
municipaux, en raison des mesures sanifaires.

Relations inftercommunales

Séances des syndics

En 2020, 5 séances devaient avoir lieu. Malheureusement au vu de la pandémie COVID-19,

2 séances ont d0 étre annulées. En revanche, suite aux séances qui ont effectivement eues lieu,
ils ont rencontré M. le Préfet ainsi que Mme et M. les députés.

Ces séances revétent une importance primordiale pour la gestion des dossiers qui touchent
I'ensemble de nos communes. En outre, gr@ce a la participation des représentants cantonaux,
les élus communaux recoivent les derniéres nouvelles du Canton et peuvent, en retour, leur faire
part de leurs inquiétudes ou questions.

Riviera - Pays-d’Enhavut

Invités lors de chaque conférence des syndics de la Riviera, les syndics du Pays-d'Enhaut
représentent notre région.

Séance inter municipalités

Au vu de la situation sanitaire liée a la pandémie COVID-19, la séance annuelle a été reportée
en 2021.

Economie, politique

Aides financiéres a différentes manifestations et infrastructures.
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1 ADMINISTRATION GENERALE

Personnel communal - Administration

Nom Prénom \ Fonction Taux Remarque
Aeberli Florian Boursier communal 80%
Lenoir Janick Secrétaire municipale 70%
Aeberli Florian Aide au secrétariat 20%

Préposée bureau des étrangers et contr.

Berdoz Sylvie des hab. + secrét. adjointe 80%
Lengacher Célia | Employée a la bourse + agence postale 100%
Rosat Laura Employée d'administration 100%
Berdoz Jessika Employée d'administration 60%

2¢eme agnnée débutée

Karlen Elodie Apprentie 2019-2022 01.08.2020

le

Au cours de I'année 2020, I'administration a notamment :

- rédigé plus de 1’000 courriers et 13 préavis.

- tenu 46 PV de municipalité

- établi 3'051 factures ;

- délivré 9 permis temporaires pour la vente de boissons alcooliques ;
- entamé 1 ordonnance pénale

Au vu de la situation liée & la pandémie COVID-19, I'administration communale ainsi que
I'agence postale ont fermé leurs portes le 16 mars 2020. A partir de cette date un tournus entre
le lieu travail et le télétravail a été organisé pour assurer le suivi des tdches journaliéres. En date
du 05 mai 2020, les bureaux ont réouvert partiellement (ouverture d'un guichet). A partir de 08
juin 2020, le télétravail a totalement été arrété et les guichets ont complétement réouvert, ceci
selon les mesures sanitaires imposées d ce moment-la. A partir du 26 octobre 2020 le télétravail
a été remis en place, ceci au vu de I'évolution de ladite pandémie.

La municipalité tient particulierement d remercier I'ensemble de son personnel pour sa flexibilité.
En effet, chaque employé a d0 s'adapter d'une maniére ou d'une autre afin de gérer la charge
de travail. Elle est également reconnaissante pour son engagement.

Ressources humaines

En tant qu'employeur soucieux d'offrir & son personnel des conditions d'emploi intéressantes et
actualisées, la municipalité a décidé en aolt 2020 de travailler avec la société Move Up dans la
cadre de la mise & jour du réglement du personnel et de ses annexes, dont la derniére révision
datait de 2006.

D'autre part, aprés avoir réfléchi a différentes solutions d'organisation, notamment au niveau de
ses services techniques, la municipalité a choisi d'effectuer un audit en novembre 2020. Cette
démarche a permis a la municipalité de redéfinir la structure opérationnelle de ces services, dont
la mise en ceuvre est en cours.

Apprentie

Le 1er ao(t 2020, Mme Elodie Karlen a commencé sa 2¢me année d'apprentissage.
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Controle des habitants

En 2020, le contrbéle des habitants a enregistré
96 arrivées 112 départs
5 naissances 13 décés
Notre Commune compte, au 31 décembre 2020, 863 habitants dont :

- 9 jeunes ayant atteint leur majorité
- 21 personnes dgées de plus de 90 ans

Au 31 décembre 2020, le doyen de notre commune est dgé de 97 ans.

Police des constructions

Nom Prénom Fonction Taux Remarque
Karlen Francois Employé police des constructions | 60%

Durant I'année 2020, le bureau de la police des constructions a :

- Quvert 87 dossiers

- Délivré 59 permis/autorisation de construire/démolir ;
- Délivré 46 permis d'habiter/d’'utiliser ;

- Participé a 18 séances de commission technique

Pour rappel, la commission technique est formée de Mme et MM Rachel Schwitzguebel, Frédéric
Blum, Fabrice Bielmann, Jean-Claude Matti, Thierry Schopfer, Guy Saugy, Cédric Morier et
Francois Karlen, secrétaire.

Police communale

Nom Prénom Fonction Remarque

Karlen Francois Assistant de police 30%

En 2020, 4 amendes d'ordre ont été notifiées.

Personnel communal - Service technique

Nom Prénom Fonction Taux Remarque
Gerber Michel Chef de I'équipe voirie 100%
Favre-Perrod Gabriel Employé de voirie 100% Jusqu'au
31.12.2020
Berger Daniel Employé de voirie 100%
Von Siebenthal Armin Employé de voirie 100%
Saugy Charles-André Employé de voirie 100%
Sambale Martin Employé de voirie 100% | Désle 01.11.2020
Riond Christophe Responsable du service des eaux 100%
Casucci Stéphane Responsable conciergerie 100%
Da Silva Quintas Divers batiments communaux - Parcs - | 100%
Boaventura Cimetiere
Dos Anjos Marques Maria Collége — Gde salle — Edicule public 60%
De Francisco Josefa B&timent communal (intérieur) 30%
Karlen Francois Relevé des compteurs d'eau 10%
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Réception et Agence postale

Généralités

Depuis son ouverture en mars 2013, les prestations de I'agence postale ont été étendues. Force
est de constater que ce service est trés apprécié des administrés, lesquels peuvent bénéficier
d'un service postal de proximité. Une moyenne de 19 personnes par jour a été calculée pour
2020.

Cependant, du cété de I'administration, ce service améne un nombre élevé de clients
représentant 80% des personnes se présentant au guichet en 2020.

Comparé a 2019, en 2020 nous constatons les choses suivantes :
-  Pas de changement de taux au niveau de la clientéle pour I'agence postale.
- Augmentation de la clientele pour le greffe de 1%.

- Diminution de la clientéle pour le contréle des habitants — bureau des étrangers (CH-BE)
de 1%.

- Diminution de la clientéle pour les services généraux (vente de sacs poubelles, scellés,
etc.) de 1%.

- Pas de changement de taux au niveau de la clientéle pour de la bourse.

Guichet
3% 1%

4%\“

= Agence postale = Greffe = CH =Service =Bourse
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Naturalisations

Généralités

Depuis 2013, la gendarmerie ne se charge plus de rédiger les rapports d'enquéte dans le cadre
des procédures de naturalisation ordinaire. Dés lors, notre autorité a mandaté M. Pierre-Alain
Josseron, gendarme reftraité, pour s'acquitter de cette téche.

Depuis I'entrée en vigueur du réglement, les communes ne fournissent plus les formulaires pour
les naturalisations. Les personnes souhaitant se naturaliser doivent les télécharger directement
sur le site internet du canton et les transmettre au Service de la population. En tant que
Commune, nous hous occupons uniquement de faire passer le test de connaissance d la personne
et d'octroyer la bourgeoisie. Le Canton finalise le dossier et octroie le droit de cité vaudois.
Ensuite la Confédération examine la demande et délivre I'autorisation fédérale. Pour terminer la
procédure, la personne est assermentée devant le Conseil d'Etat vaudois et acquiert la
nationalité suisse.

En 2020, 2 personnes ont été auditionnées et 1 personne a obtenu sa naturalisation suisse.

Tourisme

Féte de Paques

Afin de célébrer la féte de Pdaques dans le village, le 12 avril 2020, la Musique Militaire de
Rougemont s'est réunie par petits groupes de 5 musiciens, ceci afin de donner quelques concerts
a différents endroits.
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Marché Villageois - Four a pain

Au vu de la situation liée a la pandémie, les directives fédérales ne permettaient pas d'organiser
le tfraditionnel marché villageois. De ce fait, I'office du tourisme a tout mis en ceuvre afin
d’'organiser une alternative, le 08 ao0t 2020 lors de I'anniversaire des 40 ans du four a pain avec
restauration, animations folkloriques, participation de différentes sociétés locales, etc.

Du 08 juillet au 19 ao0t 2020, les mercredis « Four & pain » ont eu lieu ainsi que la soirée annuelle
du 24 juillet. Lors de cette soirée la visite de la Xylothéque était également possible.

Lors de chaque évenement, un plan de protection été mis en place afin de respecter les mesures
sanitaires.

Toute notre gratitude va & Pays-d'Enhaut Région et Tourisme pour son excellent travail.

1er ao0t

Cette année, la féte du 1¢r aolt n'a pas été célébrée au sommet de la Videmanette, ceci en
raison de la pandémie. En revanche, le féte a été maintenue dans la cour du collége.
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Rougemont Videmanette Run

Aprés plusieurs années d'absence, la course « Rougemont Videmanette Run a fait son grand
retour. Une équipe s'est rencontrée a plusieurs reprises, ceci afin de relancer et organiser cette
course. Nous les remercions vivement car cette organisation a rencontré un beau succés.

Pays-d'Enhaut Région et Toursime (PERET)

Suite a la démission de M. Frédéric Delachaux avec effet au 31 mars 2020, Mme Myriam Dégailler
a été nommée pour reprendre sa place.

Concernant le Festival international des ballons, M. Fréd-Paulin Gétaz a donné sa démission du
poste de président du CO-FIB(Comité d'Organisation Festival International des Ballons). Son
mandat s'est terminé le 31 juillet 2020. La présidence du comité d'organisation a donc été reprise
par M. Charles-André Ramseier, qui posseéde une grande connaissance du monde du ballon. Les
rénes seront remis au PERET pour 2021.

Malheureusement en date du 04 novembre 2020, nous apprenions que |'édition 2021 du FIB ne
pourrait pas se tenir, en raison de la situation sanitaire liée au COVID-19

Parc Naturel Régional (PNR)

Méme si le Parc Gruyére- Pays-d’'Enhaut a également été impacté par la COVID 19, une grande
partie des projets ont pu avancer a un bon rythme. En voici un petit résumé :

Préservation de la nature et du paysage
136 arbres fruitiers plantés durant I'année 2020.

Inventaire rougequeue a front blanc dans tous les villages du Parc : 24 territoires relevés dans 10
localités.

Suivi de I'occupation de six forts militaires sur le Pays-d'Enhaut aménagés pour accueillir des
chauves-souris.

Barriére a batraciens & Enney posée : 1437 batraciens ramassés (record depuis 23 ans de pose),
barriere d batraciens aux Mosses : pas installée en raison de la situation sanitaire COVID-19 au
mois de mars-avril 2020.

Charte « respectez nos zones protégées » : 25 signataires dont 5 nouveaux en 2020, 2 entreprises
touristiques et 3 accompagnateurs en montagne.

Evacuation des déchets verts a la charge des communes concernées pour les actions de lutte
contre les espéces exotiques envahissantes : 86 journées civilistes et 30 journées avec des
requérants d'asile, 8 apres-midis de lutte avec des bénévoles d Rougemont.
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Activités économiques basées sur le développement durable
Quatre nouveaux forfaits ont été créés en 2020 autour des itinéraires du Grand Tour des Vanils,
du Tour du Comté de Gruyere et des Via AOP.

Mise en place du concept entreprises partenaires dans le cadre du projet conduit par le Réseau
des parcs suisses.

La stratégie de promotion du bois suisse et locale a été faite en 2020 avec un article sur les
entreprises bois labellisées bois suisse et les entreprises bois partenaires du Parc. Une nouvelle
entreprise a été labellisée bois suisse. Le Parc a également relayé les actions régionales (prix
lignum suisse occidentale et étude fonciére de la filiéere bois régionale vaudoise).

Optimisation énergétique des béatiments communaux suite de I'opération initiée en 2019.

Solaire photovoltaique : suite a l'action « Group it 2019 », 23 propriétaires privés ont signé des
offres.

Promotion de I'action nationale « bike to work » dans le Parc avec concours interne : 6 équipes
du territoire du parc y ont participé pour un total de 2987km parcourus.

Sensibilisation et éducation a I'environnement
Sur 78 animations programmées dans le Parc a la carte 2020, 45 ont pu se dérouler (57%), avec
un total de 842 visites dont 733 adultes (84%) et 109 enfants (16%).

L'événement prévu en 2021 a été réalisé en 2020 d l'occasion du 20e anniversaire du Festival Le
bois qui chante. Cet anniversaire a été fété dans le Pays-d'Enhaut par une collaboration avec le
Festival Eclats de voix (cinéma Eden, Ch&teau-d'CEx) en octobre 2020. L'appui du Parc s'est
concrétisé lors de la visite en forét du 17 octobre & Rougemont.

Malgré la pandémie, 50 bénévoles ont pu étre mobilisés pour des actions de terrain nature et
paysage. De plus, 173 bénévoles ont travaillé sur 17 chantiers en faveur de |'agriculture de
montagne dans le cadre du partenariat avec Volontaires Montagne, fotalisant 616 jours de travail
en soutien aux agriculteurs et alpagistes du Parc !

Gestion, communication, garantie territoriale
Forum des communes consacré a la politique énergétique locale (Cité de I'énergie) et aux
conftrats de parc (Enney, 3 septembre).

Etats généraux du Parc : consacrés a la nouvelle charte (présentation de I'évaluation) et & une
meilleure implication des acteurs autour des objectifs du Parc (Rossiniére, 16 septembre).

Forum des forestiers consacré aux mesures biodiversité en forét et a la filiere bols local
(Corbeyrier, 7 octobre)

Publication de dix « Objectif Parc » (newsletter destinée aux membres de I'association et aux
partenaires du Parc). Une newsletter spéciale covid a été envoyée a 10 reprises en 2020.

16 communes se sont prononcées sur le nouveau contrat de Parc entre le 26 octobre et le 16
décembre 2020. Partout, il a été trés largement accepté, y compris dans les trois nouvelles
communes (Corbeyrier. Gruyéres, Jaun).

Les plus beaux villages de Suisse

Acquisition de 2 drapeaux pour valoriser davantage notre place parmi les plus beaux villages de
Suisse.

Alpes Vaudoises

La stratégie « Alpes Vaudoises — Forces 2035 » a été validée concernant les enjeux et objectifs
cités dans la stratégie a laquelle les communes du Pays-d'Enhaut adhérent.
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Sport

Sportzentrum

AU vu de la situation sanitaire liée au COVID, le Conseil fédéral a ordonné la fermeture du
Sportzentrum le 13 mars 2020.

EMPD « 4 » (Exposé des motifs et projets de décrets)

Le Conseil d'Etat a soumis au Grand Conseil un nouveau projet de décret de soutien aux Alpes
vaudoises pour un montant d'aides d fonds perdu de prés de 13,7 millions. Ce projet de décret,
qui clét le programme d'investissement Alpes vaudoises 2016-2023 en matiére de remontées
mécaniques, pistes et enneigement artificiel ainsi que I'enveloppe dédiée de 46 millions, s'inscrit
dans la stratégie générale de soutien économique aux Alpes vaudoises.

En adoptant ce dernier décret, le Conseil d'Etat poursuit un processus trés important qui permet
aux acteurs du terrain de financer des aménagements ou fravaux souhaités et nécessaires pour
toute une région. llcouvre les projets de piste de Chaux-de-Mont, d'enneigement mécanique
Leysin—-Les Fers, de télésiege débrayable Choulet-Le Fer, de téléphériques Col du Pillon-Cabane-
Scex Rouge, de station du Col du Pillon, de station d'arrivée, d’enneigement et de pistes de la
Videmanette, de parc ludique d’'apprentissage et d'espace sports et loisirs quatre saisons du
Jardin d'Oex Neiges de Chdateau-d'Oex, ce pour un montant global de travaux devisé a 38,7
millions.

A relever que certaines mesures figurant initialement dans le programme Alpes vaudoises 2016-
2023 ont d0 étre retirées au moment de I'élaboration de ce 4éme et dernier paquet de mesures,
car ne remplissant pas ou plus les 4 critéres d'éligibilité fixés par le Conseil d'Etat : faisabilité
financiére, économique, territoriale et environnementale. A titre d'exemple de mesures retirées,
on peut mentionner notamment la modernisation de la télécabine d'lsenau aux Diablerets ou
encore le projet de réaffectation de la piste Cabane - Pierres-Pointes — Col du Pillon de Glacier
3000 qui a fait I'objet d'un recours déposé par Pro Natura. Ces projets pourront cependant étre
traités en temps opportun.

A rappeler que ce programme d'investissement 2016-2023, validé par le Conseil d'Etat en 2015,
concerne exclusivement la rationalisation et la mise & niveau des domaines skiables, entre autres
pour les Jeux olympiques de la jeunesse Lausanne 2020. Avec le présent EMPD et les ftrois
précédents (EMPD 293/Mars 2016, EMPD 373/Mai 2017 et EMPD 388/Juin 2017), I'enveloppe
dédiée de 46 millions de francs aura permis de financer des investissements totaux de quelque
108,7 millions. Ce faisant, le gouvernement confirme sa stratégie de soutien économique du
Canton de Vaud aux Alpes vaudoises qui repose sur une ligne cantonale claire en matiére
d'infrastructures de mobilité, de tourisme quatre-saisons, d'hébergement, de remontées
mécaniques et de mesures environnementales, toutes cing thématiques indissociables pour
relever les défis structurels de I'économie des Alpes vaudoises.

Ainsi, pour répondre & une concurrence des destinations de montagne toujours plus accrue, en
Suisse et a I'étranger, il est important de développer I'offre des destinations vaudoises sur
I'ensemble de |'année et poursuivre les efforts communs en matiere de promotion. La volonté
des acteurs politiques et économiques de toute la région des Alpes Vaudoises est un des facteurs
essentiels & un développement régional durable.
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Ajdes LADE/LPR 4 fonds perdu pour des projets régionaux décidées en 2020
HOM DU PROJET PORTEUR DE PROJET AIDE coOT TOTAL TOTAL DE L'AIDE
Transformation du chalet « Clos des Pierres » Ligue pour la lecture de la bible  LADE 2 650000.00 250 00000
Etude de faisabilité Experience Ballon phase 111 Fondation Espace Ballon LADE 43 0D0.00 3010000
Acquisition et rénovation de I'hdtel-restaurant Ermitage Sophie Labarrague LaDE 2086 875.00 210 000100
Etude Pool Ballon Pays-d'Enhaut Reégion LADE 120 000.00 £4 0D0.OO
Fusion PERET phasz Il - RH Pays-d'Enhaut Région LADE 95 000.00 &4 00000
Stratégie régionale de gestion des zones dactivités Fays-d'Enhaut Reégian LADE 85 000.00 42 500,00
Corrections des pistes de la Videmanette EDG AG EMPD AVZ0Z0 140 000.00 37 50000
“'“w" Iw:':wl,l’ , BDG AG EMPD AV2020 1860 000.00 688 200,00
E:::;’:T":m“t d:"; ':ﬂ“:i‘:::;m : BDG AG EMPD AV2020 3250 000.00 1202 500.00
Finalisation de la station d'arrivée de la Videmanette EDG AG EMPD AVZ2020 530 000.00 143 100,00
Espace sports & loisirs 4 saisons Jardin d"0ex Neiges Commumne Chateau-dOex EMPD AvZ2020  1300000.00 &66 00000
Parc ludique d'apprentissage Jardin d'Oex Neiges = phase Il Commune Chateau=d'0ex EMPD AVZ020 261 0D0.00 06 570,00

TOTAL AIDES LADE / LPR 3514 770.00

Videmanette - Remontées mécaniques - Ski

En 2020, la municipalité a renouvelé sa décision de subventionner & hauteur de CHF 100.—les

jeunes qui ont acheté un abonnement BDG ou Top4.

Il'y aeuunerupture de la conduite d'eau des canons d neige. Le service de voirie a dU intervenir

pour saler la route et les heures ont été refacturées & la BDG.

Au vu de la situation sanitaire liée au COVID, le Conseil fédéral a ordonné que toutes les

remontées mécaniques de la Suisse ferment. De ce fait, la BDG a fermé le 13 mars 2020.

revanche, concernant la Videmanette, elle a pu ouvrir en été du 11 juillet au 30 ao0t 2020.

En

3 DOMAINES & BATIMENTS

Bdtiments communaux

Généralités

Suite aux directives ordonnées par I'Office Fédéral de la Santé publique de Suisse relatives a
I'épidémie du COVID-19, nous constatons une perte au niveau des diverses locations

communales.
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Chalet Le Foyer

L'état général de la couverture en Eternit est en trés mauvais état. Les petites maintenances ou
changement d'Eternit localement ne suffisent plus & garantir I'étanchéité. De ce fait une
rénovation de la toiture doit étre envisagée.

Des travaux d'entretien ont été effectués dans I'un des appartements suite a des probléemes
d'humidité.
Concernant le restaurant « Le Braconnier », nous avons eu |'avantage que M. Andréas Henchoz

le tienne de janvier & mars. Au vu de la difficulté a relouer ce local, la municipalité a décidé de
louer temporairement ces lieux, ceci pour des réceptions privées.

Chalet I’Arbaléte

Durant |'année écoulée, de gros problémes sont survenus au niveau de la chaudiére
occasionnant des coupures d'eau chaude et de chauffage. Ces problémes devenant récurant,
il faudra envisager un changement d ce niveau-ld.

Nous avons également constaté des problémes de sous-couverture. De ce fait, les travaux
devront étre envisagés.

Quelques travaux d'entretiens ont également eux lieux dans divers appartements.

Chalet de la Planche

La vidange de la fosse a été effectuée en vue de colmater les petites fissures. Suite a ce constat,
il faudra envisager la pose d'un nouveau bac dans la fosse existante.

Au vu de la situation liée a I'épidémie du COVID-19, nous avons constaté que 23 locations ont
été annulées, représentant une perte financiére de CHF 9'075.50.

Hotel de Commune

En fin d'année 2020, Mme Leah Lévy est la nouvelle tenanciére de I'H6tel de Commune. Force
est de constater que les débuts sont rudes, ceci étant donné que I'Office fédéral de la Santé
publique suisse, ordonne la fermeture des restaurants.

Grande salle et pavillon scolaire

Les travaux pour I'assainissement de la grande salle et la création de nouveaux locaux se sont
terminés en 2020. Une journée porte ouverte a été organisée le samedi 04 janvier 2020 et a
rencontré un vif succés.

En automne, les travaux de la cuisine ont été réalisés et se sont terminés dans les délais.

College

Les travaux liés a la réfection des peintures dans certaines classes ont été faits. De plus, de
nouvelles armoires de rangement ont été posées.

Les travaux, relatifs au préavis accepté cette année, pour le renouvellement des portes
débuteront en 2021.
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Xylothéque

Le bdatiment situé a cété de la salle de paroisse, propriété de I'Etat de Vaud, a été mis a
disposition du Groupement Forestier du Pays-d'Enhaut dans le cadre de la création d'une
xylothéque. Les fravaux d'aménagements intérieurs ont été exécutés par ces derniers.

La xylotheque a été créée dans le but d'entreposer du bois de qualité, en attente de séchage,
en utilisant le bois de la forét des Arses, ceci afin de fabriquer des insfruments de musique.

Laiterie de Rougemont

La laiterie de Rougemont a été reprise en 2020 par le fromager M. Arnaud Richard, ceci suite a
la session de M. Michel Beroud aprés plusieurs années de fonction.

Kiosque

Suite au déces de la tenanciére du Kiosque survenu en fin 2019, celui-ci est resté fermé durant
toute I'année 2020.

Le Cellier

Suite a la fermeture du magasin « Le Cellier », la boutique « La maison d'Angélique » a ouvert en
décembre 2020.
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Foréts

Groupement forestier du Pays-d’'Enhaut

Voici pour 2020, les travaux dans les foréts communales :

Exploitation de chablis :

Les Arses BOiS renversés ..o i 35 m3

Comborsin, Pra Cluens BOiS renvVersés ..o 60 m3

Les Arses Bois bostrychés. ..o, 82 m3

Le Plano Bois bostrychés. ..o 65 m3
Coupes de bois :

Le Plano Foréts de protetion ..., 386 m3

Les Arses Foréts de production......................... 450 m3

Mesures en faveur de la biodiversité en forét :

- Essartage les Rodomonts en faveur du Tétras lyre et de la Génilotte
Entretien des lisieres prioritaires Pique la Lune

Avutres travaux :

- Les Arses : Inventaire intégral du massif ayant pour objectif d'établir un plan de gestion
afin de garantir une exploitation réguliére et durable de bois de haute qualité

- Entretien des ruisseaux

- Entretien des sentiers pédestres

- Plantations dans le cadre de I'élargissement de la Sarine au Vernex

- Aménagement de la grange derriére la cure de Rougemont afin d'y entreposer le bois de
résonance issu de la forét des Arses (xylothéque)

- Production de bois de résonance (planchettes en épicéa pour violons, alto et violoncelles)

- Création de fontaines a fleurs et bancs pour les écoles

La municipalité remercie également I'ensemble du personnel pour son travail effectué tout au
long de I'année.

Généralités

La Direction générale de I'environnement (DGE) du canton de Vaud a désigné M. Jean Rosset
en qualité d'inspecteur cantonal des foréts. M. Rosset, était inspecteur des foréts du 12¢
arrondissement d Nyon, il est entré en fonction I'automne dernier. Il a remplacé au 1¢r novembre
2019 M. Jean-Francois Métraux qui, aprés plus de 10 ans & ce poste et plus de 30 ans d'activité
au sein de I'administration vaudoise, a fait valoir son droit a la retraite.

La DGE a également nommé M. Maxime Pattaroni, inspecteur forestier du 4é¢me arrondissement,
en date du 1er octobre 2020, ceci en remplacement de M. Serge LUthi qui a également fait valoir
son droit a la retraite.
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4 TRAVAUX

Aménagement du territoire

PACom (Plan Aménagement Communal)

Voici ci-dessous I'historique de la démarche de révision du PACom :

Date : Etape :

2004 Démarrage de la révision du PGA (Plan Général d’'Affectation)

2009 Suspension de la révision

Automne 2015 Redémarrage de la révision

03 juin 2016 Publication d'avis FAO : pour informer la population de I'engagement

de la révision du PGA et précisait son droit d’appliquer I"art. 47 LATC

08 décembre 2016 Demande de subvention

06 février 2017 Signature de la convention

20 septembre 2018 Envoi du dossier a I'examen préalable

18 juillet 2019 Préavis d'examen préalable

11 septembre 2019 Séance technique avec la DGTL (Direction Générale du Territoire et

du Logement) concernant la délimitation du territoire urbanisé
22 octobre 2019 Retour de la DGTL sur la délimitation du territoire urbanisé

12 décembre 2019 Séance avec la DGTL concernant le préavis d'examen préalable et les
demandes du canton

22 janvier 2020 Réception du PV de la séance du 12 décembre

16 avril 2020 Nouveau courrier de la DGTL formulant des nouvelles demandes
14 octobre 2020 Présentation du dossier & la commission d'urbanisme

26 octobre 2020 Présentation du dossier & la commission technique

26 octobre 2020 Validation du PACom par la Municipalité

Du 02.11 auv 18.12.2020 Mise a I'enquéte du dossier

PPA I'Ougette

La décision du Conseil communal du 15 octobre 2018 est rentrée en force a la fin de I'année
2019. Toutefois, suite & la levée des oppositions par le Département du Territoire et de
I'Environnement, approuvant ledit plan, de nombreux recours sont encore a traiter par le Tribunal
Cantonal.
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Réseau routier

Route de Derriére 1é Né

- Réfection de la route

Route d’alpages

- Plusieurs routes qui ménent aux alpages communaux ont été entretenus

Route de Flendruz

- Réfection d'enrobé et démolition de bordures devant le garage Alpina

Route des Sciernes-Picats

- Goudronnage au pont de la Planche ef transport de gravier.

Déneigement - Salage

Diminution des frais de salage et déneigement pour 2020. Si nous comparons 4 |'année
précédente, les frais diminuent de CHF 51'207.—. Le graphique ci-dessous démontre |la baisse. La
municipalité tient par ce rapport a remercier les entreprises partenaires pour I'excellent travail
fourni et la bonne collaboration.

300000 Codts liés au déneigement
200000
100000
0
2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020

Cours d’'eav

Comme chaque année, la municipalité est trés attentive au nettoyage des divers cours d'eau.
Un tel travail est indispensable afin d'éviter qu'en cas de fortes précipitations les embdacles ne
forment des barrages qui, en cédant, peuvent provoquer des inondations.

Selon la Iégislation en vigueur, le canton subventionne ce type de travail tant pour les chantiers
planifiés que pour les mesures d'urgence.
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Réseau d’'égouts

Analyses

Cette année, 12 campagnes de prélévements ont été effectuées.

Fuite sur le réseau d’'égouts et curage

Aucune fuite n'a été déplorée sur le réseau d'égouts mais un curage a été effectué dans le
secteur de la Grange, ceci suite d un bouchon.

Step de Rougemont

La step de Rougemont se faisant vieillissante, des offres ont été demandées a plusieurs bureaux
d’'ingénieurs. Le projet suit son cours.

5 FORMATION - JEUNESSE — CULLTURE - EGLISE

Administration des écoles

Association scolaire intercommunale du Pays-d’Enhaut (ASIPE)

Durant I'année 2020, le Conseil intercommunal de I"ASIPE s'est réuni a 2 reprises en juillet afin
d’étudier le préavis 01/2020 (adoption des comptes et gestion 2019) et en octobre 2020 pour
I'étude du préavis 02/2020 (budget 2021). Ces deux préavis ont été acceptés a I'unanimité.

Le Comité de direction s'est réuni 9 fois durant I'année 2020.

Des mars 2020, les sujets traités ont tous plus ou moins été impactés par la pandémie mais le
comité en collaboration avec la direction de I'établissement a chaque fois pu trouver des
solutions.

Dés la reprise de I'école en mai, I'entretien et la désinfection des locaux ont notamment généré
un énorme travail supplémentaire pour les services de conciergerie, cependant nous avons pu
compter sur le soutien des enseignants et des éléves et nous les en remercions.

Durant I'automne 2020, le comité a travaillé sur la mise en soumission des transports scolaires ;
pour ce faire deux entreprises ont été engagées afin de soutenir le comité et d'établir un dossier
d'appels d'offres en bonne et due forme. Le comité a mis beaucoup d'énergie dans cette
procédure de grande importance afin de présenter un dossier aussi précis que possible pour que
nos fransporteurs actuels aient toutes leurs chances, ceci bien entendu en respectant
scrupuleusement les réglementations en vigueur.

Ce processus s'est poursuivi en 2021 et les adjudications sont prévues pour le printemps 2021.

En décembre 2020, suite au changement d'horaire des fransports publics, les nouveaux horaires
scolaires ont été mis en place et a ce jour, le comité de I'ASIPE est heureux de constater qu'il
n'y a pas eu de problémes particuliers, si ce n'est quelques ajustements de départ parfaitement
gérables. Bien entendu, nous restons toujours trés attentifs & la problématique des transports, &
la sécurité et au bien-étre des enfants, notamment par I'accompagnement aux arréts de bus lors
des premieres semaines d'école qui permet de rassurer bon nombre d'enfants mais aussi de
parents ; c'est également un soutien important pour les chauffeurs.

La nouvelle convention inter cantonale relative aux échanges linguistiques entre les régions du
Pays-d'Enhaut et du Saanenland est entrée officiellement en vigueur le 1Ter mai 2020, & I'entiére
satisfaction des parties concernées. Le comité de I'ASIPE se réjouit d'avoir pu pérenniser cette
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offre trés importante pour les jeunes des régions concernées, ceci sans frais d'écolage pour les
parents.

Le Conseil d'établissement, sous la présidence de M. Eric Fatio, s'est réuni d 3 reprises en 2020.
Ses membres se sont intéressés aux résultats du questionnaire sur le climat scolaire ainsi qu’'aux
mesures lides au Covid. De plus, les deux derniéres séances ont permis d'élaborer un nouveau
code de conduite des éléves. Les PV des séances du Conseil d'établissement sont disponibles sur
les sites internet de I'établissement scolaire et des trois Communes du Pays-d’'Enhaut.

Eglise - Salle de paroisse

Au vu de la situation liée a I'épidémie du COVID-19, certains événements ont pu avoir lieu comme
les représentations du spectacle « La Lumiére des Moines ». En revanche, nous avons constaté
qgue 7 locations de I'église et de la salle de paroisse ont d0 étre annulées, ce quireprésente une
perte financiére de CHF 350.—, sans compter les réservations gratuites.

L'église a été fermée au public a certaines périodes, en raison des risques d'infection au COVID.
De méme la jauge de personnes pouvant assister & des enterrements a été fortement limitée.
Cette situation a été difficile a vivre pour les familles endevuillées.

Représentations « La Lumiére des Moines »

Les 8 représentations ont pu avoir lieu étant donné qu’'elles ont été organisées pendant la période
oU les directives COVID-19 ont été allégées, soit du 04 juillet au 10 octobre 2020.
Au total, 243 entrées ont été comptabilisées.

Festival « Le Bois qui Chante »

Le festival ayant d0 étre annulé a I'église, un concert a tout de méme eu lieu dans la forét des
Arses.
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Ecole de musique

Généralités

La Direction est toujours assurée par M. Boris Fringeli. La représentante des 3 communes est Mme
Sonia Lang, municipale et Mme Nathalie Testa est la comptable.

Un comité est en place, sous la présidence de Mme Sylvie Lenoir.
Il est composé de :
- Mme Anne Fatio
- Mme Suzanne Germann
- Mme Valérie Daenzer
Malheureusement, toujours en raison de la situation liée au COVID-19, la comédie musicale

prévue en mai pour célébrer les 40 ans de |'école de musique a d0 étre annulée. Ceci au plus
grand dam de toutes les personnes qui se sont investies pendant des mois pour les répétitions.

6 SECURITE PUBLIQUE

Protection civile - Association Sécurité Riviera - Militaires

Protection civile

Au vu de la situation sanitaire liée au Covid-19 les rencontres annuelles n'ont pas pu étre
organisées.

Stand de tir

Un préavis relatif aux récupérateurs de balles a été accepté cette année par le conseil
communal et les travaux y relatifs débuteront dans le courant de 2021.
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Services de secours

En date du 17 octobre 2020, I'exercice des Services de secours du P.E. a eu lieu au pont
de La Tine.
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Dangers naturels - Cellule avalanche

Cette année, les minages pour les avalanches étaient concentrés en début d'année.

AU mois de septembre, la colonne de secours et les conducteurs de chien se sont regroupés pour
un exercice aux Choucas concernant la recherche de personnes.

Nous tenons particulierement a remercier tous les services de sécurité pour leurs compétences
ainsi que pour leurs précieuses collaborations.

7 AFFAIRES SOCIALES

Service social

Cours de francgais d’'intégration

Sous la responsabilité de Mme Carine Morier-Genoud et dans le cadre du BCIl (Bureau Cantonal
d'Intégration), le Pays-d'Enhaut propose aux personnes de langue maternelle étrangére des
cours de francais d'intégration.

Les cours sont répartis sur plusieurs niveaux.

Annuellement se sont environ 50 & 70 personnes qui participent d ces cours dans 7 a 8 classes
différentes.

Cette offre répond d une vraie demande et les participants peuvent compter sur les enseignantes
pour I'apprentissage de la langue mais également pour un soutien d'intégration et de conseil,
cela a notamment été le cas durant la période « covid » (classes fermées), et durant laquelle un
soutien téléphonique a été fort apprécié.
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Association régionale du Pays-d’Enhaut pour I'accueil de jour des enfants (ARPAJE)

L'ARPAJE est I'organe faitiere du Réseau d'accueil de jour des enfants du Pays-d'Enhaut. Il
s'assure que les besoins en accueil soient couverts et que les obligations cantonales soient
respectées.

En 2020, il a pu répondre a I'ensemble des demandes d'accueil. Pour le futur, il faut cependant
s'attendre a une augmentation de la demande et des réflexions sont en cours afin de trouver
des solutions adaptées, notamment pour I'accueil d midi et pour I'accueil des enfants en bas
age.

Madame Nathalie Meyer a remplacé Mme Sandra Gorgé au poste de secrétaire comptable de
I"association.

Santé publique

Péle Santé du Pays-d’Enhaut

Le Pble Santé poursuit, avec satisfaction, la mise en ceuvre de la réunification des 3 services
(EMS, hépital et CMS) avec toutes les contraintes que cela implique, notamment au niveau des
programmes informatiques et de la gestion du personnel.

Le conseil de fondation travaille sur le projet d'établissement et en paralléle, les travaux de
construction du nouvel EMS ont débuté en septembre 2020.

COVID-19

La municipalité remercie les bénévoles et les commercants pour leurs engagements en faveur de
la population.

8 SERVICE DES EAUX

Organisation

Un classeur d'autocontréle permettant un contréle régulier de diverses choses 4 suivre
concernant le réseau de distribution de I'eau est a disposition au bureau du service des eaux.

Le classeur comprend :

- Description de I'organisation

- Inventaires des ouvrages

- Liste des risques et mesures & prendre

- Directives de travail et d'entretien

- Directives pour les contrbles et les analyses & effectuer
- Enregistrement des résultats et des observations

- Evaluation annuelle / propositions d’'améliorations

- Evaluation du systéme d'autocontréle.
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Fuites sur le réseau d'eau communal

Cette année, 4 fuites ont été réparées sur le réseau d'eau communal.

1. Secteur « Le Boét d’"Amont » 2. Secteur « Les Palettes »
2. Secteur « Le Rouet » 4. Secteur « H6tel de Commune »

Ces fuites ont été repérées apres une recherche et une analyse de bruit avec des écouteurs
placés par I'entreprise Corelltech environnement Technology and Service.

Les piquets sont tenus par les entreprises Thierry Schopfer et Schwitzguebel Team ainsi que par
M. Christophe Riond.

Réservoir de la Forclaz

Selon les inspections de la DGE, il est ressorti que le réservoir de la Forclaz doit étre reconstruit.
Son nouvel en placement est également encore a déterminer.
Le projet de reconstruction est toujours & I'étude.

Réseau d’'eau

Déplacement de la conduite d'eau aux Chavalets.

CONCLUSION

Bien entendu, nos remerciements vont a I'ensemble de nos collaborateurs pour leur aide
précieuse et pour le travail accompli. Sans eux nous ne pourrions pas fonctionner.

Tout en vous remerciant pour votre attention, nous vous prions d'agréer, Monsieur le Président,
Mesdames et Messieurs les Conseillers, nos salutations distinguées.



