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 Préambule  

 

 

Mons ieur  le  Prés ident ,  

Mesdames et  Messieurs les  conse i l lers,  

 

Conformément  aux d ispos i t ions  :  

 

-  de la lo i  du 28 févr ier  1956  sur  les communes (ar t .  93 c)  

-  du règ lement  du 14 décembre 1979 sur  la comptabi l i té  des communes (ar t .  34)  

-  du règ lement  du Consei l  communal  de Rougemont  (ar t .  9 5)  

 

La Munic ipal i té  a lõhonneur de soumettre le pr®sent rapport de gestion ¨ votre approbation, ainsi 

que les  comptes de la C ommune arrêtés au 31 décembre 20 25.  
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CONSEIL COMMUNAL 

 

Généra l i tés  

 

Le Conseil communal est lõorgane d®lib®rant de la Commune de Rougemont. Il exerce un 

contr¹le sur lõactivit® de la Municipalit®. 

 

I l  dé l ibère notamment  sur  le  cont rô le de la  gest ion,  sur  le  pro jet  de budget  et  les comptes  

communaux, sur les propositions de d®penses extrabudg®taires et sur lõarr°t® dõimposition. 

 

Exerc ice 2025  

 

Nom bre  de séances  ordinai res  :  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  4 

Nombre  de séance ext raordinai re  :  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  0 

Nom bre  de préav is  présentés au Consei l  :  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  15  

Nom bre  tota l  de conse i l lers(ères)  jusquõau 30 ju in  :  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  35 

Nom bre  tota l  de conse i l lers(ères)  dès le  1 e r  ju i l le t  :  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  35  

 

 

Ci -après,  nous vous proposons un bref  résumé des d iverses  déc is ions pr ises durant  cet te  année  :  

 

 

Séance du 18 mars 202 5  

 

 

Prés idence  :   M.  Chr is tophe Barbey ,  Prés ident  Présent (e)s  :  27  

 

Préav is N°  01  :   Demande de c réd i t  pour  une participation financi¯re ¨ la reconstruction dõun 

hôpi ta l  au  Pays -dõEnhaut 

  Accept® ¨ lõunanimit® 

 

Préav is N°  02  :  Demande de créd i t  pour  le remplacement du chauffage au chalet de lõArbal¯te 

  Accepté par  24 ou i ,  1  non et  1  abstent ion  

 

Préav is N°  03  :  Demande de créd i t  pour  le  remplacement  du  chauf fage au cha let  le  Foyer  

  Accepté par  24 ou i  e t  1  abstent ion  

 

Préav is N°  04  :  Demande de cr®dit pour le remplacement de la conduite dõeau potable ¨ la 

ruel le  de la  Gare  

  Accept® ¨ lõunanimit® 

 

Préav is N°  05  :  Demande de cr®dit pour le remplacement de la conduite dõeau potable au Cr°t 

  Accepté par  24 ou i ,  1  non  
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Séance du 24 ju in  202 5  

 

 

Prés idence  :  M.  Chr is tophe Barbey,  Prés ident  Présent (e)s  :  26  

 

Préav is N°  06  :  Adopt ion des c omptes  et  du rapport  de  gest ion  2024  

  Accept® ¨ lõunanimit® 

 

Préav is N°  07  :  Demande de créd i t  pour  le remplacement de la conduite dõeau potable au 

Gavoin  

  Accept® ¨ lõunanimit® 

 

Préav is N°  08  :  Demande de créd i t  pour  la  réfect ion de la  RC 702,  en  loca l i té ,  g i ra to i re  

  Accepté par  2 4 ou i  e t  1  non  

 

Préav is N°  0 9  :  Demande de c réd i t  pour  l e  renforcement  des berges du ru isseau de la  

Combabel le  

  Accepté ¨ lõunanimit® 

 

Préav is N°  10  :  Demande de c réd i t  en vue du renouvel lement  du p lan de fermeture des 

bât iments communaux  

  Refusé ¨ lõunanimit® 

 

 

Séance du 07 octobre 202 5  

 

 

Prés idence  :  M.  Phi l ippe Gonçalves Guer ra ,  Prés ident  Présent (e)s  :  22  

 

Préav is N°  11  :  Adoption de lõarr°t® communal dõimposition 2026 

  Accepté  ¨ lõunanimit® 

 

 

Séance du 0 6 décembre 202 5  

 

Prés idence  :  M.  Phi l ippe Gonçalves Guer ra ,  Prés ident  Présent (e)s  :  27  

 

Préav is N°  12  :  Demande de créd i t  pour  la  ré fect ion  de  la  culée du pont  et  du mur  de  

soutènement  de la  chaussée à la  va l lée  des feni l s  

  Accept® ¨ lõunanimit®  

 

Préav is N°  13  :  Demande de cr®dit pour la r®fection et lõisolation de la toiture du chalet le 

Foyer  

  Accepté par  23 ou i ,  2  non et  1  abstent ion   

 

Préav is N°  1 4  :  Adopt ion du  budget  2026  

  Accept® ¨ lõunanimit®  

 

Préav is N°  1 5  :  Demande de créd i t s  complémenta i res  au budget  2025  

  Accept® ¨ lõunanimit®  
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Bureau et  commiss ions  

 

Composi t ion du  bureau  

 

Jusquõau 30 ju in 202 5  

Fonct ion  Prénom Nom  

Prés ident  Chr istophe Barbey  

1è r e  V ice - Président e  Mar ianne Morat t i  

2è m e  V ice - Président  Gil les Châte la in  

Scrutateurs  
Gil les Châte la in  

Nicolas Gerber  

Scrutateurs  suppléants  
Sylv ie  Yers in 

A lex is Mor ier  

Secréta i re  Nathal ie  Testa  

 

Dès le 1 e r  ju i l le t  2025  

Fonct ion  Prénom Nom  

Prés ident  Phi l ippe Gonçalves Guerra  

1e r  V ice - Prés ident  Col in  Rayroud  

2è m e  V ice - Président  Guy Saugy  

Scrutateurs  
Chr ist ine  Yers in 

Mat th ias Morat t i  

Scrutat eurs  suppléants  
Mar ie Nussbaumer  

Danie l  Favre -Perrod  

Secréta i re  Nathal ie  Testa  

 

 

Commissions permanentes  

 

Jusquõau 30 ju in 202 5  
 

Commission de  gest ion   Commission des  routes  et  in f rast ructures  

Fonct ion  Prénom Nom   Fonct ion  Prénom Nom  

Présidente  Mar ianne Morat t i   Présidente  Rachel  Schwi tzguebel  

Membre  Daniè le Hakim   Membre  Danie l  Favre -Perrod  

Membre  Vanessa Hol t   Membre  Thier ry Gerber  

Membre  Andrea Mat t i    Membre  Phi l ippe Gonçalves 

Guerra  

Membre  Guy Saugy   Membre  Jean -A lber t  Lenoir  

Membre  Bernard Yers in   Membre  Alex is Mor ier  ( f i l s)  

Membre  Mar ie  Nussbaumer   Membre  Morganne Morat t i  

     

Commission dõurbanisme  Délégués ASIPE  

Fonct ion  Prénom Nom   Fonct ion  Prénom Nom  

Présidente  Laurence S ieber   Comité  Michèle Geni l lard  

Munic ipal  Frédér ic  Blum   Conse i l  (muni)  André Reichenbach  

Membre  Fernand Blat t i   Conse i l  (muni)  Stéphane von 

Siebentha l  

Membre  Nicolas B lat t i   Suppléante (mun i)  Annie Schwi tzguebe l  

Membre  Mat th ias Morat t i   Membre (CC)  Annie Blum  

Membre  Cédr ic  Mor ier   Membre (CC)  Vanessa Hol t  

   Suppléant  (CC)  David Rossier  

Commission de  recours en  mat ière f i sca l e     

Fonct ion  Prénom Nom     

Président  Jean -Pier re Urweider     

Membre  Annie Blum     

Membre  Guy Saugy     
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Dès le 1 e r  ju i l le t  202 5  

 

 
 

Commission de  gest ion   Commission des routes  et  in f rast ructures  

Fonct ion  Prénom Nom   Fonct ion  Prénom Nom  

Président e  Mar ianne Morat t i   Président e  Rachel  Schwi tzguebel  

Membre  Daniè le Hakim   Membre  Nicolas Gerber  

Membre  Vanessa Hol t   Membre  Jean -A lber t  Lenoir  

Membre  Ludo van der  Heyden   Membre  Alex is Mor ier  ( f i l s)  

Membre  Guy Saugy   Membre  Morganne Morat t i  

Membre  Bernard Yers in   Membre  David Rossier  

Rappor teuse  Mar ie  Nussbaumer   Membre  Sy lv ie  Yers in 

     

Commission dõurbanisme  Délégués ASIPE  

Fonct ion  Prénom Nom   Fonct ion  Prénom Nom  

Présidente  Laurence S ieber   Comité  Michèle Geni l lard  

Munic ipal  Frédér ic  Blum   Conse i l  (muni)  André Reichenbach  

Membre  Fernand Blat t i   Conse i l  (muni)  Stéphane von 

Siebentha l  

Membre  Mat th ias Morat t i   Suppléante (mun i)  Annie Schwi tzguebe l  

Membre  Cédr ic  Mor ier   Membre (CC)  Annie Blum  

Membre  Pasca l  Oesch   Membre (CC)  Vanessa Hol t  

   Suppléant  (CC)  David Rossier  

Commission de  recours en  mat ière f i sca le     

Fonct ion  Prénom Nom     

Président  Jean -Pier re Urweider     

Membre  Annie Blum     

Membre  Guy Saugy     

 

 

 

Mutat ions  

 

Après 2 ans de présidence,  M.  Chr istophe Barbey cède sa place à M.  Phi l ippe Gonça lves Guerra.  

 

M.  Gi l les Châte la in  a remis sa démission su i te  à son déménagement .  

 

Mme Nathal ie  Testa,  secrétai re ,  a également  donné sa démiss ion.  

 

I ls  sont  remerc iés pour  leur s col laborat ion s durant  ces années .   
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Composi t ion  

 

Le bureau est lõorgane interne charg® dõorganiser et de coordonner le fonctionnement du conseil 

communal .  

 

Les commissions communales sont  des groupes de  t rava i l  in te rnes au  conse i l  communal .  

Composées de consei l lers communaux e t  par fo is de  membres externes ,  e l les  servent 

principalement ¨ pr®parer, analyser et approfondir les dossiers avant quõils ne soient discut®s et 

votés en séance plén ière du consei l  communal .   

 

Le bureau  

Vei l le  au bon déroulement  admin ist rat i f  des  

séances .  

Organise les séances,  coordonne le  

t ravai l  des commissions,  ve i l le  au 

respect du r¯glement, sert dõorgane de 

concer tat ion.  

Les consei l le rs  

Représentent  les habi tants et  jouent  un rô le  

cent ra l  dans la gest ion  et  le  déve loppement  de 

la C ommune .  

 

Représente nt  la popu lat ion,  pren nent  

des déc is ions,  cont rô le nt  lõex®cutif 

commun a l ,  par t ic ipe nt  aux commissions .  

Les suppléants  

Remplace les consei l le rs  lorsquõils sont absents 

ou en cas de démiss ion.  

Assurent  la  cont inu i té  du 

fonct ionnement ,  maint ien nent  la 

représentat ion d émocrat ique,  

par t ic ipe nt  aux commissions,  remplace nt  

un consei l ler  lors de sa démission.  

 

La commission de  gest ion  

Contrô le et  évalue la man ière dont  la C ommune 

est  admin ist rée.  

Vér i f i e  la gest ion f inanc ière,  examine les 

comptes annuels, contr¹le lõutilisation 

des fonds publ ic s et ®value lõefficacit® 

des serv ices  communaux.  

La commission des rou tes et  in f rast ructures  

Sui t  tout  ce qu i  concerne les équipements 

publ ics et  les t ravaux.  

Trai te  ce qu i  concerne  la c onst ruct ion et  

lõent ret ien des routes communales ,  

lõé clai rage publ ic ,  les r®seaux dõeau et 

dõassainissement,  les b ât iments publ ics ,  

les projets dõinfrastructures.  

La commission dõurbanisme 

Veille ¨ lõorganisation et ¨ lõam®nagement du 

ter r i to i re  communal .  

Examine les demandes de permis de 

construire, les plans dõam®nagement, le 

respect  des règ les de const ruct ion,  les 

projets de lot issement  et  la protect ion 

de lõenvironnement urbain.  

La commission de  recours en mat ière f isca le  

Trai te  les contestat ions  l iées  aux impôts et  taxes 

communales .  

Intervient lorsquõun citoyen conteste une 

taxe communale, lors dõun d®saccord 

sur le montant dõun imp¹t et lors dõun 

d®p¹t dõune r®clamation fiscale. 

Délégué s ASIPE 

Représente la Commune au sein de lõAssociation 

scolai re  in tercommunale du Pays -dõEnhaut.  

Représente nt  la Commune,  su i vent  la 

gest ion des  tâches sco la i res at t r ibuées 

aux communes ,  par t ic ipe nt  aux 

déc is ions impor tantes  pour  une bonne 

coord inat ion ent re les c ommunes et  les 

écoles.  

 

 

Conclus ion  

 

La Mun ic ipal i té  t i ent  ¨ remercier lõensemble des conseill¯res et conseillers pour leur engagement 

pol i t ique ainsi  que pour  la conf iance et  les excel lentes re lat ions v is -à -vis de lõex®cutif. 

 



 
Rapport de gestion 202 5 11 

 

 

 

 

 

 

 

VOTATIONS ELECTIONS 

 

En 2025,  les  é lecteurs de Rougemont  ont  é té convoqués aux urnes  à 3  repr ises  :   

 

Votat ion fédéra le 09 févr ie r  2025  

 

1 .  In i t ia t ive  populai re  du 21.02.2023 «  Pour  une économie responsable  respectant  les l imi tes 

p lanétai res ( In i t iat ive pour  la responsabi l i té  env i ronnementa le)  :  

 

 Par t ic ipat ion  % Oui  % Non  % 

Rougemont  33.18 14.86 85.14 

Vaud  37.88 38.3 61.7 

Suisse 38.05 30.2 69.8 

 

Votat ion cantonale du 28 septembre 2025  

 

1 .  In i t ia t ive  Sauvons le  Mormont  et  son cont re -projet  :  
 

a.   Suf f rages in i t iat ive  
 

 Par t ic ipat ion %  Oui  % Non %  Sans réponse %  

Rougemont  36.24 18.52 80.25 1.23 

Vaud  46.25 38.26 54.89 -  

 

b.  Suf f rages cont re -pro jet  
 

 Par t ic ipat ion %  Oui  % Non %  Sans réponse %  

Rougemont  36.24 55.56 41.98 2.47 

Vaud  46.25 67.62 24.65 -  

 

c.  Suf f rages Q.  subs idia i re  
 

 
Par t ic ipat ion 

% 

In i t iat ive  

% 

Contr -

projet  %  

Sans 

réponse %  

Rougemont  36.24 6.79 57.41 35.80 

Vaud  46.25 18.50 66.83 -  

 

2.  Quorum  :  
 

 Par t ic ipat ion %  Oui  % Non %  Blancs % 

Rougemont  34.68 35.48 61.29 3.23 

Vaud  46.17 47.43 42.56 -  

 

3.  Droi ts  pol i t iques des ét rangères et  é t rangers  :  
 

 Par t ic ipat ion %  Oui  % Non %  Blancs % 

Rougemont  37.14 30.72 67.47 1.81 

Vaud  46.24 42.29 54.15  
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Votat ions fédéra les  du  2 8 septembre  202 5  
 

1.  Arr°t® f®d®ral relatif ¨ lõimp¹t immobilier cantonal sur les r®sidences secondaires :  
 

 Par t ic ipat ion  % Oui  % Non  % 

Rougemont  40.72 34.25 65.75 

Vaud  45.27 36.25 63.75 

Suisse 49.50 57.73 42.7 
 

2.  Loi f®d®rale sur lõidentit® ®lectronique et dõautres moyens de preuves ®lectroniques (Loi 

sur lõe- ID,  Le ID) :  
 

 Par t ic ipat ion  % Oui  % Non  % 

Rougemont  40.49 41.95 58.05 

Vaud  44.97 57.19 42.81 

Suisse 49.55 50.39 49.61 
 

Votat ion s fédéra le s du  30 novembre 2025  
 

1.  In i t ia t ive  populai re  «  Pour une suisse qui sõengage (initiative service citoyen) :  
 

 Par t ic ipat ion  % Oui  % Non  % 

Rougemont  38.83 7.06 92.94 

Vaud  41.35 12.97 87.03 

Suisse 42.94 15.85 84.15 
 

2.  In i t ia t ive  popu lai re  «  Pour  u ne  pol i t ique c l imat ique soc ia le  f inancée de manière juste 

fiscalement (initiative pour lõavenir) :  
 

 Par t ic ipat ion  % Oui  % Non  % 

Rougemont  38.37 10.06 89.94 

Vaud  41.34 29.35 70.65 

Suisse 42.95 21.72 78.28 
 

Votat ions cantona les  du 30 novembre 2025  
 

1.  Modi f .  Des ar t .  74 et  75 de la Const i tu t ion du Canton de Vaud pour  que tous - tes les 

Vaudois -es-  y  compr is les Vaudois -es de lõ®tranger, puissent ®lire les Conseillers aux Etats :  
 

 Par t ic ipat ion  % Oui  % Non  % 

Rougemont  38.60 56.14 42.11 

Vaud  42.46 63.91 34.43 
 

2.  Modi f . Des art. 74 et 142 de la Constitution du Canton de Vaud ainsi que lõajout de lõart. 

179d v isant  à  met t re un terme aux  discr iminat ions  en mat ière de  droi ts  po l i t iques cont re  

les personnes at te in tes  de t roubles psychiques  :  
 

 Par t ic ipat ion %  Oui  % Non %  

Rougemont  37.47 13.25 86.75 

Vaud  42.46 25.25 71.35 
 

3.  In i t ia t ive  populai re  «  Pour  les dro i ts  pol i t iques pour  ce l les et  ceux qu i  v ivent  ic i  » :  
 

 Par t ic ipat ion %  Oui  % Non %  

Rougemont  37.47 16.27 83.73 

Vaud  42.46 34.53 63.62 
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Généra l i tés  

 

La Suisse étant  une démocrat ie  di recte,  la  populat ion vote af in  de se prononcer  sur  des déc is ions  

pol i t iques.  Cela lu i  permet  également  de proposer  des modi f icat ions const i tu t ionne l les  et  de 

soumet t re des  que st ions au vote grâce à des in i t iat ives et  de s réfé rendum s.  

 

Lõin i t ia t ive  populai re  permet  aux  c i toyens de proposer  des  modi f icat ions à la  Cons t i tu t ion 

fédéra le,  nécessi tant  100 '000 s ignatures  pour  déc lencher  un vote popula i re .  

 

Le référendum facul tat i f  p ermet  aux c i toyens de contester  une lo i  vo tée par  le  Par lement .  50 '000 

s ignatures sont  nécessaires pour  que la lo i  so i t  soumise au vote ou alors le  sout ien de min imum 8  

cantons.  

 

Le référendum obl igato i re  soumet automatiquement ¨ lõapprobation du peuple et des cantons 

la  modi f icat ion  de la Const i tu ions fédérale,  les adhésions à des organisat ions in ternat ionales  ou  

les lo is  fédérales urgentes.  

 

 

MUNICIPALITE 

 

Composi t ion +  Divers  

 

 

 

Syndic  :  Administ rat ion  générale ð Aménagement  du ter r i to i re  

ð Pol ice ð Ce l lu le  de cr ise ð Promot ion économique -  Médias  

 M.  Frédér ic  Blum  

 

1è r e  v ice - syndic  :  Finances ð Af fa i res soc ia les ð Santé ð Ecole  

Jeunesse ð Sent iers pédest res  

 Mme Michèle Gen i l lard  

2è m e  v ice - syndic  :  Forêts ð Bât iments ð Déchets ð Dangers  

nature ls ð Energ ie ð Ecole de musique  ð Stand de t i r  

 Mme Annie Schwi tzguebel  

 

Tour isme ð Remontées mécaniques ð Spor ts ð Cul ture ð 

Env i ronnement  (PNR)  

 M.  André Reichenbach  

Po l ice des const ruct ions ð Travaux publ ics ð Signa l isat ion   M.  Stéphane von Siebenthal  

Eg l ise ð Ruisseaux ð Cours dõeau ð Protect ion de la  nature 

(Arbres -Plantes invasives)  ð Mob i l i té  et  t ranspor ts ð Parcs  et  

décorat ions ð Décharges ð Ressources  humaines ð Sécur i té  

(Pompiers)   

 Mme Cindy Mor ier  

Assa in issements ð Eaux ð Agr icu l ture ð Terrains ð Serv ice  

h ivernal  ð Sécur i té  (PC & armée)  

 M.  Thier ry Gerber   

 

 

 

 

Les Mun ic ipaux  consacrent  une par t  impor tante de leur  temps à  gérer  les af fa i res de  leur  

d icastère,  cec i  en  co l laborat ion avec les  chefs de serv ice  et  leurs col laborateurs,  les instances 

in tercommunales ou rég iona les,  ou à t i t re  ind iv idue l .   

 

Il sõagit notamment:  

 

¶ dõ®tudier les  dossiers,  é laborés  ou cont rô lés par  les serv ices  communaux,  dest inés à 

êt re présentés aux séances de Munic ipa l i té  e t  le  cas échéant ,  au Consei l  communal  

¶ de par t ic iper  à  de nombreuses séances concernant  d ivers  su jets  avec les  commissions 

du Consei l  communal ,  les autor i tés des  communes vois ines ,  les comités ou 

lõadministration des instances r®gionales ou intercommunales, les autorit®s ou les 

serv ices cantona ux,  de la  populat ion,  ou tout  aut re par tenaire  ex terne concerné ou  

mandaté pour  les af fa i res pub l iques  

¶ de conduire la réal isat ion de projets  

¶ de soutenir la mise en ïuvre des d®cisions municipales et cantonales 
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La Municipalit® sõest r®unie en s®ance ordinaire ¨ 47  reprises durant lõexercice ®coul®. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  
 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Frédéric Blum  
Syndic  

Michèle Genillard  
1ère  vice -syndic  

Annie Schwitzguebel  
2ème  vice -syndic  

 

André Reichenbach  
Municipal  

Stéphane von Siebenthal  
Municipal  

Cindy Morier  
Municipale  

Thierry Gerber  
Municipal  
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Act iv i tés  de la  Mun ic ipa l i té  

 

La Munic ipal i té ,  ou  un  représentant  de cet te  dern ière,  a notamment  :   

 

¶ Part ic ipé à la remise  des d ip lômes l i f t  2025,  le  16 ju in  202 5 ;  

¶ Particip® ¨ la c®r®monie dõouverture de la 69è m e  édi t ion  du  Gstaad Menuh in Fest ival ,  le  

18 ju i l le t  2025  ;  

¶ Part ic ipé  ¨ la c®r®monie dõouverture du Festival au Pays des enfants, le 24 ju i l le t  202 5 ;  

¶ Part ic ipé au cor tège e t  à la  cérémonie of f ic ie l le  du 1e r  aoû t  2025  ;  

¶ Part ic ipé  à la  rencont re des nouveaux c i toyens du Pays -dõEnhaut (18 ans), le 16 août  202 5 ;  

¶ Part ic ipé au Forum des communes,  le  03 novembre 2025  ;  

¶ Et ¨ dõautres repr®sentations.   

 

 

Vis i te préfectora le  

 

Lõinspection pr®fectorale annuelle de lõadministration a eu lieu le 04 novembre  2025.  Cet te v is i te  

est  essent ie l le  pour  garant i r  la  bonne appl icat ion du droi t  cantonal  au n iveau local ,  t out  en 

pr®servant lõautonomie communale.  

 

Le rô le  du Préfet  est de superviser lõapplication des lois et dõexaminer la gestion communale.  

 

I l  in forme les  autor i tés communales des  nouvel les prat iques et  des modi f icat ions lég is lat ives 

cantona les et  répond aux diverses quest ions de la Commune.   

 

Il exerce une surveillance g®n®rale concernant le maintien de lõordre et de la s®curit® publique 

e t  peut  in tervenir  comme autor i té  de conc i l ia t ion dans cer ta ins l i t iges.  

 

A cet te  occasion ,  M.  Roland Berdoz ,  Préfet ,  a re levé la bonne gest ion des af fa i res communales  

et  la bonne tenue des divers reg ist res.  

 

 

 

Relat ions intercommunales  

 

Séances des Syndics ,  Préfet  et  Députés  

 

En 2025,  les Syndics du  Pays -dõEnhaut se sont r®unis ¨ 3  repr ises.  A la su i te  desdi tes séances,  i l s 

ont  rencont ré le  Préfet  a insi  que Mme et  M.  les Députés.  

 

Ces séances revêtent  une impor tance  pr imordia le  pour  la gest ion des doss iers qu i  touchent 

lõensemble de nos communes. En outre, gr©ce ¨ la participation des repr®sentants cantonaux, 

les é lus communaux reçoivent  les dern ières nouvel les du Canton et  peuvent ,  en retour ,  leur  fa i re  

par t  de leurs  inqu iétudes ou quest ions.  
 

Riviera  ð Pays -dõEnhaut 

 

Le Syndic  est  inv i té  lo rs de chaque conférence des Syndics de la  Riv iera  et  du Pays -dõEnhaut 

p our  représent er  not re  rég ion .  
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Séance inter m unic ipa l i té  
 

La t radi t ionnel le  rencont re des Munic ipa l i t é s de Saanen et  du Pays -dõEnhaut a  eu  l ieu le   

13 novembre 202 5 à Château -dõOex.   
 

Economie ,  pol i t ique  

 

Aides f inanc ières à di f férentes mani festat ions  et  in f rast ructures.   
 

 

1 ADM INISTRATION GÉNÉRALE 

 

Personnel  communa l  -  Administ ra t ion  

 

Nom Prénom  Fonct ion  Taux  Remarque  

Aeber l i  F lor ian  Bours ier  communal  +  col lab.  Admin.   100%  

Lenoir  Janick  Secrétai re  munic ipale  70%  

Berdoz Sylv ie  
Préposée bureau des é t rangers et  cont r .  

des hab.  +  secrét .  ad jo in te  
80%  

Ramos  Cél ia  
Employée à la bourse  et ¨ lõadmin. +  

resp. de lõagence postale  

60%  

Rosat  Laura  Employ®e dõadministration 60%  

Berdoz Jess ika  Employ®e dõadministration 60%  

Her ion  Rob in  Employ® ¨ la bourse et ¨ lõadmin .   100%  

Geni l lard Tob ias  Apprent i  de 2 è m e  année  100%  

 

Au cours de lõann®e 2025, lõadministration a notamment :  

 
 

¶ Rédigé  plus de 1õ000  courr iers et  15 préav is .   

¶ Tenu  47  PV de Mun ic ipal i té  

¶ Étab l i  p lus de 3õ500  fac tures  ;  

¶ Dél iv ré  15  p ermis temporai res pour  la vente de boissons alcool isées  ;  

¶ Entamé  11  ordonnance s pénale s 

La Mun ic ipal i té  t ient  ¨ remercier lõensemble de son personnel pour son e ngagement  tout  au long  

de lõann®e.   

 

Apprent i  

 

Le 1 e r  août  202 5,  M.  Tobias  Geni l lard  a commencé sa  2è m e  ann®e dõapprentissage au se in de 

not re admin ist rat ion.   

 

In fo rmat ique  

 

Su i te  aux di f férents problèmes rencont rés lors de la migrat ion de not re système in format ique 

avec Urbanus,  i l  a été déc idé de changer  encore une fo is de programme. Les divers t ravaux de 

mise en route ont  é té ef fectués courant  2025 et  la mise en product ion déf in i t ive du programme 

Abacus est  prévue au 1 e r  janv ier  2026.   

 

Cet te  migrat ion,  comme tout  changement  de programme, a demandé un invest issement  

impor tant  de la par t  des col laborat r ices et  col laborateurs qu i  ont  mené ce projet  avec 

enthousiasme.  
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Bourse communale  

 

Péréquat ion  

 

2025 marque lõentr®e en fonction de la nouvelle p®r®quation intercommunale (NPIV). Avec ses 

calcu ls  s impl i f iés,  le  Canton peut  désormais t ransmet t re le  décompte f inal  avant  le  bouc lement  

des comptes. Ce nouveau fonctionnement ®vite dõavoir une p®r®quation à cheval  sur  deux  

exerc ices qu i  força i t  le  serv ice de la bourse à procéder  à des s imulat ions,  pas tou jours év identes.  
 

Finalement ,  la péréquat ion 2025 présente d es montants p lus é levés  que ceux prévus au budget .  

Cec i  sõexplique par  un encaissement dõimp¹ts supér ieur  à ce lu i  qu i  é ta i t  prévu.  Dès lors,  le  

r®sultat de lõexercice nõest pas p®jor®.  

 

 
MCH2  

 

Lõann®e 2025 a ®t® marqu®e par une grosse charge de travail suppl®mentaire pour le service de 

la  bourse.  En ef fe t ,  le  budget  2026 a dû êt re préparé se lon les nouvel les normes MCH2 (Modèle  

de comptes harmonisés 2) .  Ce changement  impl iquai t  non seu lement  la cr®ation dõun nouveau 

plan comptable mais ®galement lõ®tablissement dõun budget sans comparaison avec les 

exerc ices précédents.  

 

Cont rô le des habi tants  et  bureau des ét rangers  

 

Le Cont rô le des hab i tants gère les reg ist res te ls que les ar r ivées,  les dépar ts,  les changements 

dõadresses. Il ®tablit des documents officiels comme les attestations dõ®tablissement,  de dépar t ,  

de résidence secondaire,  des cer t i f icats  de  v ie .  I l  fa i t  éga lement  les demande pour  les  car tes 

dõidentit® et les diff®rents types de permis de s®jour.  
 

En 2025,  le  cont rô le des habi tants a enreg ist ré  :  
 

¶ 110  ar r ivées     

¶ 96  dépar ts  

¶ 3  naissance s  

¶ 9 décès  

Not re C ommune compte,  au 31 décembre  20 25,  805 hab i tants  dont  :  
 

¶ 8 jeunes ayant  at te in t  leur s major i té s 

¶ 13  personnes âgées de  plus de 90 ans  

¶ 519 personnes su isses 

¶ 309 personnes ét rangères   

Au 31 décembre 20 25,  la  doyen ne  de not re c ommune est  âgé e  de 101  ans.  
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Pol ice des const ruct ions  

 

Nom Prénom  Fonct ion  Taux  Remarque  

Kar len Franço is  Employé po l ice des const ruct ions  90%  

 

Durant lõann®e 2025,  le  bureau de la pol ice des const ruct ions a  :  

 

¶ Ouver t  98  dossiers 

¶ Dél iv ré  57  permis /autor isat ion  de const ru i re /démol i r  ;  

¶ Dél iv ré  41 permis dõhabiter/dõutiliser ;  

¶ Part ic ipé  à 4 séances de commission technique  

 

Pour  rappel ,  la commiss ion techn ique  est  formée de  Mme s et  MM Stéphane von  S iebenthal ,  

Président ,  Rache l  Schwi tzguebel ,  Laurence Sieber ,  Fabr ice  B ie lmann,  Grégory Feurer ,  Thier ry 

Schopf er ,  Guy Saugy  e t  Franço is Kar len,  secrétai re .   

 

 

Pol ice communa le  

 

Nom Prénom  Fonct ion  Taux  Remarque  

Kar len Franço is  Assistant  de pol ice  10%  

 

 

En 2025,  9  amende s dõordre ont  été  not i f iée s.  

 

 

 

Personnel  communa l  -  Serv ice  technique  

 

 

Nom Prénom  Fonct ion  Taux  Remarque  

Dol l inger  Arnaud  Responsable du serv ice technique  100%  

Berger  Danie l  Employé de voi r ie  100%  

Von Siebenthal  Armin  Employé de voi r ie  100%  

Sambale  Mar t in  Employé de voi r ie  100%  

Blat t i  Fernand  Employé de voi r ie  100%  

Jacques Henchoz  Employé de voi r ie  100%  

Burket  Chr is tophe  Responsable conc ierger ie  100%  

Da Si lva Qu intas Boaventura  Bât iments communaux -  Parcs -  Cimet ière  100%  

Dos An jos Marques Mar ia  Col lège ð Gde sal le  ð Edicu le pub l ic  80%  

De Franc isco Josefa  Bât iment  communal  ( in tér ieur)  30%  
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Récept ion et  Agence posta le  

 

Généra l i tés  

 

Depuis son ouverture en mars 2013, les prestations de lõagence postale ont ®t® ®tendues. Force 

est  de constater  que  ce serv ice  est  t rès appréc ié des admin ist rés ,  lesquels peuvent  bénéf ic ier  

dõun service postal de proximit®.  

 

Une moyenne de 15  personnes par  jour  a été calcu lée pour  20 25 pour lõensemble des prestations 

à la r é cept ion.   

 

A noter  que 75%  de ces personnes vena ient 

pour lõAgence postale. 

 

Comparé à 20 24,  nous constatons ,  en  202 5,  les 

é léments  su ivantes  :  

 

¶ Diminut ion  de la  c l ientè le pour lõagence 

postale de  1%.   

¶ Pas dõaugmentation ni de dim inut ion  de  

la c l ientè le pour  le  gre f fe .  

¶ Augmentat ion  de la c l ientè le pour  le  

cont rô le des hab i tan ts ð bureau  des 

ét rangers (CH -BE) de 1%.  

¶ Augmentat ion de la c l ientè le pour  les  

serv ices généraux (vente de sacs  

poube l les,  sc e l lé s, e tc . )  de 2%. ( Plus de  

vente de sacs poubel le  par  la  

Consommat ion et  quelques prob lèmes 

l iés au To ut -O -Mat)  

¶ Pas dõaugmentat ion  n i  de diminut ion pour  la c l ientè le p our  la bours e.  

 

 

 

Natura l isat ions  

 

Généra l i tés  

 

Depuis  2013 ,  la gendarmerie ne se charge plus de r®diger les rapports dõenqu°te dans le cadre 

des procédures de natural isat ion  ordinai re .  Dès lors,  not re autor i t é  a  mandat é  M.  P ier re -Alain  

Josseron,  gendarme re t ra i té ,  pour  sõacquitter de cet te  tâche , ceci jusquõau 30 juin 2024. Cõest 

M. Jean -Danie l  L iecht i  qu i  est  assermenté à par t i r  du 1 e r  ju i l le t  2024 pour  le  remplacer .  

 

Depuis lõentr®e en vigueur du r¯glement,  les  communes ne fourn issent  p lus  les  formula i res pour  

les natural isat ions.  Les  personnes souhai tant  se natural i ser  doivent  les té lécharger  d i rectement  

sur  le  s i te  in ternet  du  canton et  les t ransmet t re au Serv ice de  la populat ion.  En tant  que 

Commune,  nous nous occupons un iquement  de fa i re  passer  le  test  de  conna issance à la personne 

et dõoctroyer la bourgeoisie. Le Canton f inal i se le  dossier  e t  oct ro ie  le  dro i t  de c i té  vaudois . 

Ensui te ,  la Conf®d®ration examine la demande et d®livre lõautorisation f®d®rale. Pour terminer 

la  procédure,  la  personne est  assermentée  devant  le  Conse il dõEtat vaudois et acquiert la  

nat ional i té  su isse.  

 

En 2025,  4  personne s ont  é té natural i sée s et  3 doss iers sont  encore en cours.  

75%

3%
11%

10%

1%

Agence postale

AGENCE POSTALEGREFFE CH SERVICESBOURSE
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Associa t ions -  Tour isme  

 
Généra l i tés  

 

En 2025, une borne num®rique dõaffichage a ®t® install®e devant le b©timent « le  Foyer  » où 

diverses in format ions re lat ives au Pays -dõEnhaut sont pr®sent®es. La borne est tactile et permet 

donc aux v is i teurs de nav iguer  dessus.  

 

Pays -dõEnhaut R®gion Economie et Tourisme (PERET) 

Cet te assoc iat ion  a pour  but  de  cont r ibuer  au développement  harmonieux de la rég ion,  en 

par t icu l ier  économique  et  tour is t ique  et  dõencourager des projets dõint®r°t r®gional. Elle 

fonct ionne en tant  que coordinat ion,  de mise en réseau,  tout  comme un organe de 

communicat ion,  re layant  les in format ions  en t re les di f férents par tenaires .  

Voic i  le  résumé des séances du comité de Pays -dõEnhaut R®gion et des commissions en 2025 :  

¶ 8  séances de comité PERET   

¶ 5  séances de la commission tour isme  

¶ 5 séances de la commission économie  

¶ 1 séances de la commission produ i ts  authent iques  

¶ 0  séance de  la  commission qua l i té  de v ie  

¶ Remise  en act iv i té  du Skibus .  

¶ Gratu i té  des t ranspor ts publ ics  gr©ce au Pass dõEnhaut.  L ignes  du MOB (La Tine -

Zweis immen ) ,  l ignes du  bus TPC (ent re Château -dõOex et le Col des Mosses)  e t  CarPostal  

(de Gstaad à Turbach ,  Lauenen et  Gste ig  en h iver  et  vers le  Co l  du P i l lon,  les val lées 

dõAblªndschen, Turbach et Lauenensee en ®t®) 

Att r ibut ion fonds FER  

 

Les communes du Pays -dõEnhaut ont créé  un fonds communal pour lõencouragement de 

lõ®conomie r®gionale (FER) en conformit® avec la loi cantonale sur lõappui au d®veloppement 

économique.  

 

Le FER a pour but dõencourager la cr®ation et le maintien dõemplois viables dans le cadre de la 

st ratég ie de  déve loppement  rég ional  du Pays -dõEnhaut, en particulier sur la Commune de 

Rougemont .  

 

Les projets soutenus par  le  FER doivent  avoi r  pour  cadre le  ter r i to i re  communal ,  sauf  par t ic ipat ion  

¨ des actions dont lõimpact r®gional est ®vident.  

Dans de te ls cas,  une répar t i t ion des  invest issements peut  avoi r  l ieu ent re les di f férentes 

communes membres de Pays -dõEnhaut R®gion. 

 

Le FER peut  in tervenir  en faveur  des personnes physiques ou morales af in  de fac i l i ter  la c réat ion 

ou le maintien dõemplois dans des entreprises ®tablies ou d®sireuses de sõ®tablir dans la 

Commune, ou dans une autre commune de la r®gion pour les actions dont lõimpact r®gional est 

évident .   

 

Le FER favor ise les ent repr ises qu i  renforcent  la st ructure économique rég ionale par  la créat ion 

ou le  développement  ;  dõactivit®s nouvelles,  de  nouveaux  marchés ,  dõactivit®s qui comblent une 

lacune dans la structure de la production ou de lõapprovisionnement r®gional ou dõactivit®s d®j¨ 
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existantes,  mais  v i ta les  ou largement  bénéf ic ia i res pour  la  pérenn i té  de  la v ie  locale (maint ien 

de la v i ta l i té  économique du v i l lage)  

Le FER sout ient  les act ions qu i  v isent  à renforcer  la co l laborat ion ent re les ent repr ises et  à fa i re 

mieux connaî t re  leurs  prestat ions ou leur  product ion ,  en  dehors du Pays -dõEnhaut. 

 

Sout ien 202 5 :  

¶ Aucune at t r ibut ion  

Récept ion des  rés idents secondai res  

 

La r®ception des r®sidents secondaires sõest faite  en soi rée  au restaurant  de la V idemanet te le 

16 août  2025 .  El le a rencont ré un v i f  succès,  en ef fe t ,  p lus de 1 40 personnes étaient  présente s.  

 

Marché V i l lageoi s 

 

En 2025,  le  t rad i t ionne l  marché v i l lageo is a ,  comme à son hab i tude,  rempor té un v i f  succès.  Tous 

nos remerciements vont ¨ lõ®quipe du PERET qui  fa i t  un t rava i l  remarquab le.  

 

Fête du  1e r  août  

 

Cet te  année,  la gratu i té  de s remontées mécaniques a été recondu i te  pour  toutes les personnes 

souha i tant  se rendre  au sommet  de la V idemanet te pour  la fê te du 1 e r  août .  

 

La par t ie  of f ic ie l le  a  été organisée  à  la  grande sal le  avec des  animat ions  musicales et  le 

traditionnel cort¯ge dans le village, lõillumination du Rubly ainsi que le feu sur le terrain de foot. 

 

Arr ivée du père Noë l  

 

Cet te  année,  le  père Noël  est  venu accuei l l i r  les  habi tants  de Rougemon t  le  23 décembre  2025 

¨ lõH¹tel de Commune de Rougemont, ceci pour leur souhaiter des bonnes f°tes de fin dõann®e. 

 

Rougemont  V idemanet te Run  

 

Comme chaque été,  la course «  Rougemont  Videmanet te Run  » a rempor té un grand succès .  

Cel le -c i  est  tou jours au tant  appréc iée par  les par t ic ipants,  tant  par  le  parcours proposé que par  

le  paysage.   

 

Parc Nature l  Régiona l  (PNR)  

 

4 rég ions,  3 cantons ,  2  langues =  1 parc  

 

Le Parc  Nature l  Rég ional  Gruyères  Pays -dõEnhaut sõ®tend sur 630 km2 entre Bulle, Gstaad, 

Montreux et  A ig le .  Son ter r i to i re  se s i tue sur  les cantons de Fr ibourg,  Vaud et  Berne.  

 

Avec 17 communes membres répar t ies en 4  rég ions,  le  Parc  compte ,  en 202 5,  quelque  1 7 '000 

habi tants ,  dont  les communes de Gruyères,  Corbeyr ier ,  Bel legarde  et  Abländschen (Saanen) .  

 

¶ Val lée de la  Jo g ne (Fr ibourg et  Berne)  

o  Abländschen (Saanen) ,  Châte l -sur-Montsalvens,  Crésuz,  Jaun et  Va l -de -Charmey  

¶ Gruy¯res et vall®e de lõIntyamon (Fribourg) 

o  Bas-Intyamon,  Grandv i l lard,  Gruyères et  Haut - In tyamon  

¶ Pays-dõEnhaut (Vaud) 

o  Château -dõOex, Ormont-Dessous (Les Mosses) ,  Ross in ière et  Rougemont  
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¶ Versant  lémanique (Vaud)  

o  Corbeyr ier ,  les hauts des communes de Montreux,  de Veytaux  (avec  le  Château de 

Chi l lon)  et  de Vi l leneuve  

Depuis lõadh®sion des communes germanophones de Jaun (FR) et Ablªndschen (C ommune de 

Saanen, BE), le Parc est aujourdõhui un territoire bilingue. Plusieurs publications et articles sont 

t radui ts  en a l lemand,  la langue de t rava i l  demeure toutefo is le  f rançais.  

 

 

Les Miss ions  du Parc  :  

 

1.  Protéger la  nature et  les paysages  
 

Le Parc ve i l le  à la qual i té  des mi l ieux nature ls et  des paysages.  I l  restaure des é léments  

emblémat iques comme les murs en p ier re sèche,  lu t te  cont re les  espèces invas ives et  

sout ient  les  espèces locales.  I l  sensib i l ise  également  les usagers  à  respecter  la  faune et  

les mi l ieux f rag i les.  Les act ions se const ru isent  avec les communes,  les habi tants et  les 

acteurs du ter r i t o i re .  
 

2.  Souteni r  une économie  loca le et  durab le  
 

Le Parc valor ise les ressources rég iona les et  les savoir -faire. Il soutient lõagriculture de 

montagne ,  la f i l ière bois,  les produi ts  locaux et  un tour isme respectueux du ter r i to i re .  

Lõobjectif :  une  économie qu i  c rée de la va leur  ic i ,  sans nu i re à ce  qu i  rend ce ter r i to i re  

unique.  
 

3.  Transmet t re et  sens ib i l i ser  
 

Le Parc mène des act ions pour  fa i re  découvr i r  le  ter r i to i re  et  ses r ichesses.  I l  propose des 

projets pour les ®coles, le grand public et les jeunes. Comprendre, ressentir, sõ®merveiller :  

autant de fa­ons dõapprendre ¨ prot®ger. Parce quõun lien fort avec le  ter r i to i re  donne 

envie dõen prendre soins.  
 

Bornes info rmat ives  ð Rela is  in fos  
 

Le Parc nature l  rég ional  Gruyère Pays -d'Enhaut  ne  d ispose pas de  son propre  espace d 'accuei l  

de v is i teurs.  P lusieurs bornes in format ives (Relais in fos)  ont  é té insta l lées dans les  d i f férentes 

rég ions.  Chacune t ra i te  d 'une thémat ique qui  bal i se tout  le  ter r i to i re  du  Parc.  

Chaque Relais infos se compose dõun panneau pr®sentant une carte topographique situant les 

points dõint®r°ts et dõun journal propre ¨ la th®matique trait®e que le visiteur peut emporter, le 

tout  en t ro is langues ( f rançais,  a l lemand,  ang lais ) .    

7  re la is  in fos à  :  La Maison de lõEtivaz ;  LõOffice du Tourisme de Ch©teau-dõOex ;  LõOffice du 

Tour isme des Mosses  ;  La La i ter ie  de Charmey  ;  LõOffice du Tourisme de Gruy¯res ;  LõOffice du 

Tour isme de  Rougemont  ;  Buf fe t  de la  Gare  des  Avants .  Celui de Rougemont met ¨ lõhonneur le 

pat r imoine sacré.   
 

Act iv i tés  à  Rougemont  
 

¶ Le 10.08.2025 ð Journée de lo is i rs  access ib les à  la  V idemanet te  

o  Capdenho,  D i f férences Sol idai res et  Lois i rs  Pour  Tous,  en  co l labora t ion avec la 

BDG et  l e  Parc, sõunissent p our  of f r i r  cet te  journée découver te des lo is i rs  

accessibles. Au d®part de Rougemont, que lõon soit en situation de handicap 

ou non,  chacun est  inv i té  à déva ler  en C imgo les  pentes  de la V idemanet te .  

¶ Le 08.11.2025 ð Le rut  du chamois  

o  Une échappée dans la rég ion des C iernes Picat  en compagnie de  M.  Jean -

Claude Roch,  survei l lant  de la faune à la ret ra i te ,  pour  assister  à la pér iode des 

amours fo l les du chamois .  

¶ Le 01.11.2025 ð De lõarbre au tavillon 

o  Avec M.  Hervé Schopfer ,  explore z lõunivers du tavillon. La d®couverte 

commence à la source ,  avec une présentat ion du bo is dans la  forêt  des Arses  :  

comment  cho is i r  le  mei l leur  bois,  à quel le  pér iode  se  fa i t  la  coupe.  Place ensui te  

¨ une d®monstration de fendage dans lõatelier du  tav i l lonneur  où chacun peut  

sõessayer ¨ lõart de la taille. 
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Sent iers pédest res  

 

Généra l i tés  

 

Tr¯s fr®quent®s et tr¯s appr®ci®s, les sentiers p®destres font lõobjet dõune attention particuli¯re 

et  sont  régul ièrement  ent retenus par  le  serv ice de vo i r ie  pour  les i t inérai res proches du v i l lage.  

Lõentretien des chemins de montagne a ®t® confi® au Groupement  Forest ier  du Pays -dõEnhaut, 

alors quõune collaboration se fait avec Swiss rando pour la signal®tique.  

Lõ®t® 2025 a ®t® marqu® par lõarriv®e du Magic Pass et une forte affluence de randonneurs a ®t® 

relev®e sur les itin®raires aux alentours de la Videmanette. Une am®lioration de lõinformation 

pour les promeneurs est en cours dõ®tude pour lõann®e prochaine. 
 

Sent ier  pédest re  à  la  route de  la  Forc laz   

 

Sur proposition dõune habitante et avec lõaccord du propri®taire terrien concern® (merci ¨ lui), 

la  M unic ipa l i té  a pu  ins ta l ler  un  nouveau banc  pub l ic  sur  la route  de  La Forc laz,  of f rant  une  pause 

bien mér i tée avec une magn i f ique vue sur  le  v i l lage.   

 

Sent ier  pédest re  de la  Ri te  

 

Sécur isat ion  du sent ier  pédest re.  

 

Sent ier  pédest re  du Borgeaud  

 

Sécur isat ion  d u sent ier  pédest re.  

 

Sent ier  pédest re  La Videmanet te -  Les Gou i l les  

 

Un i t inérai re  p®destre a ®t® cr®® entre les Gouilles et le point de vue en dessus de lõarriv®e de 

lõancien t®l®si¯ge du Chalberhºni ð Pra C luens.  

 

 

Sport  

 

Sport Zent rum  

 

Suite ¨ lõin tégrat ion du Magic  Pass,  le  Spor tZent rum, a ®t® contraint dõannuler le  tar i f  indigène  

pour  la p isc ine de  Gstaad .  De plus,  une adaptat ion  des pr ix  a eu l ieu à par t i r  du 1 e r  mai  2025.  

Les adul tes  paient  CHF 12.50 et  les enfants CHF 7.50.   

 

M. J¿rg M¿ller a donn® sa d®mission de la pr®sidence du Conseil dõadministration. 

 

Videmanet te ð Remontées mécaniques -  Sk i 

 

En 2025,  la Munic ipa l i t é  a déc idé de rembourser  au max imum CHF 282.  ñpar  enfant  qu i  pren d 

lõabonnement MAGIC PASS. Tarif correspondant au prix de lancement de lõabonnement 25/26. 

 

Fête de  Lut te  Féminine  et  Fête cantonale vaudoise  des jeunes garçons  

 

La fê te de lu t te  Fémin ine a eu l ieu le  07 ju in  2025 et  la fê te cantonale vaudoise des jeunes 

garçons lu t teurs et  espoirs a eu l ieu le  08 ju in  2025 au col lège.  
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3 DOMAINES & BÂTIMENTS 

 

Bât iments communaux  

 

Chalet lõArbal¯te 
 

Les Ve lux ,  un lave -vaissel le ,  une cu is in ière ,  un réf r igérateur  a insi  que la chaudière à pel le ts ont 

é té changés.   
 

Selon le  préav is  0 5/202 4,  les t ravaux de remplacement  des  é léments défectueux,  de 

renforcement  de la st ructure et  l õinstallation de lõisolation thermique du to i t  ont  é té fa i ts  en 2025.  
 

Chalet  le  Foyer  
 

La chaudière à pel le ts a été changée.  
 

Chalet  de la  Planche  
 

Suite aux probl¯mes li®s ¨ lõeau potable du chalet,  un traitement ¨ lõUV a ®t® install®. 
 

Hôtel  de Commune  
 

Divers t ravaux de  rénovat ion des  chambres ,  corr idors  et  du restaurant  ont  é té  fa i t s  a insi  que 

divers petits travaux g®n®raux dõentretien. Achat dõune nouvelle friteuse.  Remise en état  de la 

cave et  de la cave à  v in  suite au passage du service de lõhygi¯ne. 

 

Le projet dõagrandissement de la terrasse de lõH¹tel de Commune est toujours en cours. Les 

t ravaux sont  prévus pour  2026.  
 

Bât iment  communal  
 

Installation dõune nouvel le  té lév is ion en salle de municipalit® et dõun écran amovib le  en sal le  du 

Co nse i l  communal .   

 

La porte automatique de lõentr®e du garage a d¾ °tre r®par®e et lõhorodateur doit °tre chang®. 

 

Installation dõun syst¯me dõappel de secours Easyalarm et un kit GMS dans lõascenseur. 

 

Un interrupteur r®seau a ®t® int®gr® dans lõarmoire ®lectrique. Cela permet,  en cas de coupure 

de courant ,  le branchement dõune g®n®ratrice de secours dans le  cadre  du PRU (po int  de  

rencontre dõurgence). 
 

Col lège  
 

Remplacement dõune paro i  de ba ignoire , pose dõune armoire, changement du  p lan de cu isson 

et des lumi¯res dans le couloir dõun des appartements.  
 

Grande sa l le  
 

Révis ion des engins de  gym. Des tablet tes on t  é té posées pour  les fenêt res.  
 

Local  de voi r ie  
 

Réparat ion de la por te  in tér ieure de  la stat ion de lavage.  
 

Hangar forest ier  
 

Changement  du poêle  à bo is.  Autorisation de la Commune pour la pose dõun container faisant 

of f ice de  vest ia i re  pour  le  personnel ,  cec i  à leur s f ra is.  
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Alpages  

 

Chalet  La Ciernaz  

 

Changement  des sol ives et  des pout res.  

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Chalet  Rubloz  

 

Fourniture et pose dõune hotte suppl®mentaire et dõun entre meuble en inox pour  la presse à  

f romage.   
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Chalet  Rodomont - Devant   

 

Travaux de ferblanter ie .  

 

 

Chalet  Combors in  

 

Pose de tô les sur  les por tes dans le  t ranchage.  

 

Chalet  les P lans  Praz  

 

Rév is ion de  la  to i ture.  

 

 

Forêts  

 

Groupement  Forest ie r  du Pays -dõEnhaut 

 

Au 31 décembre 202 5,  le  Groupement  forest ier  du Pays -dõEnhaut emploie :  

 

¶ 3  gardes forest iers  

¶ 1  cont remaît re  

¶ 3  forest iers -bûcherons  

¶ 1  apprent i  

 

La Municipalit® remercie lõensemble du personnel pour son engagement ainsi que pour leurs 

comp®tences, ceci tout au long de lõann®e. 

 

 
COUPES DE BOIS :  

Volumes exp lo i tés  :  

 

Commune de Rougemont  : 325 m3 

Etat de Vaud  : 512 m3   

Privés : 18 m3 

 

 

 

 

 

SOINS CULTURAUX : 

Nombre dõhectares trait®s :   

 

Commune de Rougemont  :  7.8  ha (Jeurs)  e t  6 .7  ha (Arses  RGT 4  

+ RGT6) = 14.5 ha  

Etat  de Vaud  :  3 ha (Jeurs)+ 9.5ha (Arses VD3 + VD6) = 12.5 ha  
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CHABLIS ET BOIS BOSTRYCHES : 

Volumes exp lo i tés  :  

 

A cer ta ins  endroi ts ,  une par t ie  des  bo is  a  été la issée sur  p lace,  pr inc ipa lement  pour  ceux 

ne nécess i tant  pas de débardage (access ib i l i té) .  

 

Commune de Rougemont  :  145 m 3  

Etat  de Vaud  :  60 m 3  

Pr ivés :  85 m 3  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

TRAVAUX EN FAVEUR DE LA BIODIVERSITE :  

Projets  réa l isés  :  

 

   Commune de  Rougemont  :   

-  Travaux en faveur  des gal l inacés dans les  forêts 

communales des Arses  (3 .8  ha)  et  en Rodomont  

Derr ière (1  ha)  cons istant  à la mise en tas de  

branches pour  amél iorer  les hab i tats respect i fs .  

 

-  Marquage de la premi¯re partie de lõ´lot de 

sénescence à la Randonnaire.  

 

Etat  de Vaud  :   

-  Travaux en faveur  des gal l inacés dans les  forêts cantonales aux Arses (5 .2  

ha)  consistant  à la mise en tas de branches pour  amél iorer  les  habi tats  

respect i fs .  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Pâturage pr ivé  des Parchets  

 

Abat tage,  dégagement  et  déplacement  des v ieux bo is communaux  par  hél icoptère dans les  

forêts communales.  
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4 TRAVAUX 

 

Aménagement  du  terr i to i re  

 

Plan dõaffectation communal (PACOM) 

 

Le PACOM a été adopté par  le  Consei l  communal  en date du 28 ju in  2022.  I l  a été t ransmis à la  

di rect ion généra le du ter r i to i re  et  du logement  en vue de son approbat ion par  le  Dépar tement .  

Le projet de plan dõaffectation communal anticipe lõapprobation du pl an  d i recteur  rég ional  de  

la strat®gie r®gionale de gestion des zones dõactivit®s (PDR SRGZA) du Pays-dõEnhaut concernant 

lõaffectation en zones dõactivit®s ®conomiques de plusieurs parcelles. Le PDR susmentionn® 

nõayant pas encore ®t® approuv®, aucune extension des zones dõactivit®s ne peut °tre admise 

à ce jour .  

 

Dõautre part, dans le cadre de la v®rification du dossier soumis ¨ lõapprobation, la Direction 

g®n®rale de lõenvironnement, section eaux souterraines (DGE-SES) a constat® que lõaffectation 

en zones dõactivit®s du secteur S2 de protection des eaux nõest pas conforme à la lo i  fédéra le 

sur  la  protect ion des  eaux.  Ce secteur  do i t  ê t re inconst ruct ib le  et  le  p lan  doi t  ê t re corr igé en 

conséquence.  

De plus, le projet de plan dõaffectation communal a notamment pour but de redimensionner les 

zones ¨ b©tir dõhabitation et mixtes afin dõ°tre conforme ¨ la mesure A11 du plan directeur 

cantona l . En effet, les zones dõhabitation et mixtes de notre commune sont surdimensionn®es et 

do ivent  ê t re rédui tes a f in  de respecter  le  cadre légal  en  v igueur .  

Au vu de ce qui pr®c¯de, suite ¨ notre demande dõapprobation et afin dõinformer la population 

des modi f icat ions que  le  Dépar tement  devra appor ter  au dossier ,  une enquête publ ique sera 

nécessaire.  

Projet  de cent re  cu l ture l  

 

Une s®ance sõest tenue le 16 janvier 2025 ¨ la Direction g®n®rale du territoire et du logement ¨ 

Lausanne ,  ceci dans le but de concr®tiser lõambition de cr®er ¨ Rougemont un centre culturel. 

Cette initiative b®n®ficie dõun soutien important du Conseil dõEtat Vaudois. Une premi¯re 

discussion a d®j¨ eu lieu avec la conseill¯re dõEtat, Mme Luisier, afin dõexaminer  les quest ions à  

aborder par les mandataires. Au vu du projet, il sõav¯re n®cessaire de signer une convention 

f inanc ière  et  obteni r  une v is ion  c la i re  du projet. Il est ®vident quõen lõabsence de ce document 

signé,  la M un ic ipal i té  ne poursu ivra pas ce projet .    

 

Strat®gie r®gionale de gestion des zones dõactivit®s (SRGZA) 

 

Le plan directeur r®gional de la strat®gie r®gionale des zones dõactivit®s du Pays-dõEnhaut nõest 

pas encore approuvé.  

PPA lõOugette 

 

La Commune, par lõinterm®diaire de son avocat, Me Bovay, a d®pos® un m®moire de r®ponse au 

Tribunal F®d®ral, ceci dans le but dõappuyer le recours d®pos® par le promoteur. 
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Réseau rout ier  

 

Généra l i tés  

 

Plus ieurs g l iss ières de sécur i té  a insi  que des bords de routes  ont  é té remis en état ,  d iverses f issures 

de route s ont  é té réparées et  quelques t ronçons  communaux ont  é té goudronnés.  

 

Déneigement  ð Sa lage  

 

D iminut ion des f ra is de  salage et  de déneigement  pour  202 5.  

 

Si nous comparons ¨ lõann®e pr®c®dente, les frais diminuent de CHF 7 '644.75 

 

Le graphique c i -dessous démontre ladi te  diminut ion.   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

La Munic ipa l i té  t ient  à remerc ier  les ent repr ises par tena ires pour  le  t ravai l  fourn i  e t  la bonne 

col laborat ion.  

 

Chemins dõalpage 

 

Comme chaque année,  p lus ieurs chemin s dõalpage ont ®t® entretenus. 

 

 

Parcs ,  décorat ions et  j ard in  

 

Décorat ions  de Noël  

 

Cette ann®e, lõentreprise Blachere I l luminat ion Swiss SA a 

proposé,  en  complément  des décorat ions  h ivernales  habi tue l les ,  

un Teddy sk i  géant .  Ce lu i -ci a ®t® lou® pour la saison dõhiver afin 

dõoccuper lõemplacement pr®c®demment d®di® au petit chalet 

si tué au cent re du v i l lage.  

 

Par  a i l leurs,  un hashtag #Rougemont  en bois ,  réal i sé par  

lõentreprise Swiss Chalet, a pris place ¨ proximit®. Cette 

réal i sat ion v isai t  à encourager  les v is i teurs  à  se photographier  e t  

à par tager  leurs images sur  les réseaux soc iaux,  cont r ibuant  a ins i  

à la v is ib i l i té  et  au rayonnement  de Rougemont .  

 

Le Teddy constituait ®galement un clin dõïil ¨ la premi¯re saison 

du Magic  Pass.  
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Ordures ménagères ð compost  ð déchets  

 

Déchet te r ie  de Rougemont  et  F lendruz  

 

Ces dern ières années,  des in f ract ions au règ lement  communal  sur  la gest ion ont  é té commises à  

de nombreuses repr ises ,  cec i  à la déchet ter ie  de la gare et  à ce l le  de Flendruz.  Régul ièrement  

des personnes dépose nt  de s déchets non  autor isés.  Ra ison pour  laquel le ,  la M un ic ipal i té  a déc id é  

dõagir en installant un syst¯me de vid®osurveillance. Les démarches ayant  été  approuvées par  

la Préfécture,  les caméras ont  é té insta l lées en f in  2025.  

 

Af in  de  rect i f ier  la  s i tuat ion,  en 2025,  11  ordonnances pénales ont  é té  adressées aux  in f racteurs .  

 

To ut - O - Mat  

 

Ayant  rencont ré quelques d i f f icu l tés concernant  la vente des sacs taxés,  i l  a été déc idé 

dõinstaller un distributeur ç Tout -O -Mat  »  sur  le  s i te  de  la déchet ter ie  de la  gare.  En ef fe t ,  cec i  

permet  aux personnes de pouvoir  en  acheter  à tout  moment  sans avoi r  besoin dõattendre 

lõouverture des points de vente.  

 

 

R®seau dõ®gouts 

 

Analyses  

 

Cet te  année,  12  campagnes de pré lèvements ont  é té ef fectuées  par  step.  

 

Step de Rougemont   

 

Le décanteur  pr imaire et  le  l i t  bactér ien ont  dû  êt re réparés.  Les vannes ont  é té changées et  la 

pompe et  la condu i te  de la doseuse ont  é té remplacées.  Un cont rat  de maintenance a été  établ i  

avec lõentreprise Picatech Huber AG pour la presse laveuse. 

 

Un pro jet  est  en cours concernant  un éventuel lement  raccordement  de la Step de Rougemont  à 

ce l le  de Saanen.  

 

Step de Flendruz  

 

Le groupe moteur  ð soufflante a ®t® r®vis® par lõAtelier Delafontaine SA. 

 

 

Cours dõeau & Rives 

 

Généra l i tés  

 

Comme chaque ann®e, la Municipalit® est tr¯s attentive au nettoyage des divers cours dõeau.  
 

Un tel travail est indispensable afin dõ®viter quõen cas de fortes pr®cipitations, les emb©cles ne 

forment  des barrages qu i ,  en cédant ,  provoqueraient  des inondat ions.  
 

Selon la lég is lat ion en v igueur ,  le  C anton subvent ionne ce type de t ravai l  tant  pour  les chant iers 

planifi®s que pour les mesures dõurgence. 
 

De ce fa i t ,  annue l lement , des survols en h®licopt¯res sont effectu®s afin de v®rifier lõ®tat de 

chacun dõeux et le Groupement forestiers du Pays-dõEnhaut est en charge de leurs ent ret ien s. 
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Ruisseau de  la  Combabel le  

 

Le t ronçon c i -dessous a fait lõobjet de travaux afin de stabiliser les berges du ruisseau. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

5 FORMATION ð JEUNESSE ð CULTURE -  EGLISE 

 

Administ ra t ion des  éco les  

 

Associa t ion scola i re in tercommunal e  du Pays -dõEnhaut (ASIPE) 

 

En 2024, le comit® de lõASIPE a entam® des d®marches en vue de modifier les statuts de lõASIPE 

dans le but dõun regroupement avec lõARPAJE. 

 

En 2025,  le  comité de pi lotage du projet  a mandaté l ' anc ienne di rect r ice de la FAJE,  Mme Sylv ie  

Lacoste,  par  a i l leurs spéc ia l i s te  des processus inst i tu t ionnels,  pour  les accompagner  dans la 

démarche.  

 

Le projet  a été présenté à toutes les st ructures concernées et  i l  a été b ien accuei l l i ,  ce qu i  a  

encourag® le comit® ¨ poursuivre assez rapidement les d®marches en vue dõune mise en ïuvre 

f in  2026  début  2027.  

 

Les Municipalit®s et le Conseil intercommunal de lõASIPE ont ®galement ®t® inform®s du processus 

et  se sont  montrés tout -à - fa i t  favorab les à la démarche.  

 

La val idat ion des nouveaux statuts est  prévue pour  ju in  2026.  
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Egl ise  ð Sa l le  de paro isse  

 

Gstaad New Year Mus ic Fest iva l  

Lõ®dition 2025 sõest d®roul®e du 27 décembre 2024 au 11 janv ier  2025  dont  5  concer ts à 

Rougemont .   

Programme  à Rougemont  :  

¶ 27.12.2024 ð Rosa Feola & Ia in  Burnside  

¶ 29.12.2024 ð Dima Bawab,  Nour  Ayadi  & Iddo Bar -Shaï 

¶ 01.01.2025 ð Mar ie  Lys,  Rémy Burnens & orchest re (Opéra 

Roya l  de Versai l les)  

¶ 03.01.2025 ð L ise Davidsen & Freddie  De Tommaso  

¶ 05.01.2025 ð Golda Schul tz  & Jonathan Ware  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Les Sommets  Musicaux  de Gstaad  

 

Lõ®dition 2025 sõest d®roul®e du 31 janv ier  au 0 8 févr ier  202 5,  comptabi l i sant  743 ent rées,  pour  

5 concer ts à Rougemont .   

 

Pour  cé lébrer  les 25 ans du fest iva l ,  i l s  ont  inv i té  des lauréats du Pr ix  Thier ry Scherz en  l ieu et  

p lace des concer ts de  jeunes ta lents  à la cha pel l e  de Gstaad.   

 

Programme  à Rougemont  :  

¶ 02.02.2025 ð I .  Faust ,  v io lon  

¶ 03.02.2025 ð L .  Desandre,  Mezzo -soprano /  T.  Dunford,  

Luth  

¶ 04.02.2025 ð E.  Leonska ja,  Piano  

¶ 05.02.2025 ð A.  Conunova,  V io lon /  C .  Zachar ias,  P iano  

¶ 06.02.2025 ð Qua tuor  Belcea,  V io lons,  A l to et  V io loncel le  
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La Fo l ia  

Lõ®dition 2025 sõest d®roul®e du 05 au  09 ju in  2025 ,  comptabi l isant  1õ005  ent rées,  pour  7  concer ts .  

En 2025,  le  fest ival  a fê té ses 25 ans.  Le  fest ival  of f ,  le  OFFOLIA,  a été créé et  7  aut res concer ts 

ont  eu l ieu à di f férents  endro i ts  de la rég ion  notamment  :  une balade musicale dans la fo rêt  des 

Arses,  un pet i t  dé jeuner  mus ical  à  la  V idemanet te,  un déjeuner -spectac le à  lõH¹tel Rougemont 

ainsi quõun spectacle musical dans la cour du Ch©teau.  

Programme  pour  Rougemont  :  

¶ 05.06.2025 ð 1492,  Un voyage mus ical  ð Ensemble  

Obs idienne   

¶ 06.06.2025 ð Leçons de Ténèbres ð Ensemble le  

Caravansérai l  

¶ 07.07.2025 Canzoni  e  Sonate Concer tate  ð Les 

Traversées Baroques  + Subl imat ion » ð The Cur ious  

Bards  

¶ 08.06.2025 ð Var iat ions Goldberg » ð Ensemble  

Nevermind  

¶ 09.05.2025 ð Improv isat ions et  aut res f r iandises » ð 

Rudol f  Lutz +  Ombra e  Luce » ð Le Banquet  Céleste  

 

 

 

 

Gstaad Menuhin  Fest iva l  

Lõ®dition 2025 sõest d®roul®e du 18 ju i l le t  au  06 septembre 2025 ,  comptab i l isant  1õ430  en t rées, 

pour  6  concer ts à  Rougemont .  

Programme  pour  Rougemont :   

¶ 29.07.2025 ð Yunchan L im,  Minsoo Sohn ð Mus ique de  chambre  

¶ 07.08.2025 ð SIGNUM Saxophone Quar tet  ð Todayõs Music 

¶ 20.08.2025 ð Yu l ianna Avdeeva ð Musique de  chambre  

¶ 24.08.2025 ð L.  Renaudin Vary,  H .  L ipp i ,  V .  Bourgeyx,  T .  Bramer ie,  F .  Agulhon ð Todayõs Music 

¶ 04.09.2025 ð LE CONSORT (Par is)ð Musique de chambre  

¶ 06.09.2025 ð Etudiant ·es des cours de maît res autour  de Maur ice Steger  -  Mus ique anc ienne  
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Le Bo is qu i  Chante  

 

Lõ®dition 2025 sõest d®roul®e du 10 octobre au 1 e r  novembre 2025  dont  pour  2  concer ts à la 

grande sa l le  de Rougemont .  

 

Programme pour  Rougemont  :  

  

¶ 18.10.2025 ð Chr is tophe Sturzenegger ,  cor  

o  Ce fût  une soi rée musico -gast ronomique sur  le  thème de la  

chasse. Cõest la famille Pilet de lõErmitage qui sõest occup® du 

repas  dont  le  nombre l imi té  éta i t  à  90 personnes.  

¶ 01.11.2025 ð Orchest re de Chambre de Lausanne (OCL )  

o  N®e en pleine crise sanitaire, lõinitiative çLõOCL pour  tous » 

imagin é e par  M.  Renaud Capu ç on a permis  à  lõOrchest re de 

Chambre  de  Lausanne de  f ranch ir  les  murs ð v is ib les ou 

inv is ib les ð du conf inement  pour  a l ler  à  la  rencont re d õun publ ic  

souvent  é lo ign é  des sal les de concer t :  personnes en  s i tuat ion  

de handicap,  d é tenus,  malades. . .  ou tout  s implement  é lo ign é s  

g é ograph iquement  des grands cent res urbains.  Le  nombre 

dõentr®e nõa pas ®t® comptabilis® car ce concert ®tait offert. 

 

Pour rappel, cõest en 2001 que la premi¯re édi t ion  a  vu le jour et cõest gr©ce au bois de résonance  

qui  se t rouve dans la fo rêt  des Arses à Rougemont ,  bois avec lequel  sont  fabr iqués les inst ruments  

à cordes,  qu i  donne son nom au Fest ival  du Bois qu i  Chante.  

 

 

Expos i t ion  Cluny  

 

Du 24 mai au 22 juin 2025 sõest tenue  ¨ lõ®glise de Rougemont, une exposition pr®sentant le 

réseau des s i tes c lun is iens  au  Moyen Age.  Sous le  t i t re  de «  Cluny#Tous connectés  »,  cet te  

exposition a ®t® organis®e dans le cadre de la candidature du site de Rougemont ¨ lõinscription 

de «  Lõabbaye de Cluny et  le  réseau des s i tes c lun is iens  » sur  la l i s te  du pat r imoine mondial  de  

lõUNESCO. 
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Ecole de  musique  

 

Généra l i tés  

 

Lõ®cole de musique du Pays-dõEnhaut poursuit son d®veloppement e t  est  tou jours f réquenté e  par  

de nombreux é lèves.  

 

 

6 SECURITE PUBLIQUE 

 

Pol ice -  Protect ion c iv i le  ð Assoc ia t ion  Sécur i té Riv ier a  ð Mi l i ta i res  

 

Pol ice communa le  

 

M.  François Kar len,  chargé de la sécur i té  dans not re c ommune accompl i  les tâches su ivantes  :  
 

¶ Pr®sences au coll¯ge et au village afin dõassurer la circulation 

¶ Pose,  changement  et  remise en état  de la s ignal isat ion  

¶ Pose et  dépose du radar  à p lus ieurs endro i t s dans la C ommune  

¶ Pose et  dépose des af f iche s BPA (bureau de prévent ion des acc idents)  

¶ Insta l lat ion de diverses  s igna l isat ions pour  les chant iers et  man i festa t ions  

¶ Not i f icat ions des  of f ices des poursu i tes  

¶ Evacuat ion des animaux mor ts sur  les routes communales  

 

Pol ice cantona le  
 

La Pol ice cantona le a  également  procédé à 6  cont rô les radar  su r  la Route de Flendruz  et  à 1 

cont rô le sur  la Route des Al lamans .  I l  en ressor t  les résu l tats su ivants  :  
 

¶ Véhicu les cont rô lés  :  2õ514  

¶ Véhicu les dénoncés  :  32  

¶ Taux dõinfractions ¨ Rougemont :  7.21%   

¶ Taux dõinfractions du canton :  12.96%  

 

Assistant  de  pol ice  
 

Voici ce quõil en ressort des contr¹les de la Zone 30 km/h qui ont ®t® ef fectués  en 2025  :   

 

o  20 pér iodes de cont rô les ef fectué es 

o  45õ721 passages enreg ist rés  

Á 80.49 % des véhicu les ont  respecté la l imi tat ion,  soi t  30õ375 

Á 18.15 % ont  rou lé  ent re 31 -40 km/s,  so i t  14õ150 véhicu les  

Á 1.43 % ont  rou lé ent re 41 -50 km/h,  soi t  1131 véhicu les  

Á 0.07 % ont  rou lé ent re 51 -60 km/h,  soi t  60 véh icu les  

Á 0.01 % ont  rou lé ent re 61 -70 km/h,  soi t  5  véh icu les  

Á 0.000 % ont  rou lé  ent re 71 -80 km/h,  soi t  0  véh icu le s 
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Serv ice  de Défense Incendie  et  de  Secours du  Pays -dõEnhaut (SDISPE) 

 

Cet te  année,  les pompiers ont  é té appelés sur  49  in tervent ions,  pour  un tota l  de 1õ166 heures 

de t ravai l .  
 

Un ef fect i f  de 72  personnes inc luant  1 1 of f ic iers,  1 3 sous -of f ic iers et  48 sapeurs.   
 

Entrées en 202 5 de  7 personnes au se in du SDISPE :   

 

¶ Sap Miche l  Duper tu is  

¶ Sap Léon Henchoz  

¶ Sap  Laure Huysecom  

¶ Sap L i l iana Lupu  

¶ Sap Angel  Pintor  

¶ Sap Andre ia V ie i ra  

¶ Sap Al lan Sot tas  

 

Dépar ts en 202 5 de 6 personnes  :  

 

¶ Sap Math i lde Faso let t ,  1  an de serv ice  

¶ Sap Mel issa Lefor t ,  2  ans de  serv ice  

¶ Sap Iu l ian  Popescu,  6  ans de serv ice  

¶ Admin Joel le  Rancou le ,  9  ans de serv ice  

¶ Sgt  Phi l ippe Guerra ,  13  ans de serv ice  

¶ Plt  Pier re Grandjean,  13  ans de serv ice  

 

Les jubi la i res en 202 5 :  

 

¶ Sap Dor ianne Koest inger ,  5  ans de serv ice  

¶ Sap  Gaëtan Chab loz,  15 ans de serv ice  

¶ App Alexandre C lot ,  15 ans de serv ice  

¶ Lt  Ju l ien Henchoz,  15 ans de  serv ice  

¶ Cap L ione l  Feurer ,  20 ans de serv ice  

¶ Sgt  Sébast ien Golay,  25 ans de serv ice  

¶ Sap  Jean -Louis  Henchoz,  30 ans de serv ice  

 

Nouvel les  nominat ions avec ent rée en fonct ion au 1 e r  janv ier  2026  :  

 

¶ Grade de Sergent  ð Chef  :  Sgt  Sébast ien Golay  

¶ Grade de L ieutenant  et entr®e ¨ lõ®tat-major  :  Sgt  A lex is Mor ier  

¶ Grade de P remier -L ieu tenant  :  L t  Grégory A ig ro z,  Fabien Rancoule e t  N icolas Beaud  

 
La Municipalit® remercie vivement ces personnes ainsi que lõensemble des membres du SDISPE 

pour  leur  professionna l isme  et  leur  dévouement  au serv ice de la populat ion.  

 

Serv ice  de secours  

 

En 2025, il nõy a pas eu dõexercice interservices de secours. 
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Club Alp in  Su isse CAS  

 

Depuis  sa fondat ion en 1863,  le  CAS cont r ibue au  déve loppement  de l ' espace alp in  et  de 

l 'a lp in isme.  I l  réuni t  ce l les et  ceux  que la montagne in téresse,  promeut  la prat ique des spor ts de 

montagne par  un large publ ic  e t  s 'engage pour  le  développement  durable  et  la  sauvegarde de 

la montagne.  Leurs équipes  encouragent la formation et lõinformation afin que chacun pratique 

les spor ts de montagne de man ière responsable.  El les sõengagent ¨ promouvoir les diverses 

disc ip l ines spor t ives  :  a ins i ,  e l les  proposent  de  n ombreux cours et  act iv i tés,  encouragent  la re lève 

et lô®lite, soutiennent des comp®titions et sõengagent en faveur de la s®curit® et du sauvetage 

alp in.  El les ent ret iennent  et  explo i tent  éga lement  152 cabanes,  in f rast ructures impor tantes pour  

leurs membres et  of f res except ionnel le s pour  le  tour isme de  

montagne.  

  

En 2025,  le  C lub Al in  Suisse CAS ð Secteur  Château -dõOex avec 36 

ef fect i fs ,  a dû :  

 

¶ In tervenir  à  Rougemont  à  7  repr ises,  engageant  21  

sauveteurs pour  u ne durée tota le  de 17.5  heures .  

¶ In tervenir  à  5  reprises hors du pays dõEnhaut, engageant 52  sauveteurs pour  une 

durée tota le  de 10  heures.  

¶ Part ic ip er  à 12  exerc ices  et  format ions  engageant  93  par t ic ipants pour  une durée  

tota le  de 54  heures.   

Stand de t i r  

 

Remise ¨ neuf de lõintroduction dõeau au stand de tir. 

 

C imet ière  -  Désa f fecta t ion  

 

En 2024,  la populat ion avai t  é té aver t ie  du fa i t  quõune tombe de 1952, une tombe de 1963, une 

tombe de 1968 ainsi  que les tombes de 1976  (y compr is 1976)  à 1989 (y compr is 1989)  a l la ient  

ê t re désaf fectées en 2025.  

 

Les t ravaux ont  donc été réal isés au  pr in temps 2025 par lõentreprise de Siebenthal t er rassement  

et  t ranspor t  SA.  Env i ron  120 tombes ont  é té désaf fectées.  I l  y  a eu un renive l lement ,  un rat issage,  

la préparat ion de la te r re et  un ensemencement  de 450 m2 .  53 m3 de matér iaux ter reux ont  é té 

évacués et  72 m3 de ter re végétale ont  é t é  fourn i es et  mises en place.  
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Dangers nature ls   

 

In tempér ies  

 

Cet te  année ,  aucune grosse intemp®rie nõa ®t® d®plor®e.  

 

 

7 AFFAIRES SOCIALES 

 

Serv ice  socia l  

 

Associa t ion rég ionale du Pays -dõEnhaut pour lõaccueil de jour des enfants (ARPAJE) 

 

LõAssociation R®gionale du Pays-dõEnhaut pour lõAccueil de Jour des Enfants a ®t® mise sur pied, 

sur mandat des 3 communes et par lõOffice de lõaccueil de jour des enfants (OAJE). 

 

El le  est  composée de 5 instances d i f férentes  :  

 

-  UAPE le Yét i  ð Enfants  de 4 à  10 ans  

o  Accueil en dehors des heures dõ®cole 

 

 

 

 

-  Mamans de jour  ð Enfants de 14 semaines à 12 ans  

o  Accuei l  se lon beso in des parents  

 

 

 

 

-  BoutõFicelle ð Enfant  de 1 à 4  ans  

o  Accueil toute lõann®e de 07h00 ¨ 18h30  

( Fermeture  3 semaines en été et  1  à Noël)   
 
 

 

 

-  La Barbou i l le t te  ð Enfants de 2 à 4  ans  

o  Accuei l  var ié  à p lusieurs demi - journées par  semaine   
 
 

 

 

-  La Casbah ð Enfants de 11 à 15 ans  

o  Accuei l  sur  les temps de midi   

 
 

 

 

Commission de  sa lubr i té  

 

Cet te  commission in terag i t  avec les hab i tants  pouvant  se t rouver  dans une s i tuat ion de sa lubr i té  

dél icate.  El le  nõa pas eu besoin dõintervenir cette ann®e. 
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Cel lu le de  cr ise  

 

Généra l i tés  

 

Pas de ce l lu le  de cr ise  déc lenchée pour  202 5 . 
 

 

Santé publ ique  

 

Pôle  Santé  du Pays -dõEnhaut ( PSPE)  

 

Après des déc is ions d i f f ic i les en 2024 ( rest ruc turat ion,  l icenc iements ,  p lan soc ia l ) ,  2025 aura été 

une année tout  autant  éprouvante pour  le  PSPE.  

 

Gr©ce ¨ dõimportants efforts consentis en 2024, la situation financi¯re du PSPE sõam®liore mais 

nõatteint pas encore les objectifs souhait®s par le C anton.   

 

En avril 2025, le Conseil de Fondation lance une recherche de fonds dans le but dõune 

reconstruction de lõh¹pital, de nombreuses personnes se sont engag®es et ¨ fin ao¾t les 

promesses de dons avaient  at te in t  CHF 2,4 mi l l ions de fonds pr ivés alors que les communes du 

Pays-dõEnhaut sõ®taient engag®es ¨ hauteur de CHF 2 mi l l ions,  soi t  un v i f  succès avec une levée 

de fonds de CHF 4,4 mi l l ions.  

 

Malheureusement  en ju i l le t  2025,  le  C anton annonce des coupes sévères dans la santé,  le  PSPE 

est  impacté à hauteur  de CHF 4,6 mi l l ions ce qu i  équ ivaut  à la fa i l l i te .  

 

Après de nombreuses discuss ions,  le  C anton revoi t  sa déc is ion est  abaisse la coupe à CHF 

120 '000,-  pour  2026,  en  préc isant  que de nouvel les coupes auront  l ieu dans le  fu tur .  

 

Toute la popu lat ion du Pays -dõEnhaut se mobilise et une manifestation est organis®e avec succ¯s 

le  25 septembre  2025.  

 

En octobre 2025,  le  Canton annonce cependant quõil ne soutiendra pas un projet de 

reconstruction dõun h¹pital dans notre r®gion. 

 

Au 31  décembre 2028 au plus tard, il nõy aura donc plus dõautorisation dõexploiter le b©timent en 

tant quõh¹pital. 

 

Malgr® cela, le Conseil de fondation et le comit® de direction nõont pas baiss® les bras car il est 

essent ie l  de mainteni r  un serv ice de soins au Pays -dõEnhaut et plusieurs solutions alternatives sont 

actuel lement  étud iées  en col laborat ion avec les serv ice s cantonaux.   
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8 SERVICE DES EAUX 

 

Généra l i tés  

 

Des c lasseurs  dõautocontr¹le permet tant  un  cont rô le  régul ier  du  r®seau de distribution dõeau 

sont  à d ispos i t ion au bureau du serv ice des eaux.  

 

Les c lasseur s compren nent  :  

 

¶ Description de lõorganisation 

¶ Inventai res des ouvrages  

¶ Liste des r i sques et  mesures à  prendre  

¶ Directives de travail et dõentretien 

¶ Direct ives pour  les con t rô les et  les ana lyses à  ef fectuer  

¶ Enregist rement  des résu l tats et  des observat ions  

¶ Evaluation annuelle / propositions dõam®liorations 

¶ Evaluation du syst¯me dõautocontr¹le 

¶ Programme annuel de pr®l¯vement dõeau potable 

¶ Annexe fuites des conduites dõeau 

Chaque année ,  4  analyses du r®seau dõeau sont faites et apport®es chez Natura Chimica. 

Fuites sur le r®seau dõeau communal 

 

Cet te  année,  3 fuites ont ®t® r®par®es sur le r®seau dõeau communal :  

 

¶ 11.08.2025 ð Fu i te  rue des A l lamans 90 (pr ivé)  

¶ 11.09.2025 ð Fu i te  chemin des  Chalets Neufs   

¶ 30.10.2025 ð Fu i te  chemin des  Palet tes  

Les piquets sont  tenus par  les ent repr ises Th ier ry Schopfer  et  Schwi tzguebel  Team a insi  que  

par  M .  Mar t in  Sambale  et  M.  Arnaud Dol l inger .  

Route des Feni ls  

 

Réfect ion de  la route et cr®ation de caissons suite ¨ lõaffaissement de la route 
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RC 702 

 

Su i te  à la déc is ion de la Municipalit® dõentretenir ses travers®es de village, en 2025 dõimportant 

t ravaux de  réfect ion  de la chaussée RC 702 ont  eu l ieu.  Les  t ravaux ont  commencé devant  la  

cure  jusquõau rondpoint .  
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Remplacement de la conduite dõeau potable au Cr°t et  ré fect ion du  chemin  

 

Su i te  ¨ lõacceptation du pr®avis No 05/2025 par le Conseil communal, les travaux relatifs au 

remplacement  de la conduite dõeau potable au Cr°t ainsi que la r®fection du chemin du Cr°t 

ont  été exécutés.  

 

Af in  de  garant i r  un serv ice durable et  sécur isé,  i l  a été  déc idé  de remplacer  cet te  condui te  

dõeau par une nouvelle infrastructure, plus r®sistante, conforme aux normes actuelles et adapt®e 

aux besoins de la population. Cela permet dõoptimiser le rendement du réseau et  rédu ire les  

co¾ts op®rationnels ¨ long terme. Cette nouvelle conduite permet de s®curiser lõalimentation en 

eau,  de réduire  les per tes et  de répondre aux beso ins  croissants des usagers  pour  les années à 

venir .  

 

Pour  la réfect ion du chemin du Crêt ,  ces t ravaux ont  compr is  la ré fect ion tota le  du chemin soi t  

lõencaissement et lõenrob®, apr¯s la r®alisation et le remblayage de la fouille de la conduite 

dõeau potable.  

 

Les travaux dõappareillage ont ®t® adjug®s ¨ lõentreprise Thierry Schofper S¨rl et les travaux de 

g®nie civil ont ®t® adjug®s ¨ lõentreprise de Siebenthal Terrassement et transport SA. 
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Remplacement de la conduite dõeau potable ¨ la ruelle de la Gare ð Le Vi l lage  

 

Suite ¨ lõacceptation du pr®avis No 04/2025 par  le  C onsei l  communal ,  les t ravaux l iés au  

remplacement de la conduite dõeau potable dans le village et la ruelle de la gare ont ®t® 

exécutés.  

 

Pour  rappel ,  ce remplacement  const i t uai t  la derni¯re ®tape dõun projet amorc® en 2017, et 

réal i sé par t ie l lement  dans la rue des  Al lamans.  

 

Les travaux dõappareillage ont ®t® adjug®s ¨ lõentreprise Thierry Schopfer S¨rl et les travaux de 

g®nie civil ont ®t® adjug®s ¨ lõentreprise de Siebenthal terrassement et transport SA.  

 

Lors de ces travaux, il a ®t® constat® que les eaux us®es nõ®taient pas aux normes et pas ¨ la 

bonne profondeur ,  ra ison pour  laquel le  nous avons prof i t é  de ces  t ravaux pour  les remet t re en 

ordre, ceci afin dõ®viter dõautres travaux et d®rangement plus tard. 

 

Pour  ef fectuer  ces t ravaux,  une dév iat ion par  la rue des Al lamans a été mise en p lace  car  la  

route a  été ent ièrement  fermée à  la  c i rcu lat ion ,  cec i  à  par t i r  de  la  p lace  de la  Fontaine jusquõ¨ 

et  y compr is la rue l le  de la G are .  Ces travaux dõune grande envergure ont  mis en év idence  

plusieurs probl¯mes qui ont ®t® d®tect®s au fur et ¨ mesure de lõ®volution des creuses et d es 

di f férents t ravaux.  Raison pour  laquel le ,  les t ravaux ont  nécessi té  p lus de temps que prévus.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
Rapport de gestion 202 5 46 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
Rapport de gestion 202 5 47 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
Rapport de gestion 202 5 48 

 

 

 

 

 

Mise en séparat i f  au Crot t ion  ð 1è r e  é tape  

 

La première étape  de la mise en  séparat i f  de  la  par t ie  Est  de la  route du  Crot t ion ont  eu  l ieu au 

pr in temps 2025 et  se sont  terminés en mai  2025.  La 2 è m e  par t ie ,  cô té ouest ,  se fera à la f in  du  

pr in temps 2026.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 






